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1.1 - Declaracéao e Identificacdo dos responsaveis

Nome do responsavel pelo contetido do Helder Rocha Falcédo
formulario
Cargo do responsavel Diretor de Relacdes com Investidores

Os diretores acima qualificados, declaram que:

a. reviram o formulario de referéncia

b. todas as informacdes contidas no formulario atendem ao disposto na Instrucdo CVM n° 480, em especial aos arts. 14 a
19

c. o conjunto de informacg@es nele contido é um retrato verdadeiro, preciso e completo da situagdo econémico-financeira do
emissor e dos riscos inerentes as suas atividades e dos valores mobiliarios por ele emitidos
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—15(4%‘?8‘%@5868 ndividuaisfofresidente e do Diretor de Relagdes com Investidores devidamente

assinadas, atestando que:

a. reviram o formulario de referéncia

b.  todas as informag6es contidas no formulario atendem ao disposto na Instrugdo CVM n° 480,
em especial aos arts. 14 a 19

c. o conjunto de informacGes nele contido € um retrato verdadeiro, preciso e completo da
situacdo econémico-financeira do emissor e dos riscos inerentes as suas atividades e dos
valores mobiliarios por ele emitidos

a. O Diretor Presidente e de Relacdes com Investidores, Helder Rocha Falcéo, declara que reviu o
presente formulario de referéncia.

b. O Diretor Presidente e de Relacdes com Investidores, Helder Rocha Falcdo, declara que todas as
informagdes contidas no formulério atendem ao disposto na Instrucdo CVM n° 480, em especial
aos arts. 14 a 19.

c. O Diretor Presidente e de Relagdes com Investidores, Helder Rocha Falcdo, declara que o conjunto
de informacdes nele contido é um retrato verdadeiro, preciso completo da situacdo econdmico-
financeira do emissor e dos riscos inerentes as suas atividades e dos valores mobiliérios por ele
emitidos.
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1.2 e ResIaEeRPerdsibacpls S R BresilsntesiHa RIERiAREFRelacses com Investidores devidamente

assinadas, atestando que:

a. reviram o formulario de referéncia

b.  todas as informag6es contidas no formulario atendem ao disposto na Instrugdo CVM n° 480,
em especial aos arts. 14 a 19

c. o conjunto de informacGes nele contido € um retrato verdadeiro, preciso e completo da
situacdo econémico-financeira do emissor e dos riscos inerentes as suas atividades e dos
valores mobiliarios por ele emitidos

a. O Diretor Presidente e de Relacdes com Investidores, Helder Rocha Falcéo, declara que reviu o
presente formulario de referéncia.

b. O Diretor Presidente e de Relacdes com Investidores, Helder Rocha Falcdo, declara que todas as
informagdes contidas no formulério atendem ao disposto na Instrucdo CVM n° 480, em especial
aos arts. 14 a 19.

c. O Diretor Presidente e de Relagdes com Investidores, Helder Rocha Falcdo, declara que o conjunto
de informacdes nele contido é um retrato verdadeiro, preciso completo da situacdo econdmico-
financeira do emissor e dos riscos inerentes as suas atividades e dos valores mobiliérios por ele
emitidos.
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1.3 | PRAAEAD eI SHPdtbipls A RIENSRIEI5 08 RIein 5 ReARRgsgom Investidores devidamente

assinadas, atestando que:

a. reviram o formulario de referéncia

b.  todas as informag6es contidas no formulario atendem ao disposto na Instrugdo CVM n° 480,
em especial aos arts. 14 a 19

c. o conjunto de informacGes nele contido € um retrato verdadeiro, preciso e completo da
situacdo econémico-financeira do emissor e dos riscos inerentes as suas atividades e dos
valores mobiliarios por ele emitidos

a. O Diretor Presidente e de Relacdes com Investidores, Helder Rocha Falcéo, declara que reviu o
presente formulario de referéncia.

b. O Diretor Presidente e de Relacdes com Investidores, Helder Rocha Falcdo, declara que todas as
informagdes contidas no formulério atendem ao disposto na Instrucdo CVM n° 480, em especial
aos arts. 14 a 19.

c. O Diretor Presidente e de Relagdes com Investidores, Helder Rocha Falcdo, declara que o conjunto
de informacdes nele contido é um retrato verdadeiro, preciso completo da situacdo econdmico-
financeira do emissor e dos riscos inerentes as suas atividades e dos valores mobiliérios por ele
emitidos.
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2.1/2.2 - Identificacdo e remuneracado dos Auditores

Verséao : 4

Possui auditor?

Cdédigo CVM

Auditoria das Demonstracdes Finnaceiras anuais, revisdo das informacdes trimestrais, ambas divulgadas ao Mercado, e
revisdo da ECF anual enviada para a Receita Federal.

Montante total da remuneragdo dos auditores
independentes segregado por servigo

Razao apresentada pelo auditor em caso da discordancia
da justificativa do emissor

Nome responsavel técnico

Periodo de prestacéo de
servico

CPF

Endereco

Paulo Buzzi Filho

20/07/2016

747.009.017-72

Av. Almirante Barroso, 91, salas 407/408, Centro, Rio de Janeiro, RJ, Brasil, CEP 20031-005,
Telefone (021) 25335215, Fax (021) 22200527, e-mail: paulo.buzzi@bakertillybrasil.com.br
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2.3 Fornecer outras informacdes que o emissor julgue relevantes

N&o ha outras informacdes neste tdpico que a Companhia julgue relevantes.
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3.1 - Informacdes Financeiras - Individual

(Reais) Exercicio social (31/12/2016) Exercicio social (31/12/2015) Exercicio social (31/12/2014)

Patriménio Liquido
Ativo Total

Rec. Lig./Rec. Intermed.
Fin./Prem. Seg. Ganhos

Resultado Bruto
Resultado Liquido

NUmero de Acgbes, Ex-Tesouraria
(Unidades)

Valor Patrimonial da Acéo (Reais
Unidade)

Resultado Basico por Acéao

80.366.493,96
84.749.485,89
10.524.837,64

11.979.245,05
11.979.245,05
52.437.003

1,547874

0,228450

77.053.016,59
80.242.504,27
12.064.635,53

12.936.086,42
12.936.086,42
52.437.003

1,407228

0,236357

68.801.341,73
74.614.048,45
12.283.487,64

13.203.289,68
13.203.289,68
52.437.003

1,293063

0,228593
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3.2 - Medi¢cdes ndo contabeis

3.2 Caso o emissor tenha divulgado, no decorrer do ultimo exercicio social, ou deseje divulgar
neste formulario medigdes ndo contabeis, como Lajida (lucro antes de juros, impostos,
depreciacdo e amortizagdo) ou Lajir (lucro antes de juros e imposto de renda), o emissor
deve:

a. informar o valor das medicGes ndao contabeis

b. fazer as conciliacbes entre os valores divulgados e os valores das demonstracdes
financeiras auditadas

c.  explicar o motivo pelo qual entende que tal medicdo é mais apropriada para a correta
compreensdo da sua condicéo financeira e do resultado de suas operacoes

O Emissdo ndo divulgou no ultimo exercicio e ndo deseja divulgar medi¢fes ndo contabeis.
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3.3 - Eventos subsequentes as ultimas demonstracdes financeiras

3.3. ldentificar e comentar qualquer evento subsequente as ultimas demonstracfes
financeiras de encerramento de exercicio social que as altere substancialmente

N&o ha eventos subsequentes a serem identificados ou comentados as Gltimas demonstrac6es
financeiras de encerramento de exercicio social que as altere substancialmente.
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3.4 - Politica de destinacéo dos resultados

3.4. Descrever a politica de destinagdo dos resultados dos 3 altimos exercicios
sociais, indicando:
a. regras sobre retencdo de lucros
b. regras sobre distribui¢éo de dividendos
c. periodicidade das distribui¢des de dividendos
d. eventuais restricbes a distribuicdo de dividendos impostas por
legislacdo ou regulamentacdo especial aplicavel ao emissor, assim
como contratos, decisdes judiciais, administrativas ou arbitrais

a) O Estatuto Social da Sociedade ndo prevé retengédo de lucros, estando a Sociedade
sujeita ao artigo 196 da Lei 6.404/76, que estabelece que a Assembleia Geral podera,
por proposta dos 6rgdos da administracdo, deliberar reter parcela do lucro liquido do
exercicio prevista em orcamento de capital por ela previamente aprovado.

b) A Companhia distribuira como dividendo obrigatorio, em cada exercicio social,
25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido do exercicio, ajustado nos termos do
artigo 202 da Lei 6.404/76. As demonstracOes financeiras demonstrardo a proposta da
administracdo de destinacdo da totalidade do lucro liquido do exercicio, se houver, no
pressuposto de sua aprovacao pela Assembleia Geral.

c) A Companhia levantara balangos semestrais, podendo, ainda, levantar balan¢os em
periodos menores e declarar, por deliberacdo do Conselho de Administracéo,
dividendos a conta do lucro apurado nesses balancos, observadas as limitaces
previstas em lei. Os dividendos assim declarados constituirdo antecipacdo do
dividendo obrigatério. Ainda por deliberacdo do Conselho de Administracdo, poderao
ser distribuidos dividendos intermediarios, a conta de lucros acumulados ou de
reservas de lucros existentes no Gltimo balango anual ou semestral. O Conselho de
Administracdo podera, a seu critério, cumprir a obrigacdo de distribuicdo do
dividendo obrigat6rio com base nos dividendos que assim forem declarados.

d) Ndo ha restricdes a distribuicdo de dividendos impostas por legislacdo ou

regulamentacdo especial aplicAvel ao emissor, assim como contratos, decisdes
judiciais, administrativas ou arbitrais.
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3.5 - Distribuicéo de dividendos e retencédo de lucro liquido

(Reais)

Exercicio social 31/12/2016

Exercicio social 31/12/2015

Exercicio social 31/12/2014

Lucro liquido ajustado

10.669.709,91

11.159.078,76

12.723.351,05

Dividendo distribuido em relagdo ao lucro liquido ajustado 100’000443 57,742599 23’750000
Taxa de retorno em relag&o ao patriménio liquido do emissor 13’276375 14’482339 18’490000
Dividendo distribuido total 10.669.757,16 6.443.542,18 3.021.795,87
Lucro liquido retido 0,00 4.715.536,58 9.701.551,80
Data da aprovag&o da retengéo 02/10/2017 25/04/2016 30/04/2014
Lucro ||’quido retido Montante Pagamento dividendo I Montante Pagamento dividendo I Montante Pagamento dividendo
Juros Sobre Capital Préprio

L SIS R 410000000: ! ULV 2500000000 ° L
Outros » » »

Ordinaria 6.569.757,16 10/05/2017 3.500.000,00 19/09/2016

Dividendo Obrigatério -
Ordinaria I 443.542,18 19/09/2016 I 2.846.853,93 23/09/2015
Ordinaria | | 174.941,95 17/10/2017

Verséao : 4
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3.6 - Declaracéo de dividendos a conta de lucros retidos ou reservas

3.6. Informar se, nos 3 ultimos exercicios sociais, foram declarados dividendos a conta

de lucros retidos ou reservas constituidas em exercicios sociais anteriores

Na Assembleia Geral Extraordinaria da Uptick realizada em 26 de abril de 2017 foi
deliberada a distribuicdo de dividendos adicionais no montante total de R$ 533.532,79
(quinhentos e trinta e trés mil, quinhentos e trinta e dois reais e setenta e nove centavos),
correspondente ao valor de R$ 0,010174738 por acdo do capital social, relativos a reversdo de

reservas de lucros a realizar.

Na Reunido do Conselho de Administragéo da Uptick realizada em 30 de dezembro de 2016
foi deliberada a distribuicdo de juros sobre o capital préprio no montante total de R$
4.100.000,00 (quatro milhGes e cem mil reais), correspondente ao valor bruto de R$
0,07818906049 e ao valor liquido de R$ 0,06646070141 por agdo do capital social, a titulo de

antecipacdo do resultado do exercicio de 2016.

Na Reunido do Conselho de Administracdo da Uptick realizada em 30 de dezembro de 2015
foi deliberada a distribuicdo de juros sobre o capital préprio no montante total de R$
2.500.000,00 (dois milhGes e quinhentos mil reais), correspondente ao valor bruto de R$
0,0476762564 e ao valor liquido de R$ 0,0405248179 por acdo do capital social, a titulo de

antecipacdo do resultado do exercicio de 2015.

Na Reunido do Conselho de Administragcdo da Uptick realizada em 30 de dezembro de 2014
foi deliberada a distribuicdo de juros sobre o capital préprio, no montante de R$ 2.624.097,87
(dois milhdes, seiscentos e vinte e quatro mil, noventa e sete reais e oitenta e sete reais),
correspondente ao valor bruto de R$ 0,0500428652 e ao valor liquido de R$ 0,04255364354
por acdo do capital social, relativos a reversdao de parte da Reserva de Lucros a Realizar

constituida em exercicios anteriores.
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3.7 - Nivel de endividamento

Exercicio Social Soma do Passivo Tipo de indice indice de Descricdo e motivo da utilizac&o de outro indice
Circulante e Nao endividamento
Circulante
31/12/2016 4.384,00 Indice de Endividamento 5,17000000
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3.8 - Obrigacdes

Verséao : 4

Exercicio social (31/12/2016)

Tipo de Obrigacao Tipo de Garantia Outras garantias ou Inferior a um ano Um a trés anos| Trés a cinco anos Superior a cinco anos | Total
privilégios

Titulos de divida Quirografarias 174.941,95 12.404,74 0,00 0,00 187.346,69

Total 174.941,95 12.404,74 0,00 0,00 187.346,69

Observagao
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3.9 Fornecer outras informacdes que o emissor julgue relevantes

N&o ha outras informacdes neste tdpico que o emissor julgue relevantes.
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4.1 - Descrigéo dos fatores de risco

4.1 - Descrever fatores de risco que possam influenciar a decisdo de investimento, em

especial, aqueles relacionados:

a.

ao emissor

N&o cumprimento do Codigo de Etica

A Companhia possui, dentro do rol de suas politicas aplicaveis a seus colaboradores, o
Cédigo de Etica do Grupo Neoenergia. O mesmo deve ser do conhecimento e
cumprimento de todos, de forma a garantir um trabalho ético e integro.

O ndo cumprimento de alguns dispositivos do Cédigo de Etica pode expor & Companhia e
seus colaboradores a sancfes previstas em Lei.

Sem prejuizo de sancdes criminais cabiveis as pessoas naturais envolvidas, a nova Lei
Anticorrupcao brasileira (Lei n® 12.846/2013) institui a responsabiliza¢do administrativa e
civil das pessoas juridicas pela pratica de atos de corrup¢do contra a administracao
publica, nacional ou estrangeira. Institui, ainda, a responsabilidade solidaria de eventuais
empresas controladoras pela pratica dos referidos atos por empresas controladas e/ou
seus funcionarios. Desta forma, o acionista controlador pode sofrer san¢des por eventuais

descumprimentos da lei, como por exemplo:

- Na esfera administrativa, multa no valor de 0,1% a 20% do faturamento bruto do ultimo
exercicio anterior ao da instauracdo do processo administrativo;

- Caso ndo seja possivel utilizar o critério do valor do faturamento bruto da pessoa juridica,
a multa sera de R$ 6.000,00 (seis mil reais) a R$ 60.000.000,00 (sessenta milhdes de

reais); e

- Reparacdo integral do dano causado, mediante processo judicial.

A Companhia é parte em diversos processos administrativos e judiciais que, caso
decididos contrariamente, podem ter um impacto negativo em seus resultados e

condicéo financeira.

Atualmente, a Companhia é parte em diversos processos administrativos e judiciais, de
natureza civel, previdenciaria, trabalhista e fiscal, decorrentes do exercicio regular de suas

atividades.

Em 31 de dezembro de 2016 as provisGes da Companhia para tais contingéncias

totalizavam R$ 41,51 milhdes.

Caso o valor total dessas provisGes ndo seja suficiente para fazer frente as contingéncias

gue se tornem exigiveis, os resultados da Companhia podem ser afetados negativamente,

Versao : 4
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4.1 - Descricao dos fatores de risco

V.

além de poder resultar em impacto material adverso nos neg6cios e na capacidade de

geracao de caixa da Companhia.

A extincdo do Contrato de Concessao pelo Poder Concedente podera impedir a
realizagdo do valor integral de determinados ativos e causar a perda de lucros

futuros sem uma indenizacéao suficiente para fazer frente aos seus compromissos.

Nos termos da Lei de Concessdes, a concessdo esta sujeita a extingdo antecipada em
determinadas circunstancias, quais sejam: encampacdao, caducidade, rescisdo amigavel
ou judicial, anulacdo do Contrato de Concessao, faléncia ou extincdo da concessionaria,
bem como existe previsdo de indenizacdo e intervencdo em situacfes descritas nos
contratos de concessdes. Ocorrendo a extingdo da concessao, 0 entdo concessionario
ndo tera direito a qualquer parcela do servigco ou dos poderes que se encontravam sob
sua gestéo no curso do Contrato de Concessao. Os ativos vinculados a concessdo serao
revertidos ao Poder Concedente.

Apesar da Companhia ter o direito ao valor desses ativos que ndo tenham sido
completamente amortizados ou depreciados de acordo com os termos do Contrato de
Concesséo, em caso de extingdo antecipada, ndo se pode assegurar que esse valor sera
suficiente para compensar a perda de lucro futuro. Se a ANEEL extinguir o Contrato de
Concesséo com base no inadimplemento por parte da Companhia, o valor da indenizacéo

pode ser reduzido a até zero, pela imposicdo de multas ou outras penalidades.

O contrato de concessd@o estabelece que a extingdo antecipada sera precedida de
processo administrativo para verificagdo das infracdes ou falhas da Concessionéria,
assegurado amplo direito de defesa. Sobre este processo, 0 mesmo ndo sera instalado
até que tenha sido dado inteiro conhecimento a Concessionaria, em detalhes, de tais

infracBes contratuais, bem como tempo suficiente para providenciar as correcoes.

A extincdo antecipada do Contrato de Concessdo, assim como a imposicdo de
penalidades a Companhia associadas a tal extingdo, podera gerar significativos impactos
nos seus resultados e afetar sua capacidade de pagamento e cumprimento de obrigacdes

financeiras.

A Companhia pode ser penalizada pela ANEEL pelo ndo atendimento das
obrigacBGes contidas no Contrato de Concessédo, o que pode acarretar multas e
outras penalidades e, dependendo da gravidade do inadimplemento, a caducidade

da concessao.

As atividades da Companhia s8o conduzidas em conformidade com o Contrato de
Concessdo e com a Legislacdo superveniente. O 6rgdo regulador poderd impor

penalidades caso a empresa deixe de cumprir com qualquer disposicao contida no referido

Versao : 4
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4.1 - Descricao dos fatores de risco

VI.

contrato. Dependendo da extensdo da gravidade da nao conformidade, as penalidades
aplicaveis vao desde adverténcia até a extincdo antecipada da Concesséo, conforme

descrito no item 7.5 “a” deste Formulario.

A imposicao de penalidades pela ANEEL pode afetar de maneira adversa
a situacao financeira e o resultado operacional da Companhia e, até
comprometer a continuidade de suas atividades.

Se a Companhia ndo conseguir controlar as perdas de energia, os seus resultados

operacionais e a sua situacao financeira poder&o ser prejudicados.

A Companhia apresenta dois tipos de perda de energia: perdas técnicas e perdas nao
técnicas. As perdas técnicas acontecem no curso normal da sua distribuicdo de
eletricidade, ja& que parte da eletricidade, inevitavelmente, se dissipa no curso da
distribuicdo. As perdas néo técnicas séo o resultado de conexdes ilegais, fraudes, erro na
medicéo de consumo e de faturamento. O total das perdas (técnicas e ndo técnicas) como

porcentagem da energia total distribuida em 2016 pela Companhia representou 10,37%.

As tarifas cobradas pela Companhia a reembolsam até um determinado nivel de perdas,
definido pela ANEEL, em cada revisdo tarifaria. Caso o nivel de perdas supere este
patamar a empresa ndo podera repassar aos seus clientes a totalidade dos custos com
perdas por meio de aumentos de tarifa.

Aumentos significativos nas perdas podem afetar negativamente a situacdo financeira da

Companhia e os seus resultados operacionais.

Além disso, futuras medidas governamentais implementadas em resposta a uma eventual
escassez de energia podem resultar em aumentos nas perdas, uma vez que alguns

consumidores tentam burlar limites impostos por meio de conexdes ilegais, roubo e fraude.

Os seguros que a Companhia mantém, podem néo prover a cobertura completa
dos riscos a que esta sujeita em razdo da sua responsabilidade objetiva.

A Companhia, na qualidade de prestadora de servicos publicos, tem responsabilidade
objetiva por danos diretos e indiretos decorrentes da prestacdo de servicos de distribuicdo
de energia elétrica, tais como interrupgdes abruptas no suprimento e variacdes de
voltagem. Em linhas gerais isso significa que basta a demonstracdo do dano, ou seja,
independe da comprovacédo de culpa dos agentes. Além disso, a Companhia pode ser
responsabilizada por até 100% das perdas e danos causados a terceiros em decorréncia
de interrup¢des ou distlrbios atribuiveis a outro integrante do Sistema Interligado Nacional
- SIN

Versao : 4
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4.1 - Descricao dos fatores de risco

VII.

VIII.

A ocorréncia de perdas ou demais responsabilidades que néo estejam cobertas por seguro
ou que excedam os limites de seguro da Companhia poderdo acarretar significativos

custos adicionais nao previstos, impactando negativamente os resultados da Companhia.

De uma forma geral, os seguros da Companhia sao contratados de acordo com as politicas
adotadas pelo Grupo Neoenergia. A Companhia ndo pode garantir que 0sS seguros
contratados para os préximos anos manterdo o mesmo nivel de cobertura atual. Assim,
na hipétese de no futuro as politicas de administracdo de risco adotadas pelo Grupo
Neoenergia, orientarem a Companhia para contratagdo de seguros em niveis inferiores
aos atuais, é possivel que a ocorréncia de danos ou prejuizos a serem custeados a partir

de tais seguros impacte adversamente o fluxo de caixa e os resultados da Companhia.

O né&o atendimento pela Companhia de obrigagcdes por meios de contratos

financeiros pode acarretar vencimento antecipado de suas dividas

Os contratos financeiros de divida da Companhia estabelecem diversas obriga¢fes de
manutencdo de indices de endividamento, capitalizacdo e cobertura da divida. Estes
indices sé@o calculados com base nas demonstracdes financeiras da Neoenergia. A
Companhia monitora sistematicamente esses indices, mas ndo ha como garantir que a
Neoenergia atingira todos os indices contratados no futuro, o que podera gerar o
vencimento antecipado das dividas da Companhia e, igualmente, afetar, de forma

substancial e negativa, a sua condigdo financeira.

O Ministério Pablico do Trabalho questiona a possibilidade de terceirizagdo das

atividades fim.

O tema de maior debate na area trabalhista do ano de 2016 foi a “terceirizagdo”, matéria
ainda controversa nos Tribunais Superiores brasileiros. As reclamacgfes trabalhistas
propostas pelos ex-empregados das empresas prestadoras de servicos (EPS) envolvem
pedidos de condenacéo subsidiaria das Concessionarias, e, em alguns casos, pedidos de
condenacéo solidaria e vinculo direto com a tomadora. A controvérsia acerca do tema
ainda perdura, de modo que ha decisdes no sentido de que é possivel a terceirizagdo
pelas empresas concessionarias de servigos publicos, sem qualquer tipo de restricdo, por
forca do art. 25, § 1°, da Lei 8.987/95, bem como decisdes no sentido de que prevalecem
os termos da sumula 331, do Tribunal Superior do Trabalho, que autoriza apenas a

terceirizaco da atividade-meio.

As Distribuidoras sdo alvo de processos judiciais em que s@o questionadas sobre a
legalidade da terceirizagédo de algumas atividades. Em eventual caso de procedéncia dos
questionamentos apresentados, a Companhia pode incorrer no pagamento de

indenizacdes e/ou na obrigacao de contratacdo dos trabalhadores terceirizados. Este fato
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4.1 - Descricao dos fatores de risco

b.

pode afetar substancialmente as operacfes da Companhia e consequentemente seu
resultado.

A Companhia possui um Termo de Ajuste de Conduta, onde se compromete a nao
terceirizar as atividades fins, ndo efetuar gestdo de pessoal nas Empresas Prestadoras de
Servigos - EPS, limitando-se a fiscalizar e receber o produto da contratagéo, ndo autorizar
0 uso de suas instalagbes e equipamentos por parte dos empregados da EPS,

excetuando-se aqueles necessarios a materializagdo da obra ou servigos.

O assunto é polemico e vem sendo discutido, quer seja por acdo individual ou agdo
coletiva, em todas as instancias da Justica do Trabalho. Como se discute a legalidade da
lei das concessdes, a matéria deve ser objeto de posicionamento final pelo STF. Ja
existem alguns precedentes do STF no sentido de suspender decisées que determinam o
fim da terceirizacdo em empresas concessionarias de servico publico até a andlise de
mérito pela Suprema Corte.

Uma vez que parte significativa dos bens da Emissora est4 vinculada a prestacéo
de servigos publicos, esses bens néo estardo disponiveis paraliquidacdo em caso
de faléncia nem poderdo ser objeto de penhora para garantir a execuc¢do de
decisfes judiciais.
A transferéncia de controle societario de sociedade que detém concesséo ou autorizagdo
para prestacao de servicos publicos depende de prévia anuéncia do Poder Concedente e
esta sujeita a demonstracdo de cumprimento com requisitos técnicos e financeiros.
Portanto, a venda desses ativos em processo de execucdo iniciado, inclusive, por
debenturistas, podera enfrentar uma série de entraves, afetando negativamente a

satisfacdo do interesse desses credores.

a seu controlador, direto ou indireto, ou grupo de controle

A Companhia é controlada direta da Neoenergia, que detém 91,5% do seu capital social, sendo,

portanto, controlada indiretamente pela Previ, pela Iberdrola e pelo BB-BI por meio de sua

participacdo no capital da Neoenergia. A Previ detém ainda participacdo direta no capital social

da companhia de 1,5%.

i. Controlador Direto

A Neoenergia S/A é uma sociedade por acdes de capital aberto, constituida com o

objetivo principal de atuar como holding, participando no capital de outras sociedades
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4.1 - Descricao dos fatores de risco

dedicadas as atividades de distribuicdo, transmissdo, geracdo, comercializacdo e
cogeracdo de energia elétrica. Sendo assim, a Companhia como controlada da
Neoenergia esta sujeita as decisdes administrativas relacionadas ao grupo econémico a
que pertence.

l.a. Eventual mudanca no Acordo de Acionistas pode mudar as diretrizes da
Administracao

A Companhia é gerida com base em um Acordo de Acionistas. Seus atuais sOcios,
signatarios deste acordo, possuem 100% das acfes da Companhia. Uma eventual
mudanca societaria e/ou alteracédo do Acordo de Acionistas pode alterar as diretrizes da
administracdo e as estratégias da Companhia.

C. a seus acionistas

Todos os riscos associados aos acionistas da Companhia encontram-se descritos no item 4.1
i(b”.

d. a suas controladas e coligadas

N&o se aplica, pois a empresa ndo possui controladas e coligadas.

e. a seus fornecedores

I. Custos de contratacdo podem variar de acordo com a demanda de mercado devido

a limitacdo do namero de fornecedores

Os custos de contratacéo de fornecedores podem variar de acordo com o grau de risco

imputado a Companhia, através do seu histérico de pagamentos.

As necessidades de manutengdo da Companhia e as demandas de construcdo de novas
obras sdo atendidas por poucos fornecedores, em virtude da alta concentracdo no
mercado de servicos técnicos relacionados a atividade fim da organizagdo. . Assim, a
Companhia estd sujeita a oferta e demanda desse mercado, principalmente em
circunstancias em que sao realizados grandes investimentos no setor elétrico, que podem
gerar distorcdo nos precos dos servicos previamente considerados no Plano de

Orcamento e Investimento da Companhia.

Adicionalmente, os prec¢os de alguns materiais e equipamentos utilizados na construcéo e
manutenc¢éo dos ativos sdo influenciados pela cotacao do délar americano, podendo variar

significativamente.
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Incapacidade e/ou indisponibilidade dos fornecedores

A incapacidade e/ou indisponibilidade dos fornecedores em prestar 0S servicos
contratados pela Companhia com a qualidade prevista em contrato podera: (i) ocasionar
o inadimplemento das obrigacdes regulatérias da Companhia; (ii) colocar em risco a
preservacdo de suas obras e equipamentos; e (iii) reduzir temporariamente a
disponibilidade/capacidade de distribuicédo de energia elétrica.

Consequentemente, a Companhia podera estar sujeita ao pagamento de multas e
penalidades em decorréncia do descumprimento de suas obrigagBes, faléncias ou
dificuldades financeiras o que podera causar um efeito adverso sobre seus resultados,
devido a responsabilidade solidaria de ordem civil e trabalhista.

a seus clientes

A Companhia atua num setor sujeito a reducdo de resultado em decorréncia do

aumento nos atrasos e inadimpléncia de seus clientes.

Em 31 de Dezembro de 2016, o saldo total das faturas de consumo de energia elétrica
vencidas e ndo pagas pelos clientes da Companhia era de R$ 165,49 milhfes. O setor de
energia mensura a inadimpléncia através da relagdo entre a provisdo de crédito de
liguidacao duvidosa (PCLD) e a receita anual. Em 2016 este indice era 0,50%, o que

equivale a aproximadamente R$ 11,80 milhdes.

As tarifas cobradas pela distribuidora reembolsam as empresas até um determinado nivel
de inadimpléncia, definido pela ANEEL em cada revisdo tarifaria. Caso o nivel de
inadimpléncia supere este patamar a Companhia ndo podera repassar aos seus clientes
a totalidade dos custos com inadimpléncia por meio de aumentos de tarifa.

A Companhia ndo pode assegurar que conseguira implementar todas as medidas
necessarias a reducéo do inadimplemento, nem tampouco que tais medidas garantiriam a
reducdo da inadimpléncia. O aumento dos indices de inadimpléncia pode afetar o fluxo de

caixa e também o resultado da Companhia.

As distribuidoras podem enfrentar crescente concorréncia que pode afetar
adversamente suas participagcdbes de mercado, em virtude da perda de

Consumidores Livres e, consequentemente, suas receitas

Outros fornecedores podem oferecer energia elétrica a consumidores de grande porte,
gue atendam as exigéncias legais para se qualificar como Consumidores Livres ou

Consumidores Livres Especiais.

Consumidores Livres sdo aqueles cuja demanda € igual ou superior a 3 MW em niveis de
tensdo iguais ou superiores a 69 kV ou, no caso de novos consumidores que entraram no

mercado a partir de julho de 1995, aqueles cuja demanda € igual ou superior a 3 MW em
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qualquer nivel de tensdo. Os eventuais concorrentes podem vir a oferecer a esses
consumidores de energia elétrica precos menores do que os cobrados atualmente pela

Companhia.

Além disso, a Companhia pode perder consumidores na faixa de demanda entre 500 kW
e 3.000 kW, os Consumidores Livres Especiais. Esses consumidores podem optar por
obter suprimento de fontes alternativas tais como energia edlica, PCHs e biomassa, com

direito a descontos nas tarifas de transmisséo e distribuig&o.

Adicionalmente, o risco de perda dos Consumidores Potencialmente Livres pode ser
agravado caso esses consumidores tornem-se autoprodutores de energia elétrica, com a
instalacdo da fonte de geracdo dentro de sua area privada. Neste caso, a Companhia
perderia a receita decorrente do fornecimento de energia elétrica a esses consumidores e
ainda a receita decorrente da tarifa do uso do sistema de distribuicdo, caso tais
consumidores sejam capazes de gerar 100% da sua necessidade de energia e optem por

nao se conectar ao sistema elétrico da concessionaria que o atende.

g. aos setores da economia nos quais o emissor atue

I. Alteragbes nas leis tributérias brasileiras podem ter impacto adverso nos

resultados operacionais da Companhia.

A administracéo publica federal, estadual e municipalimplementa regularmente mudancas
nas leis tributarias e de encargos setoriais, as quais afetam os participantes do mercado
brasileiro de energia. Essas mudancgas incluem ajustes na aliquota e/ou na base de calculo
aplicavel e, ocasionalmente, a imposi¢ao de novos tributos.Tais medidas podem aumentar
as obrigacdes fiscais da Companhia, o que podera, por sua vez, influenciar sua

lucratividade e afetar adversamente os seus resultados operacionais.

A Lei das Concessdes n°. 8987 de 13 de fevereiro de 1995 prevé que ressalvados os
impostos sobre arenda, a criacdo, alteragdo ou extingéo de quaisquer tributos ou encargos
legais, quando comprovado seu impacto, implicara a revisdo da tarifa, e que os contratos
de concessao poderdo prever mecanismos de revisdo das tarifas a fim de manter-se o
equilibrio econbmico-financeiro, o que estd previsto no contrato de concessdo da

Companhia.

No entanto, a Companhia, na qualidade de concessionaria, deve cumprir as
determina¢des do Poder Concedente e da ANEEL, e assim, depende de atos especificos

para o repasse das alterac6es tributarias.
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Desta forma, caso a Companhia ndo consiga repassar aos consumidores o custo com
esses tributos adicionais, os resultados operacionais e sua condi¢cao financeira podem ser

adversamente afetados.

Il. Ndo ha como garantir se, e em que bases, a concessao atual da Companhia sera

renovada.

A Companhia conduz suas atividades de acordo com o Contrato de Concesséo celebrado
com o Governo Federal, onde esta previsto que o prazo da concessdo podera ser
prorrogado, nas condicdes que forem estabelecidas, a critério da ANEEL, mediante
requerimento, desde que a prestacdo do servico publico esteja ocorrendo nas condicdes
estabelecidas neste Contrato e na legislacdo do setor, e atenda aos interesses dos
consumidores. Em 2016 a ANEEL promoveu ajustes nos contratos de concessdo das
distribuidoras, destacando-se 0s seguintes aspectos, porém, para quem tem o contrato

vigente, ndo tem obrigacao de realizar o aditivo:
a) Agrupamento de Areas de Concesséo

A Resolucdo Normativa n® 716/2016 publicada em maio de 2016 regulamentou os critérios
para que areas de concesséo atendidas por distribuidoras sujeitas a controle societario
comum possam ser agrupadas, nos termos da Lei n°® 9.074, de 7 de julho de 1995, com a
unificacdo dos respectivos termos contratuais, e o tratamento tarifario da nova area de
concessdo, mediante solicitacdo enviada & ANEEL até 31 de agosto do ano anterior ao
do efetivo agrupamento, com as caracteristicas das concessdes que serdo agrupadas, a
operacgéo escolhida para a reorganizacdo societaria e a justificativa para o agrupamento
quanto a sua racionalidade operacional e econémica. A ANEEL deliberara pela unificacdo
a partir de 1° de janeiro do ano seguinte ao da solicitacdo. A referida resolucdo define
ainda que a data-base dos reajustes e revisfes da concessionaria agrupada sera na data-
base do Ultimo processo tarifario previsto dentre as concessionarias originais no primeiro

ano do agrupamento.
b) Aditivo ao Contrato de Concesséao

Em agosto de 2016 a ANEEL publicou o Despacho n° 2.194/2016 no qual aprova a minuta
de termo aditivo ao contrato de concesséo de distribuicdo, de carater opcional, para as
concessionarias que ndo tiveram o0s contratos prorrogados nos termos da Lei n°
12.783/2013. A intencdo da agéncia foi fazer um aprimoramento na regra para dar
possibilidade as distribuidoras que ainda nao tiveram suas concessdes prorrogadas, a
assinarem o novo modelo de contrato de concesséao. As distribuidoras que se enquadram
nesta condicdo poderdo aderir integralmente ao novo modelo de contrato, instrumento que
podera contemplar nova data para realizacdo dos processos tarifarios, o que deve ser

objeto de audiéncia publica especifica para cada concessionaria.

Para as distribuidoras que ja assinaram o termo aditivo ao contrato de concesséo a

Resolugdo Normativa n° 747/2016, publicada em dezembro de 2016, estabeleceu critérios
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para limitacdo de distribuicdo de dividendos e pagamento de juros sobre o capital proprio
em razdo da violacao de indicadores de continuidade, uma vez que o termo aditivo possui
clausulas relativas a restricdo de proventos. Importante ressaltar que essa regra apenas
afetara aquelas empresas que tiverem a renovacao da concessao ou que aderiram ao
novo aditivo, o que néo é caso da Companhia cuja renovagéo ocorrera apenas em 2027.

Nao ha como garantir que a concessao da Companhia sera renovada nem que mantera
as mesmas condi¢des atualmente em vigor. Caso a concessdo ndo seja renovada ou o
seja em condi¢cdes menos favoraveis que as atuais, a situacéo econémico-financeira da

Companhia sera negativamente impactada.

Ill. O impacto de uma potencial escassez na oferta de energia e 0 consequente
racionamento de energia elétrica poderater um efeito adverso sobre os negécios

e resultados operacionais da Companhia.

A energia hidrelétrica é a maior fonte de eletricidade no Brasil, representando
aproximadamente 61% da capacidade instalada dos empreendimentos em operacao
comercial, conforme dados de janeiro de 2017constantes do Banco de Informacdes de
Geracao/ANEEL.

A ocorréncia de condi¢des hidroldgicas desfavoraveis em todas as bacias hidrogréficas
(ex: racionamento), em conjunto com a obrigacdo de entrega da energia, podem resultar
na exposicdo da Companhia ao mercado de energia de curto prazo, cujos pregos, nos
periodos de condi¢des hidroldgicas desfavoraveis, tendem a ser elevados, podendo afetar

negativamente os resultados financeiros futuros da Companhia.

Em 2016, observou-se a manutengdo do cenario hidrolgico desfavoravel em grande parte

do ano no Sistema Interligado Nacional — SIN.

As chuvas ficaram abaixo da média histérica nas regides Sudeste/Centro-Oeste, Sul e
Norte em 2016. No Nordeste, as chuvas se mantiveram em nivel bastante critico durante
0 ano, quando a energia natural afluente ficou em 44% da Média Histérica de Longo Termo

- MLT (2° pior ano do hist6rico).

E importante destacar que houve estagnacéo da carga em 2016, influenciada pela crise
econdmica brasileira. No acumulado do ano, a carga do SIN apresentou uma variacdo

nula em relacéo ao ano anterior.

A hidrologia desfavoravel, aliada a estagnacédo da carga, levou a reducdo de garantia
fisica, quando da alocacao de energia para as usinas hidrelétricas na contabilizagédo da
CCEE.

PAGINA: 25 de 182



Formulario de Referéncia - 2017 - UPTICK PARTICIPACOES SA

4.1 - Descricao dos fatores de risco

No futuro, o Governo Federal podera adotar novas medidas para reduzir o consumo de
energia se a capacidade de geracao no Brasil ndo aumentar para suprir o crescimento da
demanda. Tais medidas, se adotadas, incluindo reducao do consumo de energia elétrica
dos clientes da Companhia, podem ter efeito adverso relevante sobre suas condi¢cdes

financeiras e os resultados de suas operacoes.

aregulacdo dos setores em que o emissor atue

A Companhia atua no setor elétrico brasileiro, que foi reestruturado pelo Governo
Federal. Eventuais alteracdes na regulamentacao do setor elétrico poderdo afetar de

maneira adversa as empresas sujeitas as suas regras, como a Companhia.

Conforme descrito com maiores detalhes no item 7.5 “a” na parte denominada
“Fundamentos Histoéricos” deste Formulario, o Governo Federal vem implementando
mudancas significativas na legislacéo do setor elétrico brasileiro durante os ultimos anos,
especialmente por meio da Lei de Concessdes, da Lei do Setor Elétrico, da Lei de
Reestruturacdo do Setor Elétricol e da Lei n° 12.783, de 11.01.2013, além da
regulamentacdo administrativa. Essas medidas tiveram por objetivo desvincular a
autoridade regulatdria do Governo Federal, aumentar o investimento privado na geracao,
transmissdo e distribuicAo de energia no Brasil, incentivar a competicdo no setor e
contribuir para a modicidade tarifaria. No &mbito dessa reestruturagdo, a competéncia
regulatéria foi atribuida @ ANEEL.

Em funcdo do arcaboucgo legal até entdo estabelecido, formou-se um conjunto de
concessionarias de geracdo, transmissdo e distribuicdo cujos contratos comecariam a
vencer a partir de 2015 (i.e., quando o prazo de 20 anos de prorrogacéo se esgotasse),
para as quais ndo havia previséo legal que permitisse nova renovacgéo, e por outro lado,
apesar da previsdo geral sobre o direito certo das concessionarias a indenizac¢ao por bens
reversiveis ainda ndo depreciados, ndo havia previsao legal clara sobre o método que

seria utilizado para o calculo da referida indenizacao.

Junto a esse contexto, 0 Governo Federal entendeu ser adequado empreender esforgos
para reduzir o valor das tarifas de energia elétrica para os consumidores. Logo, as trés
questdes (renovacao das concessdes, amortizacéo e redugdo do custo da energia elétrica)
foram abrangidas pela MP 579/2012, conforme esclarecido na Exposicdo de Motivos
Interministerial n® 37 /IMME/MF/AGU.

Como resultado do novo diploma legal:

1 Lei n° 9074/95 - Lei das Concessdes. Leis n° 8.631/1993, n° 9.427/1996, n° 9.478/1997, n° 9.648/1998 e n°
10.438/2002 - leis que regem o setor elétrico. Lei n°® 10.848/2004 - Lei de Reestruturacéo do Setor Elétrico.
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(i) o marco legal do setor elétrico passou a contar com novo fundamento legal (atualmente
constante da Lei n°® 12.783, de11.01.2013, resultante da conversédo da MP 579/2012) para
prorrogacéo, pelo prazo de vinte anos, no caso das geradoras hidricas, e pelo prazo de
trinta anos, no caso de transmissoras e distribuidoras que compunham aquele grupo

especifico de concessionarias acima referido;

(i) em contrapartida a prorrogacdo em questdo, exigiu-se (a) das concessiondrias de
geracado a venda de energia elétrica por meio de regime de cotas, com precos calculados
pela ANEEL e sob contratos por ela elaborados, (b) das concessionarias de transmisséo,
a aceitacao de nova receita fixada pela ANEEL. (sendo que, em ambos o0s casos, as tarifas
em questdo levaram em consideracdo, primordialmente, custos de operacdo e
manutencao, encargos, tributos e, quando couber, pagamento pelo uso dos sistemas de
transmissao e distribuicdo), e (c) das concessionarias de distribuicdo, além da prestacao
do servigco adequado, a aceitacdo expressa das condi¢cdes estabelecidas nos novos

contratos de concessdo ou termos aditivos aplicaveis;

(i) estabeleceu-se que o valor novo de reposicao seria a metodologia a ser utilizada para
0 calculo do valor da indenizagdo correspondente as parcelas dos investimentos

vinculados a bens reversiveis;

A proposta de antecipacdo da renovacdo da concessdo apresentada pelas mudancas
legais ndo alcanga a Companhia, que tem concesséo vigente até 2027, com direito a

renovacao por igual periodo.

Com relacdo ao montante de cotas de garantia fisica de energia de cada concessionaria
de distribuicdo, depois da alocac¢édo inicial que objetivou equalizar o nivel contratual das
distribuidoras bem como equilibrar a reducdo das tarifas, foi previsto que novas cotas
deveriam ser alocadas proporcionalmente ao mercado de cada distribuidora (Decreto n°
7.805/2012) devendo haver uma revisdo periddica dos montantes (Decreto n° 7.850/2012).
Sendo assim, a ANEEL publicou em novembro de 2014 a Resolugdo Normativa n°
631/2014 definindo a sisteméatica adotada para distribuicdo das novas cotas e revisao dos

montantes ja existentes:

i) Para 2015, inicialmente a agregacdo de novas cotas buscou eliminar a
exposi¢do contratual das empresas com menos de 32% de seu mercado
atendido por cotas. O montante excedente de cotas foi distribuido entre as

demais empresas;

ii) A partir de 2016 foi iniciada a trajetéria de convergéncia a propor¢céo de mercado
a taxa de convergéncia de 25%. Os montantes de cotas recebidos/retirados sao
descontados/acrescidos ao Montante de Reposi¢cdo para os leildes de energia

existente.

iii) Em 2018 ocorrera a revisdo das cotas, que se repetira a cada trés anos, em

proporcao ao mercado faturado de cada distribuidora. A variagdo no montante
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de cotas, positiva ou negativa, necessdria para que se atinja a proporcao de

mercado sera feita a taxa anual de 25%.

Sendo assim, observa-se que tal comando afetara o montante atualmente existente de
Cotas de Garantia Fisica de Energia de cada distribuidora, podendo gerar uma exposi¢ao
contratual ao mercado de curto prazo, ao Preco de Liquidacdo da Diferenca — PLD, que

eventualmente podera onerar a Companhia a custos nao gerenciaveis.

Reformas futuras no setor elétrico e seus efeitos sobre a Companhia séo dificeis de prever.
Na medida em que a Companhia n&o for capaz de repassar aos seus clientes 0s custos
dessa e de outras leis e regulamentos futuros, os seus resultados operacionais podem ser
adversamente afetados.

As tarifas que a Companhia cobra pela venda de energia a consumidores cativos e
uso do sistema séo determinadas de acordo com o Contrato de Concesséo, firmado
com o Governo Federal, por meio da ANEEL. A receita operacional da Companhia
pode ser afetada adversamente se a ANEEL tomar decisGes desfavoraveis quanto
as tarifas praticadas pela Companhia.

As concessionarias de servigo publico de energia elétrica estdo sujeitas a um ambiente
altamente regulado. Além disso, a ANEEL é autorizada a regular e fiscalizar diversos
aspectos dos negocios destas empresas, inclusive determinar que as tarifas cobradas por
elas sejam reduzidas, os investimentos incrementados e que sejam implementados

programas para a melhora do servigo, dentre outros.

Conforme maior detalhamento no item 7.1 deste Formulario, o Contrato de Concesséo e
a legislacdo brasileira estabelecem um mecanismo de preco maximo, que permite trés
tipos de ajuste tarifario: (1) o reajuste anual com base em férmula paramétrica definida no
Contrato de Concessao, (2) a revisao periddica (de 5 em 5 anos ou de 4 em 4 anos) e (3)
a revisao extraordindria.

A politica tarifaria é estabelecida na Lei das Concess@es n°. 8.987 de 13 de fevereiro de
1995, que prevé que:

(i) a tarifa do servigo publico concedido serd fixada pelo preco da proposta vencedora da
licitacdo e preservada pelas regras de reviséo previstas nesta Lei, no edital e no contrato
de concesséo;

(ii) os contratos poderdo prever mecanismos de revisdo das tarifas, a fim de manter-se o
equilibrio econdmico-financeiro;

(iii) havendo alteragdo unilateral do contrato que afete o seu inicial equilibrio econdémico-
financeiro, o poder concedente devera restabelecé-lo, concomitantemente a alteracao; e
(iv) sempre que forem atendidas as condi¢des do contrato considera-se mantido seu

equilibrio econémico e financeiro.
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V.

A ANEEL, no exercicio de suas fun¢des, possui poder discricionario na afericdo dos
parametros que sao utilizados para definicdo da tarifa, tais como: niveis regulatérios dos
custos operacionais, taxa de remuneracdo de capital (WACC), Fator X, Base de
Remuneracao, indice de Perdas, Inadimpléncia, indicadores de qualidade e eficiéncia do
fornecimento, entre outros. Todos esses fatores podem ser definidos em patamares
desfavoraveis para a Companhia, dessa forma afetando negativamente as tarifas
autorizadas e impactando os Resultados apurados.

Adicionalmente, na auditoria dos saldos de diferencas entre os valores estimados na
tarifa e os custos nao-gerenciaveis observados, a Conta da Variacdo da Parcela A
(CVA), que tem previsao contratual de recomposicao da tarifa no reajuste imediatamente
posterior, o regulador pode vir a determinar uma reposi¢cdo insuficiente dos custos
efetivamente observados ou sobreavaliar obrigacGes do passivo regulatério reduzindo

0s retornos, impactando assim a tarifa.

As tarifas de distribuicdo, ainda que determinadas pela ANEEL podem ser
questionadas judicialmente, o que pode afetar adversamente a receita da
Companhia.

As revisfes e reajustes tarifarios da Companhia estéo sujeitos a aprovagdo da ANEEL,
bem como aos limites estabelecidos no contrato de concesséo e na legislagéo brasileira.
Contudo, as decisGes da ANEEL acerca das tarifas da Distribuidora podem ser objeto de
contestagdo judicial, inclusive pelo Ministério Publico na defesa dos interesses difusos dos
consumidores da area de concessao da Distribuidora, dada a natureza de servigo publico
da atividade de distribuicao de energia elétrica. Neste sentido, eventuais questionamentos
de aumentos tarifarios concedidos pela ANEEL e decisbes judiciais desfavoraveis a

Companhia podem afetar a capacidade financeira da Companhia.

A Companhia pode ser forcada a comprar energia no mercado de curto prazo para
atender a demanda dos consumidores e 0 pre¢co de compra de energia no mercado
de curto prazo pode ser substancialmente maior que o preco da energia sob os

contratos de compra de energia de longo prazo da Companhia.

De acordo com o Novo Modelo do Setor Elétrico, as distribuidoras de eletricidade, incluindo
a Companhia, devem contratar com antecedéncia, por meio de licitacdes publicas
conduzidas pela ANEEL, a totalidade de sua necessidade de energia elétrica projetada
para as respectivas areas de concessdo. Estas licitagbes podem ocorrer com
antecedéncia de até sete anos no caso de novos empreendimentos de geracéo de energia
e de até cinco anos no caso de empreendimentos de geracao de energia ja existentes, de

acordo com a Lei 13.360 de 2016. Ha ainda o0 Mecanismo de Compensacao de Sobras e
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V.

Déficits — MCSD, que determina a cessdo de montantes contratuais de energia entre
distribuidoras sobre e subcontratadas.

Conforme Decreto 5.163/2004, no repasse dos custos de aquisicdo de energia elétrica as
tarifas dos consumidores finais, a ANEEL considera até 105% do montante total de energia
elétrica contratada em relacédo a carga anual de fornecimento do agente de distribui¢&o.
Sempre que as projecdes iniciais ficarem aquém da demanda efetiva de eletricidade, a
distribuidora seréa obrigada a cobrir a diferenca por meio de aquisicao de energia elétrica
no mercado de curto prazo, além de arcar com penalidades caso o déficit seja verificado
de forma liquida no periodo anual.

A Companhia ndo pode assegurar que suas projecdes iniciais de crescimento de energia
em sua area de concessao de distribuicdo serdo precisas e exatas. Nesta hipétese, a
Companhia podera ficar exposta a precos no mercado de curto prazo para satisfazer suas
obrigacdes de distribuicdo de energia elétrica e ainda sofrer certas penalidades impostas
pela ANEEL.

Por outro lado, caso contrate quantidade de energia acima do limite de repasse as tarifas
dos consumidores finais, ou seja, 105% da carga, arcara com 0S custos que ocorrerem
acima deste limite caso o PLD seja inferior ao preco médio de compra da concessionaria.

Tal fato poderd impactar negativamente a situagdo econémico-financeira da Companhia.

Além disso, existe o risco de frustra¢des na entrega da energia comprada, em funcao de
empreendimentos de geragdo contratados pela distribuidora ndo entrarem em operacéo,
dentro do prazo contratual, gerando exposi¢des involuntarias ao mercado de curto prazo.
Essas exposicbes, a principio, sdo cobertas pela tarifa, mas podem afetar o caixa da
distribuidora a depender do Prec¢o da Liquidacdo das Diferen¢as (PLD).

O projeto de Reforma das Agéncias Reguladoras em tramitacdo no Congresso

Nacional pode afetar a competéncia da ANEEL.

Ha um projeto de lei em tramitagdo no Congresso Nacional, que dispde sobre a gestéo, a
organizacdo e o controle social das Agéncias Reguladoras. Esse projeto de lei visa a
alterar a estrutura de tais agéncias, mediante, dentre outros pontos, a criacdo (i) de
contratos de gestdo, que deverdo ser firmados entre as Agéncias e os Ministérios a que
estiverem vinculadas, e, também, (ii) de ouvidoria nas Agéncias, com o objetivo de zelar
pela qualidade dos servicos prestados e acompanhar o processo interno de apuracao das
denuncias e reclamagfes dos usuarios, seja contra a atuacdo da Agéncia, seja contra
entes regulados, sendo que o ouvidor, responsavel pela respectiva ouvidoria, sera

indicado pelo Presidente da Republica.
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VI.

VILI.

N&o ha como garantir que as alteracfes a serem aprovadas ndo afetardo negativamente

as empresas distribuidoras de energia elétrica.

A ANEEL estabeleceu novas regras para comprovacao do atendimento aos critérios

de elegibilidade a concesséo da Tarifa Social de Energia Elétrica — TSEE

Por meio da Resolugdo Normativa n® 572 de 13 de agosto de 2013 a ANEEL definiu
novas regras para elegibilidade e cadastro de consumidores com o beneficio de
desconto nas tarifas de fornecimento de energia elétrica.

As novas regras tratam principalmente: (i) da necessidade de consulta ao cadastro Unico
do governo federal, ou ao préprio Beneficio de Prestacdo Continuada — BPC, para a
concessao do beneficio da Tarifa Social de Energia Elétrica do, (ii) da obrigatoriedade
do envio do cadastro de consumidores no més de janeiro para fins de fiscalizacdo da
ANEEL, da necessidade de avaliacao periédica dos prazos constantes do relatério e do
atestado médico, de consumidores que fazem uso continuado dos aparelhos e ainda (iii)
da imperativa comunicacéo da perda do beneficio por parte de unidades consumidoras

gue nao estejam regulares com os critérios de elegibilidade para concessao do mesmo.

O descumprimento das regras estabelecidas pela Resolu¢cdo Normativa n°® 572 de 2013
pode levar a concessionaria a receber severas penalidades do agente regulador e ter
gue devolver subvencao recebida referente a descontos cuja concessao for considerada
indevida pelo regulador, o que pode impactar seus resultados. Além disso, a aplicacado
incorreta das regras pode levar a uma perda do beneficio por parte dos consumidores

com tarifa social podendo resultar em aumento da inadimpléncia de tais consumidores.

Atuacéo do Tribunal de Contas da Uniéo Federal nas decisdes adotados pela ANEEL.

O Tribunal de Contas da Unido (“TCU”) acompanhou e fiscalizou o procedimento de
reajuste e revisao tarifaria de diversas empresas do setor elétrico, conduzidas pela
ANEEL, proferindo acérddos nos respectivos processos em que apresentou diversas
considerag0es, criticas e determinagbes & ANEEL.

Assim, acérdaos do TCU podem afetar o processo decisério da ANEEL ou ainda suscitar
processos judiciais que eventualmente podem alterar de forma desfavoravel os resultados
dos processos de reajuste e revisao tarifaria da Companhia, afetando assim seu resultado

e consequentemente sua capacidade financeira.
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VIIl. O Governo Federal estabeleceu um novo regime de contratacdo de compra de

energia para as usinas hidrelétricas que tiveram a antecipacdo das concessdes
renovadas, alocando o risco hidrolégico para as distribuidoras com direito ao
repasse nas tarifas

Em 11 de setembro de 2012, foi publicada a Medida Proviséria n® 579, posteriormente
convertida na Lei 12.783 de 11 de janeiro de 2013, regulamentada pelo decreto n°
7805/2012, que estabeleceu a prorrogacao das concessdes de geracao e transmissao que
venciam até 2017, reduzindo os encargos setoriais e promovendo a modicidade tarifaria
decorrente de tais medidas. Para essas concessodes foi estabelecido um novo regime de
contratacdo de cotas de garantia fisica de energia e de poténcia, alocando as
distribuidoras os riscos hidrolégicos, considerando o mecanismo de realocacao de energia
— MRE, associado ao montante contratado nessa modalidade, os quais anteriormente
eram de responsabilidade dos geradores, assim, apesar de ter direito previsto em lei de
repasse desses custos as tarifas dos consumidores finais, esse mecanismo pode gerar
efeitos financeiros na gestdo do caixa, pois, 0s custos incorridos pelas distribuidoras
cotistas nesse mecanismo somente seréo recuperados nos reajustes tarifarios posteriores.

aos paises estrangeiros onde o emissor atue

N&o aplicavel, pois a Companhia atua somente em territdrio brasileiro.

j. aquestdes socioambientais

A ocorréncia de danos ambientais envolvendo as atividades da Companhia pode
sujeitd-la ao pagamento de custos de recuperacdo ambiental e indenizacfes, que
podem afetar negativamente seus negacios.

Os impactos socioambientais negativos resultantes dos produtos, processos e instalacdes da
empresa na area de concessao que ndo poderem ser totalmente mitigados ou minimizados,
guando confrontados com a legislacdo ambiental e urbanistica, nas esferas Federal, Estadual
ou Municipal, eventualmente originam multas e sansdes, provenientes dos Orgaos
Ambientais, Ministério Publico ou Judiciario, alterando o resultado da empresa. Esses
impactos relativos as atividades de: a) Geragdo e disposi¢éo final de residuos sélidos; b)
consumo de recursos naturais; ¢) Interferéncias em areas legalmente protegidas; d) Poda ou
supressdo vegetal; e) Risco de incéndio; f) vazamento de 6leo mineral isolante, gases de
efeito estufa; e g) Riscos de utilizacdo da energia elétrica, podem respectivamente:
contaminar o solo, a 4gua e o ar; contribuir para a escassez dos recursos; alterar a flora e a
fauna, afetar o patrimdnio historico, artistico e cultural, impedir a acessibilidade; resultar em
erosdes e perturbacdo da fauna; alteracdo na qualidade do ar e do solo, perda de fauna e

flora e incomodo a populagdo; contaminagdo em recursos hidricos e no solo; incidentes,
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4.1 - Descricao dos fatores de risco

acidentes com danos a salde e riscos fatais. Imposicdes e restricdes dos 6rgaos

ambientais poderdo implicar custos adicionais para a Companhia.

As atividades e instalacfes relacionadas a distribuicdo de energia elétrica da Companhia estao
sujeitas a abrangente legislacéo federal, estadual e municipal relativas a protecdo da saude e do
meio ambiente. O cumprimento desta legislacdo € fiscalizado por 6rgdos e agéncias
governamentais, que podem impor sangBes administrativas por eventual inobservancia da
legislagéo. Tais san¢des podem incluir, entre outras, a imposicdo de multas, a revogacdo de
licencas e até mesmo a suspensdo temporaria ou definitiva de atividades desenvolvidas pela
Companhia. A aprovacéao de leis e regulamentos de meio ambiente mais rigorosos podem forcar
a Companhia a destinar maiores investimentos de capital neste campo e, em consequéncia,
alterar a destinacdo de recursos de investimentos ja planejados. Tais alterac6es poderiam ter

efeito adverso relevante sobre a condicao financeira e sobre os resultados da Companhia.
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4.2 - Descricao dos principais riscos de mercado

4.2 - Descrever, quantitativa e qualitativamente, os principais riscos de mercado a que o

emissor esta exposto, inclusive em relacdo a riscos cambiais e a taxas de juros

a) Risco de Variacdo Cambial

Esse risco decorre da possibilidade da perda por conta de elevacéo nas taxas de cambio, que
aumentem os saldos de passivo de empréstimos e financiamentos em moeda estrangeira e das
debéntures em moeda nacional indexada a variagdo cambial captadas no mercado, bem como

desembolsos atrelados & moeda estrangeira.

Em 31 de dezembro de 2016, do total de R$ 1.020.807 mil em empréstimos e financiamentos da

Companhia, 50,61% era indexado ao ddlar americano.

b) Risco de taxas de juros e indice de precos

Este risco é oriundo da possibilidade da Companhia vir a incorrer em perdas por conta de
flutuacdes nas taxas de juros ou outros indexadores de divida, tais como indices de preco, que
aumentem as despesas financeiras relativas a empréstimos e financiamentos captados no

mercado, bem como seu impacto na remuneracgéo do caixa e aplicagdes financeiras.

Em 31 de dezembro de 2016, do total de R$ 1.020.807 mil em empréstimos e financiamentos da
Companhia, 19,58% era indexado ao CDI; 26,95% LIBOR; 30,83% pré-fixada; 5,09% Selic e
17,56% TJLP.

A Companhia mantinha em 31 de dezembro de 2016 um total de caixa, equivalentes de caixa e

TVM (Titulos e Valores Mobilidrios) de R$ 213.408 mil, aplicacdo em fundos restritos atrelados

basicamente ao CDI.

c) Risco de liguidez

O risco de liquidez refere-se a possibilidade da Companhia ndo honrar com suas obrigacfes e
compromissos nas datas de vencimento, bem como de enfrentar dificuldades de obten¢éo de

recursos adicionais devido a restricdes de liquidez do mercado.

Em 31 de dezembro 2016, a Companhia mantinha um total de caixa, equivalentes de caixa e
TVM de R$ 199.335 mil, volume de Contas a receber de clientes de R$ 500.154 mil e obrigacbes

junto a fornecedores de R$ 194.324 mil no curto prazo.
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4.2 - Descricao dos principais riscos de mercado

d) Risco de crédito

O risco de crédito de contrapartes surge da possibilidade da Companhia vir a incorrer em perdas

devido ao eventual descumprimento pelas contrapartes de suas obrigac@es junto a Companhia.

O risco de crédito de contrapartes surge da possibilidade da Companhia vir a incorrer em perdas

devido ao eventual descumprimento pelas contrapartes de suas obrigag6es junto a Companhia.

Em relacdo as contrapartes financeiras, o volume de caixa e aplica¢des financeiras encontra-se
investido em instituicbes de 12 linha e concentrado em instrumentos ou fundos com baixo risco

de crédito

Em relacdo as contrapartes comerciais, em 31 de dezembro 2016, a Companhia possuia volume
de Contas a receber de clientes de R$ 500.154 mil. As tarifas cobradas pela Companhia
reembolsam um determinado nivel de inadimpléncia, definido pela ANEEL em cada revisédo
tarifaria. Caso o nivel de inadimpléncia supere este patamar, a Companhia ndo podera repassar

aos seus clientes a totalidade dos custos com inadimpléncia através de aumentos de tarifa.

e) Risco de vencimento antecipado

A Companhia possui contratos de empréstimos e financiamentos com clausulas restritivas que,
em geral, requerem a manutencao de indices econdmico-financeiros em determinados niveis
(“covenants” financeiros). O descumprimento dessas restricdes pode implicar em vencimento

antecipado da divida, conforme previsto no item 10.1.f.iv, deste Formulério.
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4.3 - Processos judiciais, administrativos ou arbitrais ndo sigilosos e relevantes

4.3 - Descrever 0os processos judiciais, administrativos ou arbitrais em que o emissor ou
suas controladas sejam parte, discriminando entre trabalhistas, tributarios, civeis e
outros: (i) que nao estejam sob sigilo, e (ii) que sejam relevantes para os negoécios do
emissor ou de suas controladas, indicando: (Responder em forma de tabela, preenchendo

0 quadro para cada processo)

Processos Judiciais Civeis.

Processo n°: 0044941-69.2011.4.01.3400

Juizo 202 Vara Federal - Brasilia

Instancia 123, Instancia

Data de Instauragéo | 02/05/2012

Partes do processo | Autor: FECOERN — Federacdo das Cooperativas de Energia e
Desenvolvimento Rural do Rio Grande do Norte
Réus: COSERN e ANEEL

Valores, bens ou
direitos envolvidos R$ 694.670.038,92 (seiscentos e noventa e quatro milhdes,

seiscentos e setenta mil, trinta e oito reais e noventa e dois reais).

Acdo de cumprimento de obrigacdo decorrente de acordo firmado
entre a Cosern, FECOERN e Cooperativas, com interveniéncia da
ANEEL, que disciplinou a transferéncia de ativos elétricos da

Fecoern e suas filiadas para a Cosern.

Principais fatos Contestacdo protocolada. Réplica apresentada. Aguardando
pericia.
Chance de Perda Remota

(provavel, possivel

ou remota)

Anélise do impacto Pagamento decorrente do suposto descumprimento do termo de
em caso de perdado | acordo, com rescisdo do pacto celebrado; pagamento de
processo indenizacdo por perdas e danos pelos acervos, inclusive lucros
cessantes; e pagamento de multa contratual penal diaria pelo

descumprimento do acordo.

Valor provisionado N&o ha.

(se houver provisao)

Processo n°: 0092642-21.2014.4.01.3400
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4.3 - Processos judiciais, administrativos ou arbitrais ndo sigilosos e relevantes

Juizo 132 Vara Federal - Brasilia
Instancia 123, Instancia
Data de Instauracdo | 16/03/2015

Partes do processo

Autor: CERVAL — Cooperativa de Energia e Desenvolvimento Rural
do Vale do Agu
Réus: COSERN e ANEEL

Valores, bens ou

direitos envolvidos

R$ 296.338.811,48 (duzentos e noventa e seis milhdes, trezentos e

trinta oito mil, oitocentos e onze reais e quarenta e oito centavos).

Acao de cumprimento de obrigacéo decorrente de transferéncia de
ativos elétricos da Cerval para a Cosern, tendo em vista o acordo

celebrado entre Fecoern, Cooperativas, ANEEL e Cosern.

Principais fatos

Contestacao e reconvencédo apresentadas pela Cosern.

Chance de Perda
(provavel, possivel

ou remota)

Remota

Anélise do impacto
em caso de perda do

processo

Pagamento de indenizagéo pelos acervos.

Valor provisionado

(se houver proviséo)

Nao ha

Processo n°: 0009331-06.2012.4.01.3400

Juizo 32 Vara Federal - Brasilia
Instancia 12, Instancia
Data de Instauracdo | 13/06/2012

Partes do processo

Autor: CERPAL — Cooperativa de Energia e Desenvolvimento
Sustentavel do Agreste Potiguar
Réus: COSERN e ANEEL

Valores, bens ou

direitos envolvidos

R$ 108.548.932,96 (cento e oito milhdes, quinhentos e quarenta e

oito mil, novecentos e trinta e dois reais e hoventa e seis centavos).

Acdo de cumprimento de obrigacéo decorrente de transferéncia de
ativos elétricos da Cerpal para a Cosern, tendo em vista o acordo

celebrado entre Fecoern, Cooperativas, ANEEL e Cosern.
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4.3 - Processos judiciais, administrativos ou arbitrais ndo sigilosos e relevantes

Principais fatos

Contestacdo e Reconvencdo protocoladas. Aguardando pericia.

Chance de Perda
(provavel, possivel

ou remota)

Remota

Andlise do impacto
em caso de perdado

processo

Pagamento de indenizacéo pelos acervos.

Valor provisionado

(se houver provisao)

Né&o ha

Processo n°: 0000170-55.1991.8.20.0001

Juizo 42 Vara da Fazenda Publica - Natal
Instancia 123, Instancia
Data de Instauragéo | 13/02/1992

Partes do processo

Autor: Banco do Estado do Rio Grande do Norte - BANDERN
Réu: FECOERN
Litisconsorte: COSERN

Valores, bens ou

direitos envolvidos

R$ 5.453.107,84 (cinco milhdes, quatrocentos e cinquenta e trés
mil, cento e sete reais e oitenta e quatro centavos).

Trata-se de execucdo de pagamento de divida, onde a Cosern
figura como avalista das cooperativas, representada por cédula

rural pignoraticia.

Principais fatos

Apresentada defesa pela Companhia. Aguardando sentenca.

Chance de Perda
(provavel, possivel

ou remota)

Possivel

Andlise do impacto
em caso de perda do

processo

Pagamento na condi¢do de avalista de cooperativas de energia.

Valor provisionado

(se houver provisao)

Nao ha

Processo n% 0115157-35.2013.8.20.0001

Juizo

32 vara civel de Natal

Instancia

12. Instancia
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4.3 - Processos judiciais, administrativos ou arbitrais ndo sigilosos e relevantes

Data de Instauracéo

14/08/2013

Partes do processo

Autor: BEBIDAS E REFRIGERANTES POTIGUAR LTDA
Réu: COSERN

Valores, bens ou

direitos envolvidos

R$ 17.765.159,72 (dezessete milhdes setecentos e sessenta e

cinco mil cento e cinquenta e nove reais e setenta e dois centavos).

Trata-se de alegacdo de industria de bebidas de que houve um
aumento abusivo em suas faturas de energia elétrica que geraram
a suspensdo do fornecimento de energia, 0 que gerou o

desequilibrio de suas atividades.

Principais fatos

Contestacao apresentada. Aguardando pericia.

Chance de Perda
(provavel, possivel

ou remota)

Possivel

Anélise do impacto
em caso de perda do

processo

Pagamento de indenizagdo por danos materiais, decorrente de
suspensdo no fornecimento de energia elétrica por inadimpléncia

da fatura de irregularidade, apurada em inspecéo.

Valor provisionado

(se houver proviséo)

Nao ha

Processo n°: 0029223-56.2006.8.20.0001

Juizo 42 yara civel - Natal
Instancia 12, Instancia
Data de Instauracdo | 06/12/2006

Partes do processo

Autor: Guy Pierre Emile Louis Verhoeven
Réu: COSERN

Valores, bens ou

direitos envolvidos

R$ 12.871.613,28 (doze milhdes, oitocentos e sessenta e um mil,

seiscentos e treze reais e vinte e oito centavos).

Trata-se de ag&o de indenizacdo decorrente de coliséo de transito

envolvendo veiculo da Cosern.

Principais fatos

Contestacao protocolada. Aguarda sentenca.

Chance de Perda
(provével, possivel

ou remota)

Possivel
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Analise do impacto
em caso de perda do

processo

Pagamento de indenizacéo decorrente de acidente de transito.

Valor provisionado

(se houver proviséo)

Nao ha

Processo n°: 0092643-06.2014.4.01.3400

Juizo 32 Vara Federal - Brasilia
Instancia 12, Instancia
Data de Instauracdo | 29/04/2015

Partes do processo

Autor: CERMOL - Cooperativa de Energia e Desenvolvimento
Sustentavel do Meio Oeste
Réus: COSERN e ANEEL

Valores, bens ou

direitos envolvidos

R$ 10.023.857,14 (dez milhdes, vinte e trés mil, oitocentos e

cinquenta e sete reais e catorze centavos).

Acéo de cumprimento de obrigagdo decorrente de transferéncia de
ativos elétricos da Cermol para a Cosern, tendo em vista o acordo

celebrado entre Fecoern, Cooperativas, ANEEL e Cosern.

Principais fatos

Contestacao protocolada.

Chance de Perda
(provavel, possivel

ou remota)

Remota

Anélise do impacto
em caso de perda do
processo

Pagamento de indenizacéo pelos acervos.

Valor provisionado

(se houver proviséo)

Nao ha

Processos Judiciais Trabalhistas.

Processo n°: 47700-54.2003.5.21.0002

Juizo 22 vara do trabalho - Natal
Instancia 12, Instancia
Data de Instauracdo | 04/04/2003

Partes do processo

Autor: SINTERN

Versao : 4

PAGINA: 40 de 182



Formulario de Referéncia - 2017 - UPTICK PARTICIPACOES SA

4.3 - Processos judiciais, administrativos ou arbitrais ndo sigilosos e relevantes

Réus: COSERN

Valores, bens ou

direitos envolvidos

R$ 16.211.158,10 (dezesseis milhdes, duzentos e onze mil, cento e
cinquenta e oito reais e dez centavos).
Requerimento de promoc¢des por merecimento e antiguidade com

todas as consequéncias legais.

Principais fatos

Sentenca desfavoravel a Cosern para aplicagdo da promocéo a
todos os funcionarios, de acordo com os critérios de merecimento e

antiguidade. Processo em fase de execucéo.

Chance de Perda
(provavel, possivel

ou remota)

Provavel

Andlise do impacto
em caso de perda do

processo

Aplicagdo de Plano de cargos e salarios em periodo retroativo e

definido.

Valor provisionado

(se houver provisao)

R$ 16.211.158,10 (dezesseis milhdes, duzentos e onze mil, cento e

cinguenta e oito reais e dez centavos).

Processos Judiciais Tributarios.

Processos n°s: 10469.721.945/2010-03 (CSLL) e 10469.721.944/2010-51 (IRPJ)

Juizo Delegacia da Receita Federal

Instancia Administrativa

Data de Instauragdo | 01/12/2010

Partes do processo | Autor: UNIAO FEDERAL
Réu: COSERN

Valores, bens ou
direitos envolvidos

R$ 157.999.040,09 (cento e cinquenta e sete milhGes, novecentos

e noventa e nove mil, quarenta reais e nove centavos).

Trata-se de auto de infracdo, decorrente do Mandado de
Procedimento Fiscal n°® 04.2.01.00-2010-01303-9, que visa a
cobranca de IRPJ e CSLL, decorrente da deducdo supostamente
indevida de despesas de amortizacdo de agio, que resultaram na
reducao dos resultados tributaveis, nos anos-calendario de 2005 a
2008.
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Principais fatos

Julgamento no CARF — Conselho Administrativo de Recursos
Fiscais - favoravel a concessionaria, desconstituindo as autuacdes
para o processo administrativo. Os processos encontram-se

aguardando julgamento de Recurso Especial.

Chance de Perda
(provavel, possivel

ou remota)

Possivel

Analise do impacto
em caso de perda do

processo

Pagamento do tributo.

Valor provisionado

Nao ha

Processo n°: 001.2010.060.514-4

Juizo 32 Vara de Execucdo Fiscal Estadual
Instancia 12 instancia
Data de Instauracéo | 17/12/2010

Partes do processo

Autor: COSERN
Réu: ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Valores, bens ou

direitos envolvidos

R$ 51.602.852,89 (cinquenta e um milhdes, seiscentos e dois mil,

oitocentos e cinquenta e dois mil e oitenta e nove centavos).

Trata-se de ac¢do anulatéria de débitos fiscais em razdo de processo
administrativo fiscal 422/07, instaurado pelo Estado do RN para
cobranca do ICMS remido a favor da Cosern, através do Decreto n°
13.402/97, referente ao ano de 1996.

Principais fatos

Liminar suspendendo a exigibilidade da cobranca do ICMS

Remissdo. Concluso para sentenca.

Chance de Perda
(provével, possivel

ou remota)

Possivel

Andlise do impacto
em caso de perda do

processo

Pagamento do tributo.

Valor provisionado

Nao ha

Processo n°: 0806340-43.2015.4.05.8400
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Juizo 52 Vara Federal - Natal
Instancia Judicial
Data de Instauracdo | 11/09/2015

Partes do processo

Autor: COSERN
Réu: UNIAO FEDERAL

Valores, bens ou

direitos envolvidos

R$ 28.088.288,48 (vinte e oito milhdes, oitenta e oito mil, duzentos

e oitenta e oito reais e quarenta e oito centavos).

Trata-se de acao anulatéria em razdo do encerramento do proc.
16707.006.972/2009-37, consubstanciado em auto de infracdo
lavrado para cobranca de multa isolada e juros por conta de suposta
retencdo do imposto de renda quando da distribuicdo dos juros
sobre capital proprio relativamente aos periodos-base de 2004 a
2008.

Principais fatos

Sentenca desfavoravel. A exigibilidade do débito encontra-se
suspensa em razdo do seguro garantia ofertado na cautelar n.
0808600-93.2015.4.05.8400. Aguardando julgamento do recurso

de apelacéo.

Chance de Perda
(provével, possivel

ou remota)

Possivel

Anélise do impacto
em caso de perdado

processo

Pagamento do IRPJ em virtude da distribuicdo dos juros sobre

capital préprio, relativos aos anos de 2004 a 2008.

Valor provisionado

N&o ha

Processos n°: 10469.720.607/2011-27

Juizo

Delegacia da Receita Federal

Instancia

Administrativa

Data de Instauracéo

25/02/2011

Partes do processo

Autor: SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL/UNIAO FEDERAL
Réu: COSERN
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Valores, bens ou | R$ 9.568.874,34 (nove milhdes, quinhentos e sessenta e oito mil,

direitos envolvidos oitocentos e setenta e quatro reais e trinta e quatro centavos).

Trata-se de auto de infracdo lavrado pela Receita Federal,
contestando e apresentando novos valores a serem recolhidos a
titulo de IRPJ — exercicio 2006.

Principais fatos Defesa apresentada. Aguarda julgamento.

Chance de Perda Possivel
(provavel, possivel

ou remota)

Andlise do impacto Pagamento do tributo — Exercicio 2006.
em caso de perda do

processo

Valor provisionado Nao ha

(se houver proviséo)

Processos n°: 10469.720.723/2011-46

Juizo Delegacia da Receita Federal

Instancia Administrativa

Data de Instauracdo | 25/02/2011

Partes do processo | Autor: SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL/UNIAO FEDERAL
Réu: COSERN

Valores, bens ou | R$10.390.543,11 (dez milhdes, trezentos e noventa mil, quinhentos

direitos envolvidos e guarenta e trés reais e onze centavos).

Pedidos de compensacdo em funcao da existéncia de créditos
decorrentes do saldo negativo de IRPJ — exercicio 2007, referente
as seguintes DCOMP’s: 23703.11232.290607.1.3.02-7553 e
30132.96786.3007071.3.02-8103.

Principais fatos Defesa apresentada. Aguarda julgamento.

Chance de Perda Possivel
(provavel, possivel

ou remota)

Analise do impacto Pagamento do tributo (Compensacdo com saldo negativo de IRPJ
em caso de perdado | em 31/12/2006 - exercicio de 2007).

processo
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Valor provisionado Nao ha

(se houver provisao)
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4.4 - Processos judiciais, administrativos ou arbitrais ndo sigilosos cujas partes contrarias sejam

administradores, ex-administradores, controladores, ex-controladores ou investidores
4.4 - Descrever 0s processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que ndo estejam sob

sigilo, em que o emissor ou suas controladas sejam parte e cujas partes contrarias sejam
administradores ou ex-administradores, controladores ou ex-controladores ou

investidores do emissor ou de suas controladas, informando:

a. Juizo

b. Instancia

c. Data de instauracéo

d. Partes no processo

d. Valores, bens ou direitos envolvidos

e. Principais fatos

f. Se achance de perda é:

i. Provavel

il. Possivel

iii. Remota

g. Anélise do impacto em caso de perda do processo
h. Valor provisionado, se houver provisédo

N&o aplicavel. A Companhia ndo é parte de quaisquer processos judiciais, administrativos e
arbitrais ndo sigilosos cujas partes contrarias sejam administradores ou ex-administradores,

controladores ou ex-controladores ou investidores da Companhia.
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4.5 - Processos sigilosos relevantes

4.5 - Em relacdo aos processos sigilosos relevantes em que o emissor ou suas
controladas sejam parte e que ndo tenham sido divulgados nos itens 4.3 e 4.4 acima,

analisar o impacto em caso de perda e informar os valores envolvidos

N&o aplicavel. A companhia ndo é parte em nenhum processo sigiloso relevante.
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4.6 - Processos judiciais, administrativos ou arbitrais repetitivos ou conexos, nao sigilosos

e relevantes em conjunto
4.6 - Descrever 0s processos judiciais, administrativos ou arbitrais repetitivos ou conexos, baseados

em fatos e causas juridicas semelhantes, que nao estejam sob sigilo e que em conjunto sejam
relevantes, em que o emissor ou suas controladas sejam parte, discriminando entre trabalhistas,

tributarios, civeis e outros, e indicando:

a. Valores envolvidos
b. Valor provisionado, se houver
c. Praticado emissor ou de sua controlada que causou tal contingéncia

Neste item consta a deducéo dos processos informados no item 4.3 com 0 mesmo risco.

Valores Envolvidos Valor Provisionado Préatica do Emissor ou de sua Controlada que causou a Contingéncia

Trabalhista R$ 13.976.322,16 R$ 13.976.322,16 Além das acges decorrentes dos ex-empregados, contratagao com
empresas terceirizadas para desenvolvimento de atividades inerentes
(a) Clientes — Tarifas Plano Cruzado - Agdes movidas por alguns
consumidores industriais e comerciais questionando a legalidade da
majoragéo da tarifa de energia elétrica ocorrida na vigéncia do Plano
Cruzado, conforme portarias n°. 38 e 45 do DNAEE, de 27 de janeiro e de
4 de margo, ambas de 1986, e pleiteando a restituicdo de valores
envolvidos.

(b) Indenizagéo por perdas — Trata-se de a¢des indenizatérias movidas
por pessoas fisicas e juridicas em fungdo das atividades da
Concessionaria. As acdes envolvem pedidos de ressarcimento de
danos morais e materiais em virtude de suspenséao de fornecimento de
energia e queima de equipamentos, bem como pedido de
ressarcimento por descumprimento contratual.

(c) Acidente terceiros / trabalho — Agdes movidas por pessoas fisicas em

virtude de acidentes elétricos que causaram morte ou danos fisicos.

Civeis R$ 7.784.210,27 R$ 7.784.210,27 (d) Irregularidade de consumo — Agbes movidas por pessoas fisicas e

juridicas questionando a lavratura pela Concessionaria de termos de
ocorréncias lavrados em razéo de irregularidades originadas no desvio
de energia
(e) Negativagdo SPC e Serasa - Trata-se de acdes indenizatérias
movidas por pessoas fisicas em fun¢éo das atividades da
Concessionaria. As acdes envolvem pedidos de ressarcimento de
danos morais por negativagéo solicitada pela Concessionaria em razao
de inadimpléncia.
(f) Outras — Administrativa, Contrato de demanda, Poder normativo da
concessionaria, Contratos comercialffinanceiro, Inadimpléncia e
repercussdes, Débito de terceiros, Corte indevido, Empréstimo
compulsorio, Contratos com terceirizados, Revisdo de consumo de
energia, Servigos de rede, Repeticdo de indébito, Racionamento de
energia elétrica e Revisdo de faturamento.
Demandas em esfera administrativa ou judicial que envolvem matérias
fiscais.

Tributarias R$ 3.838.059,17 R$ 3.838.059,17
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4.7 - Outras contingéncias relevantes

4.7 - Descrever outras contingéncias relevantes ndo abrangidas pelos itens anteriores

N&o aplicavel. Contingéncias relevantes ja informadas nos itens 4.3, 4.4 e 4.6.

PAGINA: 49 de 182



- P e S AT VMY MY M I Y MY I I MY M PRI e TP AT T R MM R IR

Formulario de Referéncia - 2017 - UPTICK PARTICIPACOES SA Versédo : 4

4.8 Em relacdo as regras do pais de origem do emissor estrangeiro e as regras do pais
no qual os valores mobiliarios do emissor estrangeiro estao custodiados, se diferente
do pais de origem, identificar:

a. restricdes impostas ao exercicio de direitos politicos e econdmicos

b. restricdes a circulacdo e transferéncia dos valores mobiliarios

c. hipoteses de cancelamento de registro, bem como os direitos dos titulares de
valores mobilidrios nessa situacéo

d. hipdteses em que os titulares de valores mobiliarios terdo direito de preferéncia
na subscricdo de agdes, valores mobiliarios lastreados em ac¢des ou valores
mobiliarios conversiveis em agdes, bem como das respectivas condi¢fes para o
exercicio desse direito, ou das hipoteses em que esse direito ndo é garantido, caso
aplicavel.

e. outras questoes relevantes

Né&o aplicavel ao emissor.
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5.1 - Politica de gerenciamento de riscos

5.1 Em relacéo aos riscos indicados no item 4.1, informar:

a. se o0 emissor possui uma politica formalizada de gerenciamento de riscos, destacando, em
caso afirmativo, o érgdo que a aprovou e a data de sua aprovacao, e, em caso negativo, as
razdes pelas quais o emissor ndo adotou uma politica

b. o0s objetivos e estratégias da politica de gerenciamento de riscos, quando houver,
incluindo:

I. 0S riscos para 0s quais se busca protecdo

ii.  o0sinstrumentos utilizados para protegdo

lii. aestrutura organizacional de gerenciamento de riscos

c. a adequacao da estrutura operacional e de controles internos para verificagdo da
efetividade da politica adotada

Por se tratar de uma holding, que tem por objeto social a participacéo de 5,8192% do capital
total da controlada em conjunto, Companhia Energética do Rio Grande do Norte — COSERN,
concessionaria de servico publico de energia elétrica, a administracdo da Uptick entende que
0s riscos aos quais a Companhia esta exposta decorrem substancialmente, das operac6es
realizadas pela COSERN, em funcdo do resultado de equivaléncia patrimonial. N&o

existindo, portanto, politicas contdbeis criticas a serem comentadas.

Adicionalmente, como ja informado no item 4.1, como parte significativa da receita da
Companhia provéem do recebimento de dividendos pagos pela empresa investida, uma
diminuicdo relevante na capacidade de distribuicdo desses dividendos a Companhia podera
afetar sua situacdo financeira e capacidade de pagamento.

PAGINA: 51 de 182



Formulario de Referéncia - 2017 - UPTICK PARTICIPACOES SA Versao : 4

5.2 - Politica de gerenciamento de riscos de mercado

5.2 Em relagéo aos riscos de mercado indicados no item 4.2, informar:

a. se 0 emissor possui uma politica formalizada de gerenciamento de riscos de
mercado, destacando, em caso afirmativo, o 6rgdo que a aprovou e a data de
sua aprovacgao, e, em caso negativo, as razdes pelas quais 0 emissor nao
adotou uma politica

b. os objetivos e estratégias da politica de gerenciamento de riscos de mercado,
guando houver, incluindo:

. 0s riscos de mercado para 0s quais se busca protecdo

ii. a estratégia de protecdo patrimonial (hedge)

lii.  osinstrumentos utilizados para protecéo patrimonial (hedge)

Iv.  0s parametros utilizados para o gerenciamento desses riscos

V. se 0 emissor opera instrumentos financeiros com objetivos diversos de
protecdo patrimonial (hedge) e quais séo esses objetivos

vi.  a estrutura organizacional de controle de gerenciamento de riscos de
mercado

c. aadequacdo da estrutura operacional e controles internos para verificacao da
efetividade da politica adotada

O emissor ndo possui uma politica formalizada de gerenciamento de riscos de mercado, pois 0s riscos
aos quais esta exposto decorrem substancialmente, das operagdes realizadas pela Cosern. Desta forma,

recomendamos a leitura do item 5.2 do formulario de referéncia da Cosern.

O emissor ndo possui uma politica formalizada de gerenciamento de riscos de mercado. Contudo,
acompanha atentamente todos os movimentos da sua controlada COSERN, a qual esta sujeita a riscos
de mercado. Como ja mencionado no item 4.2, o emissor tem como principal fonte de recursos 0s
dividendos e juros sobre capital proprio recebidos de sua controlada COSERN.
Consequentemente, uma diminui¢do relevante na capacidade de distribuicdo de dividendos

por parte da COSERN podera afetar sua situagdo financeira e capacidade de pagamento.
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5.3 Em relacéo aos controles adotados pelo emissor para assegurar a elaboracdo de demonstracdes
financeiras confiaveis, indicar:

a. as principais praticas de controles internos e o grau de eficiéncia de tais controles,
indicando eventuais imperfeicdes e as providéncias adotadas para corrigi-las

b. asestruturas organizacionais envolvidas

c. se e como a eficiéncia dos controles internos é supervisionada pela administracdo do
emissor, indicando o cargo das pessoas responsaveis pelo referido acompanhamento

d. deficiéncias e recomendacdes sobre os controles internos presentes no relatorio
circunstanciado, preparado e encaminhado ao emissor pelo auditor independente, nos
termos da regulamentacdo emitida pela CVM que trata do registro e do exercicio da
atividade de auditoria independente

e. comentéarios dos diretores sobre as deficiéncias apontadas no relatdrio circunstanciado
preparado pelo auditor independente e sobre as medidas corretivas adotadas

a)

Tendo em vista a natureza das atividades exercidas pelo emissor, ndo sdo requeridos
sistemas de controles internos muito complexos, porém muito eficientes dentro do
escopo necessario. No controle das operagdes sdo utilizados sistemas de tesouraria e
de contabilidade integrados e de qualidade reconhecida no mercado, com limite de
acesso. Desta forma, existem funcGes especificas para cada grupo de usuarios que ndo
podem ser visualizadas ou alteradas por outros grupos, garantindo assim a integridade
das operacBes e seu correspondente registro contabil, cumprindo rigorosamente as
normas internas que estabelecem limites de competéncia para cada nivel. As
principais operacBes do emissor consistem em pagamento de fornecedores,
recebimento e pagamento de dividendos, bem como aplicacdo dos excedentes de
caixa.

b) O emissor possui uma estrutura bem definida e compativel com o nivel de suas

operagOes, sendo composta por uma area de controladoria, um departamento fiscal,
uma tesouraria e um departamento juridico, os quais trabalham de forma integrada. Os
gestores desses departamentos sdo responsaveis pelo gerenciamento dos controles
internos de suas respectivas unidades e se reportam aos 6rgdos da Administracdo do
emissor. Os Diretores da Companhia sdo responsaveis finais pela autorizacdo de
pagamentos a prestadores de servigos, assim como pelo acompanhamento e reviséo
das informagdes contabeis do emissor. Adicionalmente, as decisdes relevantes e as
estratégicas, estas independentemente do valor envolvido, sdo previamente a
aprovacédo do Conselho de Administracao,

Para cada um dos departamentos do emissor foram definidos os fluxos operacionais,
estabelecendo a atribuicdo e o limite de competéncia de cada membro. Todos o0s
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5.3 - Descricdo dos controles internos

processos sdo revisados pelos responsaveis por cada unidade e estes se reportam aos
diretores financeiro e administrativo do emissor.

d) Como parte do exame das demonstracdes contabeis relativas ao exercicio findo em 31
de dezembro de 2016, revisamos os controles internos, procedimentos contdbeis e
seguranca patrimonial, quando da aplicacdo de determinados testes seletivos, de
acordo com as normas de auditoria, por ocasido de nossas visitas, com o0 objetivo de
emitir opinido sobre as demonstracfes contabeis da Uptick ParticipacGes S.A.
(“Companhia’) naquela data.

Esta revisdo foi efetuada, substancialmente, com base em indagacdes e discussdes
com os administradores da Entidade, complementada por provas seletivas que
integram o exame de auditoria, conduzido de acordo com as normas de auditoria das
demonstragdes contabeis.

Como resultado dessa revisdo, ndo identificamos situacbes que resultem em
comentérios ou recomendacgdes sobre controles internos, procedimentos contabeis e
seguranca patrimonial.

e) Na&o ha comentarios dos Diretores sobre as deficiéncias e medidas corretivas adotadas,
tendo em vista que a BDO RCS Auditores Independentes e a Baker Tilly Brasil RJ
Auditores Independentes, ndo identificaram situagdes que resultem comentarios ou
recomendacdes sobre controles internos para o emissor.

PAGINA: 54 de 182



Formulario de Referéncia - 2017 - UPTICK PARTICIPACOES SA Versao : 4

5.4 - Alteracdes significativas

5.4 Informar se, em relacdo ao ultimo exercicio social, houve alteracGes significativas nos
principais riscos a que 0 emissor esta exposto ou na politica de gerenciamento de riscos adotada,
comentando, ainda, eventuais expectativas de reducdo ou aumento na exposi¢do do emissor a tais
riscos

No ultimo exercicio social ndo houve alteracdo significativa nos principais riscos a que o
emissor esta exposto.
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5.5 - Qutras inf. relev. - Gerenciamento de riscos e controles internos

5.5. Fornecer outras informac6es que o0 emissor julgue relevantes

Né&o ha outras informacdes que o emissor julgue relevantes.
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6.1/6.2/6.4 - Constituicao do emissor, prazo de duragcéo e data de registro na CVM

Data de Constituicdo do Emissor 08/09/1997

Forma de Constitui¢éo do Emissor Sociedade por ac¢des de capital aberto, privado e nacional
Pais de Constituicéo Brasil

Prazo de Duragéo Prazo de Duracéo Indeterminado

Data de Registro CVM 19/11/1997
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6.3 Breve histdrico do emissor

A Uptick Participacdes S.A. é uma sociedade por acdes, de capital aberto, constituida em
8 de setembro de 1997, e tem por objeto social a participagdo em outras sociedades,

empreendimentos e consorcios, como acionista, socia, quotista ou consorciada.

A Companhia mantém investimento na sua controlada em conjunto Companhia
Energética do Rio Grande do Norte — COSERN, sociedade por ac¢des de capital aberto,
concessionaria de servico publico de energia elétrica, destinada a projetar, construir e
explorar os sistemas de producdo, transmissdo, transformacdo, distribuicdo e
comercializacdo de energia elétrica e servicos correlatos que lhe venham a ser concedidos
ou autorizados por qualquer titulo de direito, e atividades associadas ao servi¢o de
energia elétrica, podendo administrar sistemas de producdo, transmissao, distribui¢do ou
comercializacdo de energia pertencentes ao Estado, a Unido ou a Municipios, prestar
servigos técnicos de sua especialidade, realizar operacdes de exportacdo e importacao,
organizar subsidiarias, incorporar ou participar de outras empresas e praticar os demais
atos necessarios a consecucdo de seu objetivo, sendo tais atividades regulamentadas e
fiscalizadas pela Agéncia Nacional de Energia Elétrica - ANEEL, 6rgdo vinculado ao

Ministério das Minas e Energia.
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6.5 Indicar se houve pedido de faléncia, desde que fundado em valor relevante, ou
de recuperacdo judicial ou extrajudicial do emissor, e 0 estado atual de tais
pedidos

Né&o houveram pedidos faléncia, desde que fundado em valor relevante, ou de
recuperacdo judicial ou extrajudicial do emissor, e o estado atual de tais pedidos.
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6.6 Fornecer outras informacdes que o emissor julgue relevantes

N&o ha outras informacdes neste tdpico que a Companhia julgue relevantes.
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7.1 Descrever sumariamente as atividades desenvolvidas pelo emissor e suas
controladas

O emissor é uma Holding que tem por atividade a participagdo como acionista da Cosern
- Companhia Energética do Rio Grande do Norte — COSERN.

A COSERN tem por objeto estudar, projetar, construir e explorar os sistemas de
producdo, transmissdo, transformacéo, distribuicdo e comercializacdo de energia elétrica
e outras fontes alternativas de energia, renovaveis ou nao, e servigos correlatos que lhe
venham a ser concedidos ou autorizados por qualquer titulo de direito, e atividades
associadas ao servico de energia elétrica e outras fontes alternativas de energia,
renovaveis ou ndo, podendo administrar sistemas de producéo, transmissdo, distribuicdo
ou comercializacdo de energia pertencentes ao Estado, a Unido ou a Municipios, prestar
servicos técnicos de sua especialidade, realizar operacfes de exportacdo e importacao,
organizar subsidiarias, incorporar ou participar de outras empresas e praticar os demais
atos necessarios a consecucdo de seu objetivo.

A COSERN detém a concessdo para exploracdo do servico publico de distribuicdo de
energia elétrica em todo o Estado do Rio Grande do Norte, em seus 167 municipios. Essa
concessdo abrange uma éarea de 53.307 km? cobrindo uma populacdo de
aproximadamente 3 milhdes de habitantes. Seus principais ativos consistem em Linhas de
Distribuicdo em Alta Tensdo, Subestacdes de Distribuicdo, Transformadores de
Distribuicdo e Redes de Distribuicdo em Média e Baixa Tensdo. Adicionalmente, pela
atual regulamentacdo do setor elétrico, a COSERN vem atendendo consumidores
parcialmente e totalmente livre no Estado do Rio Grande do Norte, desde 2003.
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7.2 Em relacdo a cada segmento operacional que tenha sido divulgado nas
altimas demonstracgdes financeiras de encerramento de exercicio social ou,
guando houver, nas demonstragdes financeiras consolidadas, indicar as
seguintes informagcdes:

a) produtos e servicos comercializados

b) receita proveniente do segmento e sua participacdo na receita liquida do
emissor

c) lucro ou prejuizo resultante do segmento e sua participacdo no lucro liquido
do emissor

Né&o aplicavel ao emissor.
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7.3Em relacdo aos produtos e servicos que correspondam aos segmentos
operacionais divulgados no item 7.2, descrever:

a. caracteristicas do processo de producéo

b. caracteristicas do processo de distribuigdo

c. caracteristicas dos mercados de atuagédo, em especial:

i participacdo em cada um dos mercados

ii. condi¢bes de competicdo nos mercados

d. eventual sazonalidade

e. principais insumos e matérias primas, informando:

I.  descrigdo das relagbes mantidas com fornecedores, inclusive se estdo
sujeitas a controle ou regulamentacdo governamental, com indicacéo
dos 6rgaos e da respectiva legislacédo aplicavel

ii.  eventual dependéncia de poucos fornecedores

iii.  eventual volatilidade em seus pregos

A empresa sO possui receitas geradas de proventos da Controlada COSERN, portanto ndo
possui produtos e servicos diferenciados.
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7.4 ldentificar se ha clientes que sejam responsaveis por mais de 10% da receita
liquida total do emissor, informando?:

a. montante total de receitas provenientes do cliente

b. segmentos operacionais afetados pelas receitas provenientes do cliente

A empresa ndo possui clientes pois trata-se de uma Holding.

! Quando da apresentacdo anual do formulario de referéncia, as informacdes devem se referir as Gltimas
demonstracdes financeiras de encerramento do exercicio social. Quando da apresentacdo do formulario de
referéncia por conta do pedido de registro de distribuicdo publica de valores mobiliérios, as informaces
devem se referir as Ultimas demonstragdes financeiras de encerramento do exercicio social e as Ultimas
informagdes contabeis divulgadas pelo emissor.
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7.5 Descrever os efeitos relevantes da regulacdo estatal sobre as atividades do
emissor, comentando especificamente:

a. necessidade de autorizag@es governamentais para o exercicio das atividades e
historico de relagdo com a administracdo publica para obtengdo de tais
autorizacoes

b. politica ambiental do emissor e custos incorridos para o cumprimento da
regulacdo ambiental e, se for o caso, de outras praticas ambientais, inclusive
a adesao a padroes internacionais de protecdo ambiental

c. dependéncia de patentes, marcas, licencas, concessoes, franquias, contratos
de royalties relevantes para o desenvolvimento das atividades

Como trata-se de uma Holding ndo sofre efeitos relevantes da regulacdo estatal sobre
suas atividades.
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7.6 Em relagéo aos paises dos quais o emissor obtém receitas relevantes, identificar?:

a. receita proveniente dos clientes atribuidos ao pais sede do emissor e sua
participacdo na receita liquida total do emissor

b. receita proveniente dos clientes atribuidos a cada pais estrangeiro e sua
participacdo na receita liquida total do emissor

c. receita total proveniente de paises estrangeiros e sua participacdo na receita
liquida total do emissor

O emissor apenas possui receitas oriundas do Brasil.

! Quando da apresentacdo anual do formulario de referéncia, as informacdes devem se referir as Gltimas
demonstracdes financeiras de encerramento do exercicio social. Quando da apresentacdo do formulario de
referéncia por conta do pedido de registro de distribuicdo publica de valores mobiliarios, as informacdes
devem se referir as Ultimas demonstragdes financeiras de encerramento do exercicio social e as Ultimas
informagdes contabeis divulgadas pelo emissor.
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7.7 Em relacdo aos paises estrangeiros divulgados no item 7.6, informar em que
medida o emissor estd sujeito a regulacdo desses paises e de que modo tal
sujeicao afeta os negocios do emissor

N&o aplicavel, visto que o emissor é uma holding e ndo possui clientes nacionais ou
estrangeiros.
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7.8 Em relacdo a politicas socioambientais, indicar:

a. se o emissor divulga informac6es sociais e ambientais

b. a metodologia seguida na elaboracéo dessas informacoes

c. seessas informagdes sao auditadas ou revisadas por auditoria independente

d. a pagina na rede mundial de computadores onde podem ser encontradas
essas informacdes

Tendo em vista a natureza juridica (holding) do emissor, este ndo divulga informacGes
sociais e ambientais.
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7.9 - Outras informacdes relevantes

7.9 Fornecer outras informacdes que o emissor julgue relevantes

N&o ha outras informacdes neste tdpico que a Companhia julgue relevantes.
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8.1 - Nego6cios extraordinérios

8.1. Indicar a aquisi¢do ou alienacdo de qualquer ativo relevante que ndo se enquadre
como operacdo normal nos negocios do emissor

N&o houve a aquisi¢do ou alienacdo de qualquer ativo relevante que ndo se enquadre
como operagdo normal nos negdcios do emissor.
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8.2 - Alterac@es significativas na forma de conducédo dos negocios do emissor

8.2 Indicar alteragdes significativas na forma de conducgéo dos negdcios do emissor

N&o houve alteracGes significativas na forma de conducgéo dos negdcios do emissor
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8.3 - Contratos relevantes celebrados pelo emissor e suas controladas nao diretamente
relacionados com suas atividades operacionais

8.3 Identificar os contratos relevantes celebrados pelo emissor e suas controladas
néo diretamente relacionados com suas atividades operacionais

N&o ha contratos relevantes celebrados pelo emissor e suas controladas ndo diretamente

relacionados com suas atividades operacionais
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8.4. Fornecer outras informac@es que o emissor julgue relevantes

N&o ha outras informacdes neste tdpico que a Companhia julgue relevantes.
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Versédo : 4

9. Ativos relevantes

9.1. Descrever o0s bens do ativo ndo-circulante relevantes para o desenvolvimento
das atividades do emissor, indicando em especial:

a.

ativos imobilizados, inclusive aqueles objeto de aluguel ou arrendamento,
identificando a sua localizacéo

b.

patentes, marcas, licencas, concessoes, franquias e contratos de transferéncia
de tecnologia, informando:

I. duragdo

ii. territério atingido

iii. eventos que podem causar a perda dos direitos relativos a tais ativos
iv. possiveis consequéncias da perda de tais direitos para o emissor

as sociedades em que o emissor tenha participacgéo e a respeito delas

informar:
I denominacéo social;

ii. sede;

iii. atividades desenvolvidas;

iv. participacdo do emissor;

V. se a sociedade é controlada ou coligada;

Vi. se possui registro na CVM;

vii.  valor contébil da participacgao;

viii.  valor de mercado da participacdo conforme a cotacao das acdes na

data de encerramento do exercicio social, quando tais a¢des forem
negociadas em mercados organizados de valores mobiliarios;

iX. valorizacgdo ou desvalorizacéo de tal participacao, nos 3 ultimos
exercicios sociais, de acordo com o valor contabil;

X. valorizacgdo ou desvalorizacéo de tal participacdo, nos 3 ultimos
exercicios sociais, de acordo com o valor de mercado, conforme as
cotacOes das acdes na data de encerramento de cada exercicio social,
guando tais a¢des forem negociadas em mercados organizados;

Xi. montante de dividendos recebidos nos 3 altimos exercicios sociais;

xii.  razbes para aquisi¢cdo e manutencao de tal participacdo

a) O emissor ndo possui ativos imobilizados.

b) O emissor ndo possui patentes, marcas, licencas, concessoes, franquias ou contratos de
transferéncia de tecnologia.

c)

Companhia Energética do Rio Grande do Norte — COSERN
Rua Mermoz, n.° 150, Centro, na cidade de Natal — RN.

A COSERN tem por objeto estudar, projetar, construir e explorar os sistemas de
producdo, transmissdo, transformacdo, distribuicéo e comercializagdo de energia
elétrica e outras fontes alternativas de energia, renovaveis ou nao, e Servicos
correlatos que Ihe venham a ser concedidos ou autorizados por qualquer titulo de
direito, e atividades associadas ao servigo de energia elétrica e outras fontes
alternativas de energia, renovaveis ou ndo, podendo administrar sistemas de
producdo, transmissao, distribuicdo ou comercializacdo de energia pertencentes
ao Estado, a Unido ou a Municipios, prestar servigcos tecnicos de sua
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9.1 - Bens do ativo nado-circulante relevantes - outros

especialidade, realizar operacbes de exportacdo e importagdo, organizar
subsididrias, incorporar ou participar de outras empresas e praticar os demais atos
necessarios a consecucao de seu objetivo.

A COSERN detém a concessdo para exploracdo do servi¢co publico de
distribuicdo de energia elétrica em todo o Estado do Rio Grande do Norte, em
seus 167 municipios. Essa concessdo abrange uma area de 53.307 km?, cobrindo
uma populacdo de aproximadamente 3 milhdes de habitantes. Seus principais
ativos consistem em Linhas de Distribuicdo em Alta Tensdo, Subestacdes de
Distribuicéo, Transformadores de Distribuicdo e Redes de Distribuicdo em
Média e Baixa Tensdo. Adicionalmente, pela atual regulamentacdo do setor
elétrico, a COSERN vem atendendo consumidores parcialmente e totalmente
livres no Estado do Rio Grande do Norte, desde 2003.

5,82% % das acBes ordinarias e totais.

V. Controlada

Vi. Possui registro na CVM. Cadigo CVM 18139

Versédo : 4

Vii.
2016 2015 2014
Valor contabil da participagdo | R$ 49.180.789,61 R$ 49.631.497,82 RS 48.993.012,12
viii.
2016 2015 2014
Valor de mercado da R$ 140.118.954,12 | R$ 89.703.672,50 R$ 80.038.979,30
participacéo
iX.
Valor contébil 2016 2015 2014
Valorizacdo / (desvalorizagdo) | RS 110.914,25 R$ 1.873.268,66 R$ 3.863.618,00
Variagdo percentual 0,22% 3,92% -7,48%
X.
Valor de mercado 2016 2015 2014
Valorizagdo / (desvalorizagao) R$ 50.415.281,62 R$ 9.664.693,20 R$ 17.010.104,78
Variagdo percentual 56,20% 12,07% -17,53%
Xi.
2016 2015 2014
Dividendos recebidos R$9.451.445,61 | R$11.259.127,56 | R$ 15.437.773,00

Xil.

Participar do bloco de controle da COSERN.
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9.1 - Bens do ativo nao-circulante relevantes / 9.1.a - Ativos imobilizados

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:
Nao ha.
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9.1 - Bens do ativo ndo-circulante relevantes / 9.1.b - Ativos intangiveis

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:
Nao ha.
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9.1 - Bens do ativo ndo-circulante relevantes /9.1.c - Participacdes em sociedades

Denominacédo Social CNPJ Cdédigo CVM Tipo sociedade Pais sede UF sede Municipio sede Descricdo das atividades Participagéo do emisor
desenvolvidas (%)
Exercicio social Valor contabil - variagdo % Valor mercado - Montante de dividendos Data Valor (Reais)
variagdo % recebidos (Reais)
Companhia Energética 08.324.196/0001-81 1813-9 Controlada Brasil RN Natal A COSERN tem por objeto estudar, 5,820000
do Rio Grande do Norte projetar, construir e explorar os sistemas
— COSERN de producéo, transmisséo, transformacéao,

distribuicdo e comercializagdo de energia
elétrica e outras fontes alternativas de
energia, renovaveis ou nédo, e servicos
correlatos que lhe venham a ser
concedidos ou autorizados por qualquer
titulo de direito, e atividades associadas
ao servico de energia elétrica e outras
fontes alternativas de energia, renovaveis
ou nado, podendo administrar sistemas de
producédo, transmisséo, distribui¢do ou
comercializacdo de energia pertencentes
ao Estado, a Unido ou a Municipios,
prestar servi¢os técnicos de sua
especialidade, realizar operagdes de
exportacdo e importagdo, organizar
subsidiérias, incorporar ou participar de
outras empresas e praticar os demais atos
necessarios a consecucéo de seu

objetivo.
Valor mercado 31/12/2016 14.118.954,12
31/12/2016 0,220000 56,200000 9.451.445,61° Valor contabil 31/12/2016 49.180.789,61
31/12/2015 3,920000 12,070000 11.259.127,56
31/12/2014 0,000000 0,000000 15.437.773,00

Razdes para aquisicdo e manutencéo de tal participagédo

investimento no setor de energia elétrica.
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9.2 Fornecer outras informac6es que o emissor julgue relevantes

N&o ha outras informacdes neste tdpico que a Companhia julgue relevantes.
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10. Comentarios dos diretores

10.1.

Os diretores devem comentar sobre:

a.

condiges financeiras e patrimoniais gerais

estrutura de capital e possibilidade de resgate de a¢des ou quotas, indicando:

i.  hipoteses de resgate

ii.  formula de calculo do valor de resgate

capacidade de pagamento em relacdo aos compromissos financeiros
assumidos

fontes de financiamento para capital de giro e para investimentos em ativos
nédo-circulantes utilizadas

fontes de financiamento para capital de giro e para investimentos em ativos
ndo-circulantes que pretende utilizar para cobertura de deficiéncias de
liquidez

niveis de endividamento e as caracteristicas de tais dividas, descrevendo
ainda:

i contratos de empréstimo e financiamento relevantes

ii.  outras relacdes de longo prazo com institui¢Ges financeiras

iii.  grau de subordinacéo entre as dividas

iv. eventuais restricdes impostas ao emissor, em especial, em relacdo a
limites de endividamento e contratacdo de novas dividas, a distribuicdo
de dividendos, a alienagdo de ativos, a emissdo de novos valores
mobiliarios e a alienacdo de controle societario, bem como se o emissor
vem cumprindo essas restrigdes

limites de utilizagéo dos financiamentos ja contratados

Versédo : 4

PAGINA: 80 de 182



Formulario de Referéncia - 2017 - UPTICK PARTICIPACOES SA Versédo : 4

10.1 - Condic¢0Oes financeiras e patrimoniais gerais

h.  alteracOes significativas em cada item das demonstragdes financeiras

10.1.

a) Como empresa de participacdo (“holding”), a Uptick tem suas Receitas Operacionais
originadas da equivaléncia patrimonial, mensurada conforme sua participagdo no
patriménio liquido da COSERN, que no exercicio de 2016 foi de R$ 10.524 mil, em 2015
foi de R$ 12.065 mil, e em 2014 foi de R$ 12.283 mil.

O Lucro Liquido da Uptick, ao final do exercicio de 2016 foi de R$ 10.231.323,33
correspondente ao lucro por acdo de R$ 0,195116471, em 2015 foi de R$ 11.159 mil,
correspondente ao lucro por acdo de R$ 0,212809226 e em 2014 o Lucro Liquido foi de
R$ 12.723 mil, correspondente ao lucro por acdo de R$ 0,242640699.

Os indices de liquidez avaliam a capacidade de pagamento da empresa frente a suas

obrigaces, sendo eles relevantes para determinacdo da continuidade dos negdcios.

Em 31/12/2016, a Uptick apresentou uma liquidez corrente de 2,97 (2,27 em 2015 e 0,29
em 2014. Sua liquidez imediata foi de 3,00 em 31/12/2016 (2,27 em 31/12/2015 e 0,29
em 31/12/2014).

A liquidez geral da Uptick foi de 19,33 em 31/12/2016 (25,16 em 31/12/2015 e 12,84 em
31/12/2014).

Os indices de alavancagem medem o grau de endividamento da empresa. O indice de
endividamento geral (EG) mede a proporgdo dos ativos da empresa financiada por
terceiros. Em 31/12/2016, o EG apresentado pela Uptick foi de 5,17% (8,11% em
31/12/2015 e 7,68% em 31/12/2014).

A Diretoria da Uptick Participacfes S.A. entende que a Companhia apresentou nos 3

ultimos exercicios sociais condi¢des financeiras e patrimoniais suficientes para cumprir
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10.1 - Condic¢0Oes financeiras e patrimoniais gerais

com as suas obrigacbes de curto e médio prazo, bem como dar continuidade as suas

atividades.
b)
2015 2014 2013
Estrutura de Capital
Capital Préprio 91,89% 92,32% 93,11%
Capital de Terceiro 8,11% 7,68% 6,89%

c) Em 2016 e nos ultimos 3 (trés) exercicios, a Uptick Participacbes S.A. ndo possuia
financiamentos contratados. Os seus compromissos de curto e médio prazos totalizavam
em 31 de dezembro de 2016 o montante de R$ 4.372 mil, contra um ativo circulante no
montante de R$ 12.965 mil. Por essa razdo, os Diretores da Uptick entendem que a
Companhia apresenta um grau de liquidez confortavel, demonstrando total capacidade

para honrar seus compromissos de curto e médio prazos.

d) Atualmente a Companhia é financiada unicamente por capital préprio.

e) Atualmente a Companhia ndo tem a intengéo de utilizar fontes de financiamento para
cobertura de liquidez.

f)

2016 2015 2014
| indice de endividamento Geral 5,17% 3,97% 7,79%

O indice de endividamento é a representagdo do somatdrio do passivo circulante com o passivo
nado circulante dividido pelo ativo total. No passivo circulante a Uptick possui um valor de R$
4.372 mil, referente a contas a pagar, a distribui¢do de dividendos e JCP e pagamento de tributos.

Ja no passivo ndo circulante a Uptick possui R$ 12 mil relativos a outros passivos.

i. Contratos de empréstimo e financiamento relevantes.
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10.1 - Condic¢0Oes financeiras e patrimoniais gerais

A Companhia, em 31 de dezembro de 2016, ndo possuia contratos de empréstimo e

financiamento em vigor.

ii. Outras relacdes de longo prazo com institui¢fes financeiras.

A Companhia ndo possui relagdes de longo prazo com institui¢ces financeiras.

iii. Grau de subordinacéo entre as dividas.

N&o aplicavel, dado que a Companhia ndo possui contratos de empréstimo ou

financiamento. E ndo possui proventos deliberados em aberto.
iv. Eventuais restrices impostas ao emissor, em especial, em relacdo a limites de
endividamento e contratacdo de novas dividas, a distribuicdo de dividendos, a alienagdo

de ativos, a emissdo de novos valores mobiliarios e a alienacéo de controle societario.

N&o aplicavel, dado que a Companhia ndo possui endividamento.

g) Limites dos financiamentos contratados e percentuais ja utilizados

N&o aplicavel, dado que a Companhia ndo possui endividamento contratado.

h) Alteraces significativas em cada item das demonstracdes financeiras.

N&o ocorreram alteracdes significativas nas demonstracdes financeiras.
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10.2 Os diretores devem comentar :

a.  resultados das operacdes do emissor, em especial:

I descricdo de quaisquer componentes importantes da receita

ii.  fatores que afetaram materialmente os resultados operacionais

b. variacbGes das receitas atribuiveis a modificacfes de precos, taxas de
cambio, inflacéo, alteragdes de volumes e introducao de novos produtos e
Servigos

c. impacto da inflagcdo, da variacdo de precos dos principais insumos e
produtos, do cdmbio e da taxa de juros no resultado operacional e no
resultado financeiro do emissor, quando relevante.

a. resultados das operac6es do emissor, em especial:

i. Descricdo de quaisquer componentes importantes da receita

As receitas percebidas pela Companhia no exercicio social encerrado em 31 de dezembro
de 2016 advieram, principalmente, de dividendos decorrentes da participacdo detida no

capital social da empresa COSERN.

ii. Fatores que afetaram materialmente os resultados operacionais

N&o houve fatores que impactaram materialmente os resultados operacionais nos Ultimos

trés exercicios sociais.

b. Variacdes das receitas atribuiveis a modificacbes de precos, taxas de cambio, inflacéo,

alteracdes de volumes e introducao de novos produtos e servigos.
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10.2 - Resultado operacional e financeiro

N&o ocorreram variages das receitas atribuiveis a modificacbes de precos, taxas de
cambio, inflacdo, alteracGes de volumes e introducdo de novos produtos e servicos nos

ultimos trés exercicios sociais.

c. Impacto da inflagdo, da variacdo de precos dos principais insumos e produtos, do
cambio e da taxa de juros no resultado operacional e no resultado financeiro do emissor,

quando relevante:
Segundo 0s nossos critérios de analise dos impactos relacionados aos aspectos

mencionados, tais fatores ndo afetaram o resultado operacional da Companhia nos

ultimos trés exercicios sociais.
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10.3 Os diretores devem comentar os efeitos relevantes que os eventos abaixo
tenham causado ou se espera que venham a causar nas demonstragdes
financeiras do emissor e em seus resultados:

a. introducéao ou alienacao de segmento operacional

b.  constituicdo, aquisi¢do ou alienacdo de participacao societaria

c.  eventos ou operacdes ndo usuais

a. Introducéo ou alienacdo de segmento operacional.

N&o aplicavel. A Uptick Participacdes S.A. € uma holding.

b. Constituicdo, aquisicdo ou alienacdo de participacdo societaria.

N&o houve em 2016, nenhum evento relevante relacionado a constituicdo, aquisicao ou
alienacdo de participacdo societaria.

c. Eventos ou operacdes ndo usuais.

N&o houve eventos ou operacfes ndo usuais com efeitos relevantes nas demonstracdes
financeiras durante o exercicio de 2016.
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10.4 Os diretores devem comentar:

a.  mudancas significativas nas praticas contabeis

b. efeitos significativos das alteraces em praticas contabeis

c.  ressalvas e énfases presentes no parecer do auditor

a. mudancas significativas nas praticas contabeis.

N&o ocorreram modificagdes significativas nas praticas contabeis nos trés ultimos

exercicios.

b. efeitos significativos das alteracdes em praticas contabeis.

N&o aplicavel, dado que ndo ocorreram modificagdes significativas nas praticas contabeis

nos trés ultimos exercicios.
c. Ressalvas e énfases presentes no parecer do auditor.
N&o houve ressalvas e/ou énfases no parecer do auditor independente nas Demonstracdes

Financeiras da Uptick do exercicio findo em 31/12/2016, assim como no exercicio de
2015 e no exercicio de 2014. .
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10.5 Os diretores devem indicar e comentar politicas contébeis criticas adotadas
pelo emissor, explorando, em especial, estimativas contabeis feitas pela
administracéo sobre questfes incertas e relevantes para a descrigdo da situacao
financeira e dos resultados, que exijam julgamentos subjetivos ou complexos,
tais como: provisdes, contingéncias, reconhecimento da receita, creditos fiscais,
ativos de longa duracdo, vida util de ativos ndo-circulantes, planos de pensao,
ajustes de conversdo em moeda estrangeira, custos de recuperacdo ambiental,
critérios para teste de recuperacao de ativos e instrumentos financeiros

A Companhia apresenta plena capacidade de pagamento de todos 0S Sseus cCOmMpromissos
financeiros de curto e longo prazo, pois adota uma politica financeira conservadora no
gerenciamento de seus ativos, bem como total conformidade com as préaticas contabeis adotadas
no Brasil, que compreendem aquelas incluidas na legislagdo societaria brasileira e 0s
pronunciamentos técnicos, as orientacdes e as interpretacdes técnicas emitidas pelo Comité de

Pronunciamentos Contabeis (“CPC”).

Os ativos financeiros da Companhia sdo caixa e equivalentes de caixa, que incluem depésitos
bancérios a vista e aplicacGes financeiras em fundo de investimento, as quais estdo suscetiveis a
variacOes decorrentes de aplicacfes em titulos publicos federais e titulos privados, com o objetivo
de acompanhar a média do Certificado de Deposito Interbancéario (CDI). Tais aplicaces,
disponiveis para serem utilizadas exclusivamente nas operacdes da Companhia, possuem a
caracteristica de atender compromissos de curto prazo, sdo imediatamente conversiveis em caixa

e estdo sujeitas a um risco insignificante de mudanga no valor.

A Companhia gerencia seus ativos e toma decisGes de compra e venda com base em seus valores
justos de acordo com a gestdo de riscos documentada e sua estratégia de investimentos. Estes
ativos financeiros sdo registrados pelo respectivo valor justo, cujas mudancas sdo reconhecidas no

resultado do exercicio.

Quanto a valorizagdo dos Instrumentos Financeiros, o CPC 40 (R1) requer a classificagdo em
uma hierarquia de trés niveis para mensuraces a valor justo dos instrumentos financeiros,
baseada em informacGes observaveis e ndo observaveis referentes a valorizacdo de um

instrumento financeiro na data de mensuracdo. Os trés niveis de hierarquia de valor justo sdo: (i)
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10.5 - Politicas contabeis criticas

Nivel 1: Precos cotados em mercado ativo para instrumentos idénticos; (ii) Nivel 2: Informacdes
observaveis diferentes dos precos cotados em mercado ativo que sdo observaveis para o ativo ou
passivo, diretamente (como precos) ou indiretamente (derivados dos precgos) e, (iii) Nivel 3:
Instrumentos cujos fatores relevantes ndo sdo dados observaveis de mercado. Todos os ativos

financeiros da Companhia estdo classificados como de Nivel |.

A Companhia ndo possui operacdes com derivativos, bem como passivos financeiros.

Os impostos e contribuigdes a recuperar sdo demonstrados pelos valores originais efetivamente
recuperaveis no curso normal das operag0es, atualizados monetariamente de acordo com as regras

legais a taxa SELIC, e representam créditos fiscais associados as retencdes de tributos federais.

Por se tratar de uma holding, que tem por objeto social a participagdo de 5,8192% do capital total
da controlada em conjunto Companhia Energética do Rio Grande do Norte — COSERN,
concessionaria de servico publico de energia elétrica, a administracdo da Uptick entende que os
riscos aos gquais a Companhia esta exposta decorrem substancialmente, das opera¢es realizadas

pela COSERN, em funcéo do resultado de equivaléncia patrimonial.

PAGINA: 89 de 182



N fEeeilie Tl Al T i iIMwiivifEmys i Vil By ¥ IRl T iR A

Formulario de Referéncia - 2017 - UPTICK PARTICIPACOES SA Versédo : 4

10.6 Os diretores devem descrever os itens relevantes ndo evidenciados nas
demonstracdes financeiras do emissor, indicando:

a.  0s ativos e passivos detidos pelo emissor, direta ou indiretamente, que
nédo aparecem no seu balanco patrimonial (off-balance sheet items), tais
como:

i. arrendamentos mercantis operacionais, ativos e passivos;

ii. carteiras de recebiveis baixadas sobre as quais a entidade mantenha
riscos e responsabilidades, indicando respectivos passivos;

iii. contratos de futura compra e venda de produtos ou servigos;

iv. contratos de construcdo ndo terminada; e,

v. contratos de recebimentos futuros de financiamentos.

b. outros itens ndo evidenciados nas demonstragdes financeiras.

N&o ha itens relevantes ndo evidenciados nas demonstracdes financeiras.
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10.7 Em relacdo a cada um dos itens ndo evidenciados nas demonstracfes
financeiras indicados no item 10.6, os diretores devem comentar:

a. como tais itens alteram ou poderao vir a alterar as receitas, as despesas, 0
resultado operacional, as despesas financeiras ou outros itens das
demonstracdes financeiras do emissor.

b. natureza e o proposito da operacao.

. natureza e montante das obrigacdes assumidas e dos direitos gerados em
favor do emissor em decorréncia da operacao.

N&o ha itens relevantes nédo evidenciados nas demonstracdes financeiras.
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10.8 Os diretores devem indicar e comentar os principais elementos do plano de
negocios do emissor, explorando especificamente os seguintes topicos:

a. investimentos, incluindo:

I. descri¢do quantitativa e qualitativa dos investimentos em andamento e
dos investimentos previstos

ii. Fontes de financiamento dos investimentos.

iii. Desinvestimentos relevantes em andamento e desinvestimentos
previstos.

b. Desde que ja divulgada, indicar a aquisi¢cdo de plantas, equipamentos,
patentes ou outros ativos que devam influenciar materialmente a capacidade
produtiva do emissor.

c. Novos produtos e servicos, indicando:

i. descricdo das pesquisas em andamento ja divulgadas.

ili. montantes totais gastos pelo emissor em pesquisas para
desenvolvimento de novos produtos ou servicos.

iii. projetos em desenvolvimento ja divulgados.

iv. montantes totais gastos pelo emissor no desenvolvimento de novos
produtos ou servigos.

A companhia ndo possui plano de negécios.
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10.9 Comentar sobre outros fatores que influenciaram de maneira relevante o
desempenho operacional e que ndo tenham sido identificados ou comentados
nos demais itens desta secao.

N&o houve fatores que influenciaram de maneira relevante o desempenho operacional e

que ndo tenham sido identificados ou comentados nos demais itens desta secéo.
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11.1. As projecOes devem identificar:

a.objeto da projecéo

b.periodo projetado e o prazo de validade da projecéo

c. premissas da projecdo, com a indicacdo de quais podem ser influenciadas
pela administracdo do emissor e quais escapam ao seu controle

d.valores dos indicadores que sdo objeto da previsao

O emissor ndo divulga projecdes e nem estimativas.
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11.2. Na hipotese de o emissor ter divulgado, durante os 3 ultimos exercicios
sociais, projecoes sobre a evolucéo de seus indicadores:

a.informar quais estdo sendo substituidas por novas proje¢des incluidas no
formulario e quais delas estdo sendo repetidas no formulario

b.quanto as projecdes relativas a periodos ja transcorridos, comparar 0S
dados projetados com o efetivo desempenho dos indicadores, indicando com
clareza as razfes que levaram a desvios nas projecoes

c. quanto as projecdes relativas a periodos ainda em curso, informar se as
projecGes permanecem validas na data de entrega do formulério e, quando
for o caso, explicar por que elas foram abandonadas ou substituidas.

O emissor ndo divulga projecdes e nem estimativas.
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12.1. Descrever a estrutura administrativa do emissor, conforme estabelecido no seu
estatuto social e regimento interno, identificando:

a.  atribuicGes de cada 6rgao e comité, identificando se possuem regimento
interno proprio

b. data de instalacdo do conselho fiscal, se este ndo for permanente, e de
criacdo dos comités

c.  mecanismos de avaliacdo de desempenho de cada 6rgédo ou comité e de
seus membros, identificando o método utilizado

d. em relacdo aos membros da diretoria, suas atribuicbes e poderes
individuais

a) A companhia possui apenas a figura do Conselho de Administracdo e da Diretoria.

Segue abaixo as competéncias do Conselho de Administracdo, com relagdo a Companbhia:

- estabelecer a politica geral e de administracdo da Companhia;

- definir o esquema organizacional da Companhia;

- determinar o levantamento de balangos semestrais, intermediarios ou intercalares;

- aprovar os planos de acéo e o orgamento-programa, anuais e plurianuais;

- decidir sobre os planos de expansdo ou de reducdo das atividades;

- eleger e destituir os diretores, fixar as suas atribui¢Ges e indicar o Diretor Presidente;

- fiscalizar a gestdo da Diretoria, examinar, a qualquer tempo, os livros e documentos da
Companbhia;

- convocar as Assembléias Gerais;

- manifestar-se previamente sobre o Relatério da Administragdo, as contas da Diretoria,
as DemonstracGes Financeiras do exercicio e examinar os balancetes mensais;

- submeter a Assembléia Geral a proposta de destinacdo a ser dada ao lucro liquido do

exercicio;

- decidir sobre contratos entre a Companhia e seus acionistas ou pessoas ligadas;

- decidir sobre a aquisicdo, venda, licenciamento ou desisténcia de direitos sobre
patentes, marcas registradas, técnicas ou segredos de fabricacao;

- deliberar sobre a emissdo de notas promissorias comerciais para distribuicdo publica,
nos termos da Instrugdo CVM n° 134;

- deliberar, dentro do limite do capital autorizado, sobre a emisséo de ac¢Bes ordinérias,

estabelecendo as condicdes para a respectiva emissao;

- deliberar, dentro do limite do capital autorizado, sobre a emissdo de bbdnus de
subscricdo, estabelecendo as condigcfes para a respectiva emissao;

- autorizar a alienacdo, oneracdo e arrendamento de bens do ativo permanente, bem como
de bens imdveis, e, ainda, a prestacdo de garantias, inclusive fidejussorias a favor de
terceiros;
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12.1 - Descricao da estrutura administrativa

- escolher e destituir os auditores independentes;

- propor a Assembléia Geral a reforma do estatuto social, fusdo, incorporacéo, cisao,

dissolucao e liquidacdo da Companhia;

- deliberar ad referendum da Assembléia Geral sobre o grupamento ou desdobramento

das acdes que compBem o capital social;

- autorizar a aquisicdo de a¢des da propria Companhia para manutencdo em tesouraria ou
cancelamento, neste Ultimo caso ad referendum da Assembléia Geral, bem como
deliberar sobre a eventual alienacdo das a¢des ndo canceladas;

estabelecer as condicGes de outorga de opcéo de compra de acbes da Companhia aos
seus administradores, de acordo com plano aprovado pela Assembléia Geral, podendo
delegar a um comité de administracdo do plano a respectiva implementacao;

fixar a remuneracdo individual dos diretores para os quais a Assembléia Geral tenha
aprovado montante global;

decidir sobre a mudanga da sede social, a criacdo e extincdo de filiais, sucursais,
depdsitos e escritorios dentro e fora do territorio nacional;

exercer outras atribuicBes legais ou que Ihe sejam conferidas pela Assembléia Geral,
bem como resolver 0s casos 0missos ou ndo previstos neste estatuto.

b) O emissor possui conselho fiscal em carater ndo permanente e ainda ndo houve sua
instalacdo. O emissor ndo possui comités.

c¢) Nao nenhum tipo de mecanismo de avaliacdo de desempenho de cada érgéo ou comité.
d) Compete a Diretoria:

- elaborar o relatério e as demonstracdes financeiras de cada exercicio;

- criar ou extinguir cargos, admitir e demitir empregados e fixar os niveis de remuneracéo

pessoal;

- observada a competéncia do Conselho de Administracdo, transigir, renunciar, desistir,
fazer acordos, firmar compromissos, contrair obrigacdes, fazer aplicacdo de recursos,
adquirir, ou hipotecar, empenhar ou de qualquer forma onerar bens moveis ou imaveis
e conceder garantias assinando 0s respectivos termos e contratos;

- exercer outras atribuicGes legais ou que lhe sejam conferidas pelo Conselho de
Administracao.

Versédo : 4
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12.2. Descrever as regras, politicas e praticas relativas as assembleias gerais,
indicando:

a.  prazos de convocagio

b. competéncias

c. enderecos (fisico ou eletrébnico) nos quais os documentos relativos a
assembleia geral estardo a disposi¢ao dos acionistas para analise

d. identificacdo e administracdo de conflitos de interesses

e.  solicitacdo de procurac@es pela administracdo para o exercicio do direito
de voto

f.  formalidades necessarias para aceitacdo de procuracdo outorgadas por
acionistas, indicando se o emissor exige ou dispensa reconhecimento de
firma, notarizacdo, consularizacdo e traducdo juramentada e se o0
emissor admite procuragfes outorgadas por acionistas por meio
eletrénico

g. formalidades necessarias para aceitacdo do boletim de voto a distancia.
guando enviados diretamente a companhia, indicando se 0 emissor exige
ou dispensa reconhecimento de firma, notarizagao e consularizacéo

h. se a companhia disponibiliza sistema eletrénico de recebimento do
boletim de voto a distancia ou de participacédo a distancia

I instrucdes para que acionista ou grupo de acionistas inclua propostas de
deliberacdo, chapas ou candidatos a membros do conselho de
administracédo e do conselho fiscal no boletim de voto a distancia

j.  se a companhia disponibiliza foruns e péginas na rede mundial de
computadores destinados a receber e compartilhar comentéarios dos
acionistas sobre as pautas das assembleias

Versédo : 4
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12.2 - Regras, politicas e praticas relativas as assembleias gerais

k.  Outras informacdes necessarias a participacéo a distancia e ao exercicio
do direito de voto a distancia

o Incisos f, g, h, i, com redacéo dada pela Instru¢cdo CVM n° 561,
de 7 de abril de 2015.

e Incisos j e k incluidos pela Instrucéo n° 561, de 7 de abril de 2015.

a) A convocacdo da Assembleia Geral seré feita pelo Conselho de Administracdo, atraves
de avisos publicados na imprensa, nos termos da lei.

b) Cabe a Assembleia Geral:

| - reformar o estatuto social;

Il - eleger ou destituir, a qualquer tempo, os administradores da companhia;

1l - tomar, anualmente, as contas dos administradores e deliberar sobre as
demonstracgdes financeiras por eles apresentadas;

IV - autorizar a emissao de debéntures;

V - suspender o exercicio dos direitos do acionista;

VI - deliberar sobre a avaliacdo de bens com que o acionista concorrer para a
formacéo do capital social;

VII - autorizar a emissao de partes beneficiarias;

VIII - deliberar sobre transformacéo, fusdo, incorporacédo e cisdo da companhia, sua
dissolucao e liquidacdo, eleger e destituir liquidantes e julgar-lhes as contas; e

IX - autorizar os administradores a confessar faléncia e pedir concordata.

c) Na sede da Companhia: Rua da Assembleia, n® 10, 37° andar, sala 3701, Centro, Rio
de Janeiro - RJ.

d) O acionista ndo podera votar nas deliberacdes da assembleia-geral relativas ao laudo
de avaliacdo de bens com que concorrer para a formacdo do capital social e a aprovacdo
de suas contas como administrador, nem em quaisquer outras que puderem beneficia-lo
de modo particular, ou em que tiver interesse conflitante com o da companhia.

e) Os acionistas poderdo fazer-se representar nas assembléias gerais por mandatario

constituido ha menos de 1 ano, que seja acionista ou representante legal de acionista,
administrador da Companhia ou advogado.
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12.2 - Regras, politicas e praticas relativas as assembleias gerais

f) Para aceitacdo de procuracdes outorgadas por acionistas, € necessaria a apresentacéo de
procuracdo com firma reconhecida, cdpia autenticada da ata de elei¢do de diretoria e do
Estatuto ou, se for o caso, copia da identidade e CPF.

g) A orientacdo de voto com firma reconhecida devera ser encaminhada a Companhia
através do e-mail eximia@eximiacapital.com com no minimo 2 (dois) dias de
antecedéncia da data da Assembleia, juntamente com cOpia autenticada da ata de eleigédo
de diretoria e do Estatuto, ou, se for o caso, copia da identidade e CPF.

h) O emissor ndo possui sistema eletronico de recebimento de boletim de voto a distancia
ou de participacéo a distancia.

i) As propostas poderdo ser enviadas para o e-mail eximia@eximiacapital.com com no
minimo 12 (doze) dias antes da data da Assembleia.

J) O emissor ndo disponibiliza féruns e paginas na rede mundial de computadores
destinados a receber e compartilnar comentérios dos acionistas sobre as pautas das
assembleias.

k) N&o ha outras informagdes necessarias a participacdo a distancia e ao exercicio do
direito de voto a distancia.
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12.3. Descrever as regras, politicas e praticas relativas ao conselho de
administracédo, indicando:

a. NUmero de reunides realizadas no ultimo exercicio social, discriminando
entre nimero de reunides ordinarias e extraordinarias

b. se existirem, as disposi¢des do acordo de acionistas que estabelecam
restricdo ou vinculacdo ao exercicio do direito de voto de membros do
conselho

c.  regras de identificagcdo e administracao de conflitos de interesses

De acordo com o art. 14 do Estatuto Social do Emissor, o Conselho de Administracdo
sera composto de 4 (quatro) a 11(onze) membros, residentes no Pais, que serdo eleitos
pela Assembleia Geral para um mandato de 3 (trés) anos, podendo ser reeleitos, sendo um
Presidente, um Vice-Presidente e os demais conselheiros sem designacao especifica.

As regras de funcionamento e as competéncias do Conselho de Administracdo estdo

dispostas nos art. 15 a 19 do Estatuto Social do Emissor.

a) No exercicio social de 2016, foram realizadas 6 (seis) Reunides do Conselho de
Administracdo nas seguintes datas: 22/03/2016; 25/05/2017; 20/07/2015 as 15hs;
20/07/2015 as 15:30hs; 18/11/2015 e 30/12/2015, sendo apenas trés reunides do tipo
Ordinéaria a de 22/03; 18/11 e 30/12/2015 e, as demais foram extraordinarias.

b) A Companhia ndo possui acordo de acionistas.
c) O membro do Conselho de Administracdo ndo podera votar nas deliberagcdes que

puderem beneficia-lo de modo particular, ou em que tiver interesse conflitante com o da

companhia.
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12.4. Se existir, descrever a clausula compromissoria inserida no estatuto para a
resolucdo dos conflitos entre acionistas e entre estes e 0 emissor por meio de
arbitragem

N&o h& essa clausula compromissoria no estatuto do Emissor
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Nome Data de nascimento Orgéo administracéo Data da eleicdo Prazo do mandato Numero de Mandatos
Consecutivos
CPF Profisséo Cargo eletivo ocupado Data de posse Foi eleito pelo controlador Percentual de participa¢éo
nas reunioes

Outros cargos e funcdes exercidas no emissor Descrigcao de outro cargo / funcéo
MARCILIO QUINTINO CORREIA DA SILVA 27/05/1973 Pertence apenas a Diretoria 16/06/2017 Até a 12 RCA ap6s a AGO de 2

2020
669.950.434-72 Contador 19 - Outros Diretores 16/06/2017 Sim 0.00%

Diretor Administrativo

Francisco Camurga Junior 03/08/1965 Pertence apenas a Diretoria 02/10/2017 Até a primeira RCAapésa O

AGO de 2020
236.009.933-72 Bacharel em Ciéncias 19 - Outros Diretores 02/10/2017 Sim 0.00%

Contabeis
Diretor Financeiro

Sérgio Fernandes Magalhées Filho 09/04/1958 Pertence apenas ao Conselho de Administragao 26/04/2017 Até a realizacdo da AGO de 3

2020
509.318.577-91 Economista 22 - Conselho de Administracéo (Efetivo) 26/04/2017 Sim 100.00%
Céres Varella Bezerra de Aratjo Matoso 20/03/1962 Pertence apenas ao Conselho de Administracéo 26/04/2017 Até a realizagdo da AGO de 2

2020
393.540.594-49 Licenciada em Letras 21 - Vice Presidente Cons. de Administracdo 26/04/2017 Sim 100.00%
Ricardo Nelson Vasconcelos 03/10/1971 Pertence apenas ao Conselho de Administracédo 16/06/2017 Até a AGO de 2020 0
429.880.393-72 economista 22 - Conselho de Administragéo (Efetivo) 16/06/2017 Sim 0.00%
Helder Rocha Falcéo 17/02/1960 Pertence a Diretoria e ao Conselho de Administracao 26/04/2017 Até a Assembleia Geral 2

Ordinéria de 2020
334.533.494-15 Engenheiro 30 - Presidente do C.A. e Diretor Presidente 26/04/2017 Sim 100.00%

Diretor de Relagdes com Investidores eleito na Reunido do Conselho de

Administracéo realizada em 16/06/2017

Experiéncia profissional / Declaracéo de eventuais condenagdes / Critérios de Independéncia

MARCILIO QUINTINO CORREIA DA SILVA - 669.950.434-72

Graduado em Ciéncias pela Faculdade Olindense de Ciéncias Contabeis e Administracdo em junho de 1998. Pos graduado em Direito Tributario em Janeiro de 2004 e em Contabilidade Gerencial e Controladoria
em margo de 2008 pela Universidade Federal de Pernanbuco. Desde 2005 é funcionario da Companhia Energética de Pernambuco, tendo ocupado o cargo de Gestor da Unidade de Demonstragdes Contabeis e

atualmente é Geerente de Contabilidade.

Francisco Camurga Junior - 236.009.933-72
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FRANCISCO CAMURCA JUNIOR. Bacharel em Ciéncias Contabeis pela Universidade de Fortaleza. Possui especializagdo em Auditoria também pela Universidade de Fortaleza, e cursou MBA em Gestéo
Empresarial na Fundacéo Getulio Vargas. Além disso, possui Certificado com Enfase em Investimentos pelo Instituto de Certificacéo Institucional e dos Profissionais de Seguridade Social. Experiéncia Profissional:
possui mais de vinte anos de experiéncia profissional no Sistema Fechado de Previdéncia Complementar, e nos Gltimos cinco anos exerceu a fungdo de Coordenador da Unidade de Investimentos da Faelce, onde
atua como Analista de Investimentos.

Sérgio Fernandes Magalhées Filho - 509.318.577-91

SERGIO FERNANDES MAGALHAES FILHO. Graduado em Economia pela Universidade Federal do Rio de Janeiro, cursou Pés-Graduagéo em Marketing na UNI-GRANRIO e em Finangas Empresariais na
FGV/PE. Além disso, possui MBA em Gestdo Empresarial pela Fundacdo Dom Cabral/DF.

Experiéncia Profissional
Exerceu os cargos de Gerente do Departamento de Arrecadacao e Recuperagdo de Crédito e do Departamento de Infra-Estrutura da Celpos — Fundacao Celpe de Seguridade Social. Atualmente é Presidente e
membro do Conselho Deliberativo da Celpos.

Céres Varella Bezerra de Aratjo Matoso - 393.540.594-49

Licenciada em Letras/habilitacdo em Lingua Inglesa e Portuguesa pela Universidade Federal do Rio Grande do Norte — UFRN; Pés-graduada em Gestdo Empresarial e Gestéo Financeira, Controladoria e Auditoria,
ambas pela Fundagao Getulio Vargas, Cadastro de Pessoas Fisicas da Receita Federal.

Exerceu a fungéo de Membro Suplente do Conselho de Curadores da FASERN de 30/09/1999 a 30/09/2001 e de 01/10/2003 a 30/09/2005; foi Membro Titular do Conselho de Curadores da FASERN de 01/10/2001
a 30/09/2003 e de 31/10/2005 a 30/10/2008. ocupou ainda o cargo de Gerente do Departamento de Planejamento e Controle da COSERN de 01/04/1998 a 31/10/2007 e o cargo de Diretora de Controladoria e de
Auditoria Interna da TERMOAGCU S/A. de 23/10/2007 a 14/08/2013.

Desde 02 de dezembro de 2013, exercendo o cargo de Presidente da FASERN. Certificada pelo Instituto de Certificacdo da Seguridade Social (ICSS) em 06 de dezembro de 2013.

Ricardo Nelson Vasconcelos - 429.880.393-72
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FORMA¢EO ACADgMICA

Mestrado em Economia T CAEN T Universidade Federal do Cear§ T conclu2do em Abr/2004.

P -s-Gradua-«o em Administra-«o Financeira T Universidade Estadual do Cear8 T concluzdo em Out/1998.
Ci°ncias Econtmicas T Universidade Federal do Cear§ T conclu2do em Dez/1994.

EXPERIgNCIA PROFISSIONAL

3 FAELCE T FUNDA¢&O COELCE DE SEGURIDADE SOCIAL
Diretor Administrativo Financeiro T Mai/2017 at® o momento
Principais responsabilidades:

? Defini-«o das estrat®gias de investimentos;

? Otimiza-«o das carteiras e gest«o de riscos financeiros;

? Gest«o do or-amento administrativo;

? Controle do fluxo de caixa e Demonstra-»es Financeiras.

3 ENEL BRASIL

Respons§vel Opera-»es Financeiras T Nov/2015 at® Mai/2017

Principais responsabilidades:

? Defini-«o das estrat®gias de financiamento e otimiza-«o da estrutura de capital;
? Contrata-«o de opera-»es de capta-«o do Mercado financeiro e de capitais;

? Gest«o do portf-lio do investimentos financeiros;

3 ENDESA BRASIL

Cargo: Coordenador de Planejamento e Projetos Financeiros T Abr/2008 at® Nov/2015.

Principais responsabilidades:

? ? Prospec-«o de funding para financiamento das companhias da Holding Endesa Brasil;

? Coordena-«o de opera-»es de financiamentos para o Capex das companhias com institui-»es como BNDES, BNB, EIB, IFC Eletrobr§s, SUDENE e Bancos comerciais;
? Coordena-«0 de opera-»es de emiss»es de deb®ntures e notas promiss-rias para financiamento das companhias;

3 COMPANHIA ENERGETICA DO CEARC - COELCE

Cargo: Chefe Departamento Gest«o de Financiamentos T Dez/2003 a Abr/2008.

Principais responsabilidades:

? ? Prospec-«o de funding para financiamento da Coelce;

Reestrutura-«o da d2vida de curto prazo;

Realiza-«0 de estudos sobre estrutura -tima de capital da Coelce;

Elabora-«o de simula-»es financeiras no ambiente regulado;

Planejamento de opera-»es financeiras de curto e longo prazo para o BIP (Business Industry Plan);
Contrata-«o de instrumentos derivativos (swaps) para prote-«o da d%ida em moeda estrangeira;

Helder Rocha Falcdo - 334.533.494-15

NN N N )
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Formado em Engenharia Elétrica em 1982 pela Escola de Engenharia da UFPE. P46s Graduado em Gestéo para a Exceléncia pela Faculdade de Tecnologia SENAI-SC em 2007, MBA Profissional em Gestéo de
Negdcios pelo Centro de Ciéncias Sociais e Administracéo - CCSA pela UFPE em 2001 e MBA em Gestdo Empresarial pela Fundagdo Dom Cabral (FDC) em Minas Gerais em 2003. Com Mestrado em em
Administracéo - CCSA pela UFPE em 1999.

Principais Funcdes na FACHESF - Fundacdo CHESF de Assisténcia e Seguridade Social:

Assessor do Departamento de Servigos Gerais - DSG em 1997,

Adjunto da Diretoria Administrativa - DA - 1997-2003;

Assessor do Departamento de cAdministra¢éo de Recursos Humanos e Beneficios - DAH - 2003 a 2009;

Gerente da Divisédo de Administracéo de Beneficios - DABE - 2010-2011;

Assessor da Coordenadoria de Planejamento Empresarial, Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacéo - CPP - 2012 a 2013;
Chefe de Gabinete da Diretoria Administrativa 9GDA) 0 14/10/2013 a 30/07/2014; e

Diretor Administrativo CHESF - 31/07/2014 a 09/09/2016.

Outros Cargos:

Vice-Presidente do Conselho de Administracéo - TDG (Transmissora Delmiro Gouveia S/A);
Vice-Presidente do Conselho de Administracéo - IE Madeira (Interligagdo Elétrica do Madeira);
Membro titular do conselho de Administrag&o - ETN (Extremoz Transmissora do Noroeste);
membro Suplente do Conselho de Administracéo de Jirau (ESBR); e

Adjunto da Diretorisa de Engenharia e Construgéo - Setembro/2016.
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12.7/8 - Composicéo dos comités

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:
Nao ha.
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12.9 - Existéncia de relacdo conjugal, unido estavel ou parentesco até o 2° grau relacionadas a
administradores do emissor, controladas e controladores

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:
Nao ha.
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12.10 - Relacdes de subordinacéo, prestacao de servico ou controle entre administradores e
controladas, controladores e outros

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:
Nao ha.
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12.11. Descrever as disposi¢cdes de quaisquer acordos, inclusive apodlices de seguro,
que prevejam o0 pagamento ou 0 reembolso de despesas suportadas pelos
administradores, decorrentes da reparacdo de danos causados a terceiros ou ao
emissor, de penalidades impostas por agentes estatais, ou de acordos com o objetivo
de encerrar processos administrativos ou judiciais, em virtude do exercicio de suas
funcdes

N&o h& nenhuma previsdo de pagamento ou 0 reembolso de despesas suportadas pelos
administradores, decorrentes da reparacdo de danos causados a terceiros ou ao emissor,
de penalidades impostas por agentes estatais, ou de acordos com o objetivo de encerrar

processos administrativos ou judiciais, em virtude do exercicio de suas funcdes
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12.12. Informar se o emissor segue algum codigo de boas praticas de governanca
corporativa, indicando, em caso afirmativo, o cddigo seguido e as praticas
diferenciadas de governanga corporativa adotadas em razéo do mesmo.

O Emissor ndo segue nenhum codigo de boas praticas de governanca corporativa, em que
pese sempre se pautar pelos principios da transparéncia, equidade, prestacdo de contas e
responsabilidade corporativa.
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12.13. Fornecer outras informacdes que 0 emissor julgue relevantes

12.13. Nao hé outras informac6es neste topico que a Companhia julgue relevantes.
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13.1. Descrever a politica ou pratica de remuneracdo do conselho de
administracdo, da diretoria estatutaria e ndo estatutaria, do conselho fiscal, dos
comités estatutarios e dos comités de auditoria, de risco, financeiro e de
remuneracdo, abordando os seguintes aspectos?®:

a. objetivos da politica ou pratica de remuneracéo

b.  composicdo da remuneracao, indicando:

i descricéo dos elementos da remuneracao e os objetivos de cada um
deles

ii. em relacdo aos 3 ultimos exercicios sociais, qual a proporcédo de
cada elemento na remuneracao total

iii.  metodologia de calculo e de reajuste de cada um dos elementos da
remuneracgao

iv.  razles que justificam a composi¢do da remuneracao

V. a existéncia de membros ndo remunerados pelo emissor e a razéo
para esse fato.

c. principais indicadores de desempenho que sdo levados em consideracao
na determinacao de cada elemento da remuneracao

d. como a remuneracdo é estruturada para refletir a evolucdo dos
indicadores de desempenho

e. como a politica ou pratica de remuneracdo se alinha aos interesses do
emissor de curto, médio e longo prazo

f.  existéncia de remuneracdo suportada por subsidiarias, controladas ou
controladores diretos ou indiretos

g. existéncia de qualquer remuneracdo ou beneficio vinculado a ocorréncia
de determinado evento societario, tal como a alienagdo do controle
societario do emissor

PAGINA: 113 de 182



Formulario de Referéncia - 2017 - UPTICK PARTICIPACOES SA Versédo : 4

13.1 - Descricao da politica ou pratica de remuneracéo, inclusive da diretoria ndo estatutéria

a) objetivos da politica ou pratica de remuneracao.

A Companhia ndo possui uma politica de remuneracdo definida, ficando a cargo da
Assembleia Geral a aprovacdo do valor maximo e a forma de distribuicdo da
remuneracao aos membros do Conselho de Administracdo e da Diretoria, anualmente.

N&o obstante a aprovacdo em Assembleia do valor méximo de remuneracdo da
administracdo, a Companhia ndo tem remunerado seus administradores. Nos ultimos 3
(trés) exercicios, os administradores da Companhia abriram m&o do recebimento das
remuneracdes a que faziam jus.

b) composicdo da remuneracgdo, indicando:
i. descricao dos elementos da remuneracao e 0s objetivos de cada um deles.

Os membros do Conselho de Administracdo e da Diretoria da Companhia tem direito ao
recebimento apenas de honorérios fixos mensais, conforme aprovado em Assembleia
Geral de Acionistas. Ndo obstante, nos 3 (trés) ultimos exercicios a Companhia nédo
pagou qualquer remuneragdo aos seus administradores, tendo em vista que os Diretores e
Conselheiros abriram mao do recebimento das remuneracgdes a que faziam jus.

ii. em relacdo aos 3 Ultimos exercicios sociais, qual a proporcdo de cada elemento na
remuneracao total.

Os membros do Conselho de Administracdo e da Diretoria da Companhia tem direito ao
recebimento apenas de honorérios fixos mensais, conforme aprovado em Assembleia
Geral de Acionistas. Ndo obstante, nos 3 (trés) ultimos exercicios a Companhia nédo
pagou qualquer remuneracdo aos seus administradores, tendo em vista que os Diretores e
Conselheiros abriram mao do recebimento das remuneracgdes a que faziam jus.

iii. metodologia de célculo e de reajuste de cada um dos elementos da remuneracao.

A Companhia ndo possui uma politica de remuneracdo e nem uma metodologia de
calculo e reajuste de elementos da remuneracdo. Anualmente a Assembleia Geral aprova
o valor maximo e a forma de distribui¢do da remuneracdo aos membros do Conselho de
Administracdo e da Diretoria. N&do obstante a aprovacdo em Assembleia, nos 3 (trés)
altimos exercicios a Companhia ndo pagou qualquer remuneracdo aos Seus
administradores, tendo em vista que os Diretores e Conselheiros abriram mao do
recebimento das remuneracGes a que faziam jus.

iv. raz0es que justificam a composi¢éo da remuneragéo.

A Companhia entende que a remuneragdo praticada atende aos seus interesses e estd de
acordo com as responsabilidades assumidas pelos membros de sua Administracao.
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13.1 - Descricao da politica ou pratica de remuneracéo, inclusive da diretoria ndo estatutéria

v. a existéncia de membros ndo remunerados pelo emissor e a razao para esse fato

N&o existem membros remunerados e membros ndo remunerados. Todos os membros do
Conselho de Administracdo e da Diretoria abrem méo do recebimento das remuneracdes
a que fazem jus por ora das respectivas eleicoes.

c) Principais indicadores de desempenho que sdo levados em consideracdo na
determinacéo de cada elemento da remuneracao.

A Companhia ndo leva em consideracdo qualquer indicador de desempenho na
determinagdo da remuneragéo.

d) Como a remuneragdo é estruturada para refletir a evolucdo dos indicadores de
desempenho.

N&o aplicavel, porque a Companhia ndo leva em consideracdo qualquer indicador de
desempenho na determinagdo da remuneracao.

e) Como a politica ou pratica de remuneracdo se alinha aos interesses do emissor de
curto, médio e longo prazo.

Entendemos que a remuneracao praticada esta alinhada aos interesses da Companhia. A
verificacdo do referido alinhamento compete ao Conselho de Administracdo da
Companhia.

f) Existéncia de remuneracdo suportada por subsidiarias, controladas ou controladores
diretos ou indiretos.

N&o ha remuneracdo suportada por subsidiarias, controladas ou controladores diretos ou
indiretos da Companhia.

g) existéncia de qualquer remuneracdo ou beneficio vinculado a ocorréncia de
determinado evento societério, tal como a alienacdo do controle societario do emissor.

N&o ha qualquer remuneragdo ou beneficio vinculado a ocorréncia de determinado evento
societario, tal como a alienacéo do controle societario da Companhia.
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13.2 - Remuneragdo total do conselho de administracéo, diretoria estatutaria e conselho fiscal

Remuneragéo total prevista para o Exercicio Social corrente 31/12/2017 - Valores Anuais

Conselho de Administragédo Diretoria Estatutaria Conselho Fiscal Total

N° total de membros 4,00 2,00 6,00
N° de membros remunerados 0,00 0,00 0,00
Remuneracéo fixa anual
Salério ou pré-labore 0,00 0,00 0,00
Beneficios direto e indireto 0,00 0,00 0,00
Participacdes em comités 0,00 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00 0,00
Descri¢do de outras
remuneracdes fixas
Remuneracéo variavel
Bonus 0,00 0,00 0,00
Participacéo de resultados 0,00 0,00 0,00
Participacéo em reunides 0,00 0,00 0,00
Comissoes 0,00 0,00 0,00
QOutros 0,00 0,00 0,00
Descricéo de outras
remuneragoes variaveis
P6s-emprego 0,00 0,00 0,00
Cessacao do cargo 0,00 0,00 0,00
Baseada em agdes (incluindo 0,00 0,00 0,00
opgdes)
Observagao Os membros do Conselho de Os membros da Diretoria abrem

Administracéo da Companhia méo do recebimentoi da

renunciam a remuneracgéo que remuneragéo que lhes fariam

fariam jus. jus.
Total da remuneracao 1.200,00 8.000,00 9.200,00

Remuneracéo total do Exercicio Social em 31/12/2015 - Valores Anuais

Conselho de Administragao Diretoria Estatutaria Conselho Fiscal Total
Ne total de membros 2,00 2,00
N° de membros remunerados 0,00 0,00
Remuneracéo fixa anual
Salério ou pré-labore 0,00 0,00
Beneficios direto e indireto 0,00 0,00
ParticipagGes em comités 0,00 0,00
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Outros 0,00 0,00
Descrigdo de outras
remuneracdes fixas
Remuneragéo variavel
Bo6nus 0,00 0,00
Participacéo de resultados 0,00 0,00
Participacéo em reunides 0,00 0,00
Comissoes 0,00 0,00
QOutros 0,00 0,00
Descri¢ao de outras
remuneragoes variaveis
P6s-emprego 0,00 0,00
Cessacao do cargo 0,00 0,00
Baseada em agdes (incluindo 0,00 0,00
opgdes)

Observagéo Os membros da Diretoria
renunciam a remuneracao a
qual fariam jus.
Total da remuneragao 0,00 0,00
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13.3. Em relacdo a remuneracdo variavel dos 3 ultimos exercicios sociais e a
prevista para o exercicio social corrente do conselho de administracéo, da diretoria
estatutaria e do conselho fiscal, elaborar tabela com o seguinte contetldo®:

a. orgéo

b. numero total de membros

C. numero de membros remunerados

d. em relacéo ao bonus:

I valor minimo previsto no plano de remuneracéo

ii.  valor maximo previsto no plano de remuneracao

iii. wvalor previsto no plano de remuneragdo, caso as metas
estabelecidas fossem atingidas

iv. valor efetivamente reconhecido no resultado dos 3 ultimos
exercicios sociais

e. em relacdo a participa¢do no resultado:

I valor minimo previsto no plano de remuneracéo

ii.  valor maximo previsto no plano de remuneracéo

iii. valor previsto no plano de remuneragdo, caso as metas
estabelecidas fossem atingidas

iv. valor efetivamente reconhecido no resultado dos 3 ultimos
exercicios sociais

Né&o houve remuneragdo variavel nos ultimos trés exercicios (31/12/14, 31/12/15 e

31/12/16) e ndo h& remuneracdo varidvel prevista para o exercicio de 2017.

PAGINA: 118 de 182



bl L Pl M TRl My S MM A I My MY MY MR M Attt Dl S

estatutaria ~
Formulario de Referéncia - 2017 - UPTICK PARTICIPACOES SA Versao : 4

13.4 Em relacdo ao plano de remuneracdo baseado em acbes do conselho de
administracéo e da diretoria estatutaria, em vigor no ultimo exercicio social e
previsto para o exercicio social corrente, descrever:

a. termos e condicGes gerais

b. principais objetivos do plano

c. forma como o plano contribui para esses objetivos

d. como o plano se insere na politica de remuneracéo do emissor

e. como o plano alinha os interesses dos administradores e do emissor a
curto, médio e longo prazo

f.  ndumero méximo de a¢des abrangidas

g. numero maximo de opc¢Oes a serem outorgadas

h.  condicdes de aquisicédo de agdes

i.  critérios para fixacdo do preco de aquisicdo ou exercicio

j.  critérios para fixagdo do prazo de exercicio

k. forma de liquidacéo

I.  restricBes a transferéncia das acoes

m. critérios e eventos que, quando verificados, ocasionardo a suspensao,
alteracdo ou extincédo do plano

n. efeitos da saida do administrador dos 6rgdos do emissor sobre seus
direitos previstos no plano de remuneracéo baseado em acoes

No emissor ndo ha nenhum tipo de plano de remuneracao baseado em acGes do conselho
de administracéo e da diretoria estatutaria, em vigor no ultimo exercicio social e previsto
para o exercicio social corrente.
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13.5. Em relacdo a remuneracgdo baseada em acdes reconhecida no resultado dos 3
altimos exercicios sociais e & prevista para o exercicio social corrente, do conselho

de administracdo e da diretoria estatutaria, elaborar tabela com o seguinte

conteuido 3t:

a) 6rgdo

b) nimero total de membros

€) numero de membros remunerados

d) em relacéo a cada outorga de opgOes de compra de agdes:

I. data de outorga

ii. quantidade de opc¢Ges outorgadas

iii. prazo para que as opgoes se tornem exerciveis

iv. prazo maximo para exercicio das opgdes

v. prazo de restricdo a transferéncia das acoes

vi. preco médio ponderado de exercicio de cada um dos seguintes grupos

de opcdes:

* em aberto no inicio do exercicio social

¢ perdidas durante o exercicio social

« exercidas durante o exercicio social

* expiradas durante o exercicio socia

e) valor justo das opcdes na data de cada outorga

f) dilui¢do potencial em caso de exercicio de todas as op¢des outorgadas

A Companhia néo realizou pagamento de remuneracdo baseado em a¢des nos ultimos trés

exercicios sociais e ndo tem previsdo para o exercicio corrente.
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13.6 Em relacédo as opg¢des em aberto do conselho de administracdo e da diretoria
estatutaria ao final do ultimo exercicio social, elaborar tabela com o seguinte
conteido3*

a. orgéo

b. ndmero de membros

C. ndmero de membros remunerados

d. em relagdo as opcOes ainda nédo exerciveis

I. quantidade

ii.  dataem que se tornardo exerciveis

iii.  prazo maximo para exercicio das opgdes

iv.  prazo de restricdo a transferéncia das agoes

v.  preco médio ponderado de exercicio

vi.  valor justo das op¢6es no ultimo dia do exercicio social

e. em relacdo as opgdes exerciveis

I. quantidade

ii. prazo maximo para exercicio das opcoes

ili.  prazo de restricdo a transferéncia das ac6es

iv.  preco médio ponderado de exercicio

V. valor justo das opg¢des no ultimo dia do exercicio social

vi.  valor justo do total das opcbes no ultimo exercicio social

A Companhia néo realizou pagamento de remuneracdo baseado em agdes nos ultimos trés
exercicios sociais.
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13.7. Em relacédo as opcgoes exercidas e agdes entregues relativas a remuneracao
baseada em acdes do conselho de administracdo e da diretoria estatutaria, nos 3

altimos exercicios sociais, elaborar tabela com o seguinte contetdo:

a) 6rgao

b) nimero de membros

c) nimero de membros remunerados

d) em relacéo as opc¢oes exercidas informar:

i. nUmero de acdes

ii. preco médio ponderado de exercicio

iii. valor total da diferenca entre o valor de exercicio e o valor de

mercado das acOes relativas as opcoes exercidas

e) em relacdo as acOes entregues informar:

i. nUmero de acdes

ii. preco médio ponderado de aquisi¢cao

iii. valor total da diferenca entre o valor de aquisicdo e o valor de
mercado das ac¢des adquiridas

A Companhia ndo realizou pagamento de remuneracdo baseado em a¢des nos ultimos trés
exercicios sociais.
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13.8. Descricdo sumaria das informacdes necessarias para a compreensao dos dados
divulgados nos itens 13.5 a 13.7, tal como a explica¢do do método de precificacdo do

valor das agdes e das opc¢oes, indicando, no minimo:

a) modelo de precificacéo

b) dados e premissas utilizadas no modelo de precificacdo, incluindo o preco
médio ponderado das acles, preco de exercicio, volatilidade esperada, prazo
de vida da opcéo, dividendos esperados e a taxa de juros livre de risco

c) método utilizado e as premissas assumidas para incorporar os efeitos

esperados de exercicio antecipado

d) forma de determinacéo da volatilidade esperada

e) se alguma outra caracteristica da op¢ao foi incorporada na mensuracao

de seu valor justo

A Companhia ndo realizou pagamento de remuneragao baseado em a¢des nos Ultimos trés

exercicios sociais.
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13.9 - Participacdes em acdes, cotas e outros valores mobiliarios conversiveis, detidas por

administradores e conselheiros fiscais - por 6rgéo

13.9. Informar a quantidade de acBes ou cotas direta ou indiretamente detidas, no Brasil

ou no exterior, e outros valores mobiliarios conversiveis em agdes ou cotas, emitidos pelo

emissor, seus controladores diretos ou indiretos, sociedades controladas ou sob controle

comum, por membros do conselho de administracdo, da diretoria estatutaria ou do

conselho fiscal, agrupados por 6rgéo

A das Empr Conselho de Conselho Diretoria Total de
s eis presas Admmlstra ao Flscal A oes

NEOENERGIA ON

COELBA ON o o 1371 1.371
COELBA PNA 0 12500 0 12.500
COELBA PNB 0 0 0 0

COELBA TOTAL 0 12500 1371 13.871
CELPE ON 0 0 0 0
CELPE PNA 0 0 0 0
CELPE PNB 0 0 0 0

CELPE TOTAL 0 0 0 0
COSERN ON 2 0 501 503
COSERN PNA 0 0 115 115
COSERN PNB 0 0 122 122
COSERN TOTAL 2 0 828 830
ITAPEBI 0 0 0 0
TERMOPERNAMBUCO 0 0 0 0
AFLUENTE G ON 0 0 137 137
AFLUENTE G PNA 0 0 0 0
AFLUENTE G PNB 0 0 0 0
AFLUENTE G TOTAL 0 o 137 137
AFLUENTE T 0 459 459
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13.10. Em relacéo aos planos de previdéncia em vigor conferidos aos membros do
conselho de administracdo e aos diretores estatutdrios, fornecer as seguintes

informagdes em forma de tabela:

a. orgao

b. nUmero de membros

¢. numero de membros remunerados

d. nome do plano

e. quantidade de administradores que reunem as condi¢bes para se

aposentar

f. condicdes para se aposentar antecipadamente

g. valor atualizado das contribui¢cdes acumuladas no plano de previdéncia
até o encerramento do Uultimo exercicio social, descontada a parcela

relativa a contribuicdes feitas diretamente pelos administradores

h. valor total acumulado das contribuicdes realizadas durante o ultimo
exercicio social, descontada a parcela relativa a contribuicbes feitas

diretamente pelos administradores

i. se ha a possibilidade de resgate antecipado e quais as condicdes

Né&o aplicavel pois o emissor nao fornece planos de previdéncia aos seus membros da
administracao.
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13.11 - Remuneracdao individual méaxima, minima e média do conselho de administracéo, da diretoria estatutaria e do conselho fiscal

Valores anuais

Diretoria Estatutaria

Conselho de Administracéo

31/12/2016 31/12/2015 31/12/2014 31/12/2016 31/12/2015

N° de membros 2,00 2,00 3,00 4,00 4,00
N° de membros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
remunerados

Valor da maior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
remuneracéao(Reais)

Valor da menor 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
remuneragao(Reais)

Valor médio da 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

remuneracao(Reais)

Observacgao
Diretoria Estatutaria

31/12/2016 Os Diretores abrem mé&o ao recebimento da remuneracéo que fariam jus.

31/12/2015 Os Diretores renunciaram ao direito de receber a remuneracao que faziam jus.

31/12/2014 Os Diretores renunciaram ao direito de receber a remuneragéo que faziam jus.

Conselho de Administracéo

31/12/2016 Os Conselheiros renunciaram ao direito de receber a remuneracéo que faziam jus.

31/12/2015 Os Conselheiros renunciaram ao direito de receber a remuneracéo que faziam jus.
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13.12 - Mecanismos de remuneracao ou indenizac&o para os administradores em caso de
destituicao do cargo ou de aposentadoria

13.12 Descrever arranjos contratuais, apélices de seguros ou outros instrumentos que
estruturem mecanismos de remuneracao ou indenizacéo para os administradores
em caso de destituicdo do cargo ou de aposentadoria, indicando quais as
consequéncias financeiras para o emissor

N&o h& quaisquer arranjos contratuais, apolices de seguros ou outros instrumentos que
estruturem mecanismos de remuneracao ou indenizacao para os administradores em caso

de destituicdo do cargo ou de aposentadoria.
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13.13 Em relacdo aos 3 ultimos exercicios sociais, indicar o percentual da
remuneracdo total de cada 6rgdo reconhecida no resultado do emissor
referente a membros do conselho de administragdo, da diretoria estatutaria ou
do conselho fiscal que sejam partes relacionadas aos controladores, diretos ou
indiretos, conforme definido pelas regras contébeis que tratam desse assunto.

N&o ha qualquer valor reconhecido no resultado do emissor referente a membros do
conselho de administracdo, da diretoria estatutaria ou do conselho fiscal que sejam partes

relacionadas aos controladores, diretos ou indiretos, do emissor.
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13.14 Em relacéo aos 3 ultimos exercicios sociais, indicar os valores reconhecidos no
resultado do emissor como remuneracdo de membros do conselho de
administracdo, da diretoria estatutéria ou do conselho fiscal, agrupados por
orgéo, por qualquer razao que ndo a funcdo que ocupam, como por exemplo,

comissdes e servicos de consultoria ou assessoria prestados

N&o houve nos 3 ultimos exercicios sociais valores reconhecidos no resultado do emissor
como remuneracdo de membros do conselho de administracdo ou da diretoria estatutaria,

agrupados por érgdo, por qualquer razéo que ndo a funcdo que ocupam.
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13.15 - Remuneragéo de administradores e membros do conselho fiscal reconhecida no resultado de

controladores, diretos ou indiretos, de sociedades sob controle comum e de controladas do emissor
13.15. Em relagao aos 3 ultimos exercicios sociais, indicar os valores reconhecidos no

resultado de controladores, diretos ou indiretos, de sociedades sob controle comum e de
controladas do emissor, como remuneracdo de membros do conselho de administracéo,
da diretoria estatutaria ou do conselho fiscal do emissor, agrupados por o6rgéo,
especificando a que titulo tais valores foram atribuidos a tais individuos

De forma consolidada descrevemos abaixo a remuneracdo dos administradores entre as
empresas que compdem o Grupo, como também, nossa metodologia de rateio de pagamento
de Pro-Labore, Remuneragéo Variavel e Beneficios para nossos Administradores que
compdem a Diretoria (ndo temos rateio para os Membros do Conselho Fiscal e Administrativo),

a saber:
2017
EMPRESA AD,\CA%'\I‘S?TEFE:?NO COF’I\‘SS(':EAL['O DIRETORES TOTAL
NEOENERGIA 4.418.362 243.738 7.659.107  12.321.207
COELBA 204.709 318.352 10.614.723 11.137.784
CELPE 170.591 241.352 5.727.018  6.138.960
COSERN 409.418 142.025 3.450.849  4.002.292
TERMOPE 68.236 0 805.214 873.450
ITAPEBI 68.236 0 2.104.606  2.172.842
NC ENERGIA 68.236 0 1.516.509  1.584.745
BAGUARI | 66.405 0 0 66.405
GERACAO Clll 66.405 0 0 66.405
NEOINVEST 66.405 0 0 66.405
NEOSERVICOS 66.405 0 0 66.405
SE NARANDIBA 66.405 0 0 66.405
GERACAO CEU AZUL 66.405 0 0 66.405
BELO MONTE PARTICIPACOES 66.405 0 0 66.405
FORGCA EOLICA DO BRASIL 50.410 0 50.410 100.819
FORGCA EOLICA PARTICIPACOES 43.208 0 57.611 100.819
FORGCA EOLICA DO BRASIL 1 38.407 0 51.210 89.617
FORGCA EOLICA DO BRASIL 2 33.606 0 44.808 78.415
ARIZONA | 0 0 21.344 21.344
MEL II 0 0 21.344 21.344
CAETITE | 0 0 21.344 21.344
CAETITE Il 0 0 21.344 21.344
CAETITE Ill 0 0 21.344 21.344
CALANGO | 0 0 21.344 21.344
CALANGO Il 0 0 21.344 21.344
CALANGO Il 0 0 21.344 21.344
CALANGO IV 0 0 21.344 21.344
CALANGO V 0 0 21.344 21.344
CALANGO VI 0 0 21.344 21.344
SANTANA | 0 0 21.344 21.344
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13.15 - Remuneracgdo de administradores e membros do conselho fiscal reconhecida no resultado de
controladores, diretos ou indiretos, de sociedades sob controle comum e de controladas do emissor

2017
EMPRESA ADI\C/I??\I'\IISS'II'%R_:'(I?IVO C?ZII\ISSCEAEEO DIRETORES  TOTAL
SANTANA I 0 0 21.344 21.344
LAGOA | 0 0 21.344 21.344
LAGOAII 0 0 21.344 21.344
CANOAS 0 0 21.344 21.344
ECHI 260.911 0 600.096 861.008
EAPSA 0 38.261 1.013.214 1.051.475
CHTP 365.821 219.493 3.021.259 3.606.573
NESA (BELO MONTE) 1.767.493 574.096 10.480.200 12.821.789
AFLUENTE T 58.104 0 0 58.104
ALTO DO RIO GRANDE 66.405 0 0 66.405
POTIGUAR SUL 66.405 0 0 66.405
NEO O&M 66.405 0 0 66.405
BAHIA PCH Il 66.405 0 0 66.405
BAHIA PCH IlI 66.405 0 0 66.405
MERIDIANO 1 0 0 66.405 66.405
MERIDIANO 2 0 0 66.405 66.405
MERIDIANO 3 0 0 66.405 66.405
MERIDIANO 4 0 0 66.405 66.405
MERIDIANO 5 0 0 66.405 66.405
MERIDIANO 6 0 0 66.405 66.405
SEVER 0 0 66.405 66.405
SOUMAYA 0 0 66.405 66.405
TACCA 0 0 66.405 66.405
TITANIUM 0 0 66.405 66.405
TOTAL 8.822.606 1.777.317 48.202.385 58.802.308

2016
EMPRESA AouerEa o ey '© DIRETORES  TOTAL
NEOENERGIA 3.272.069 150.589  6.566.186  9.988.844
COELBA 70.267 274113 8.943249  9.287.628
CELPE 68.000 219.848  6.216.015  6.503.863
COSERN 189.360 91734 3348860  3.629.954
TERMOPE 12.000 0 539.438  551.438
ITAPEBI 14.400 0 1441229 1455629
NC ENERGIA 14.400 0 1404310 1.418.710
AFLUENTE G 0 0 0 0
AFLUENTE T 0 0 0 0
BAGUARI | 0 0 0 0
GOIAS SUL 0 0 0 0
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13.15 - Remuneracgdo de administradores e membros do conselho fiscal reconhecida no resultado de
controladores, diretos ou indiretos, de sociedades sob controle comum e de controladas do emissor

2016
EMPRESA ADﬁﬁ\J'TsSTEFE:ﬁvo C()FT‘SSC:EAL['O DIRETORES  TOTAL
GERACAO Clll 0 0 0 0
RIO PCH | 0 0 0 0
BAHIA PCH | 0 0 0 0
BAHIA PCH Il 0 0 0 0
BAHIA PCH IIl 0 0 0 0
NEOINVEST 0 0 0 0
NEOSERVICOS 0 0 0 0
SE NARANDIBA 0 0 0 0
GERACAO CEU AZUL 0 0 0 0
BELO MONTE PARTICIPACOES 0 0 0 0
FORCA EOLICA DO BRASIL 0 0 0 0
A RaSs : : o o
FORCA EOLICA DO BRASIL 1 0 0 0 0
FORCA EOLICA DO BRASIL 2 0 0 0 0
ARIZONA | 0 0 0 0
MEL Il 0 0 0 0
CAETITE | 0 0 0 0
CAETITE Il 0 0 0 0
CAETITE Il 0 0 0 0
CALANGO | 0 0 0 0
CALANGO Il 0 0 0 0
CALANGO Il 0 0 0 0
CALANGO IV 0 0 0 0
CALANGO V 0 0 0 0
CALANGO VI 0 0 0 0
SANTANA | 0 0 0 0
SANTANA I 0 0 0 0
LAGOA | 0 0 0 0
LAGOA II 0 0 0 0
CANOAS 0 0 0 0
TOTAL 3.640.496 736.283 28.459.287 32.836.066

2015
CONSELHO CONSELHO
EMPRESA ADMINISTRATIVO FISCAL DIRETORES  TOTAL
NEOENERGIA 1.506.377 136.722 7.784.638 9.427.737
COELBA 100.800 240.011 8.224.358 8.565.169
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13.15 - Remuneracgdo de administradores e membros do conselho fiscal reconhecida no resultado de
controladores, diretos ou indiretos, de sociedades sob controle comum e de controladas do emissor

2015
EMPRESA ADI\C/:IEID\I'\IISS':%:‘I(?IVO C()FT‘SSC:EAL['O DIRETORES  TOTAL
CELPE 73.280 184.686 5.690.695  5.948.662
COSERN 187.800 83.744 3.001.327  3.272.871
TERMOPE 28.627 0 757.058 785.685
ITAPEBI 31.065 0 1.957.650  1.988.715
NC ENERGIA 30.027 0 1.292.723  1.322.750
AFLUENTE G 0 0 0 0
AFLUENTE T 0 0 0 0
BAGUARI | 0 0 0 0
GOIAS SUL 0 0 0 0
GERACAO CllI 0 0 0 0
RIO PCH | 0 0 0 0
BAHIA PCH | 0 0 0 0
BAHIA PCH Il 0 0 0 0
BAHIA PCH IIl 0 0 0 0
NEOINVEST 0 0 0 0
NEOSERVICOS 0 0 0 0

SE NARANDIBA 0 0 0 0
GERACAO CEU AZUL 0 0 0 0
BELO MONTE PARTICIPACOES 0 0 0 0
FORCA EOLICA DO BRASIL 0 0 0 0
PARTICIPACOES 0 0 0 0
FORCA EOLICA DO BRASIL 1 0 0 0 0
FORCA EOLICA DO BRASIL 2 0 0 0 0
ARIZONA | 0 0 0 0
CAETITE | 0 0 0 0
CAETITE Il 0 0 0 0
CAETITE IlI 0 0 0 0
CALANGO | 0 0 0 0
CALANGO Il 0 0 0 0
CALANGO I 0 0 0 0
CALANGO IV 0 0 0 0
CALANGO V 0 0 0 0
MEL Il 0 0 0 0
TOTAL 1.957.975 645.163 28.708.450 31.311.588
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13.15 - Remuneracgdo de administradores e membros do conselho fiscal reconhecida no resultado de
controladores, diretos ou indiretos, de sociedades sob controle comum e de controladas do emissor

2014
EMPRESA ADI\C/:lfl)\l'\IISSEEEﬁVO COF’l\‘SSCEALLHO DIRETORES  TOTAL
NEOENERGIA 882.000 142.664 9.037.980  10.062.643
COELBA 115.200 232.551 7.910.054  8.257.805
CELPE 90.160 180.968 5.202.935  5.474.062
COSERN 242.880 105.962 3.144.339  3.493.182
TERMOPE 41.400 0 631.028 672.428
ITAPEBI 41.400 0 1.652.395  1.693.795
NC ENERGIA 41.400 0 2.386.453  2.427.853
AFLUENTE G 0 0 0 0
AFLUENTE T 0 0 0 0
BAGUARI | 0 0 0 0
GOIAS SUL 0 0 0 0
GERACAO Clll 0 0 0 0
RIO PCH | 0 0 0 0
BAHIA PCH | 0 0 0 0
BAHIA PCH Il 0 0 0 0
BAHIA PCH IIl 0 0 0 0
NEOINVEST 0 0 0 0
NEOSERVICOS 0 0 0 0
SE NARANDIBA 0 0 0 0
GERACAO CEU AZUL 0 0 0 0
BELO MONTE PARTICIPACOES 0 0 0 0
FORCA EOLICA DO BRASIL 0 0 0 0
PARTICIPACOES 0 0 0 0
FORCA EOLICA DO BRASIL 1 0 0 0 0
FORCA EOLICA DO BRASIL 2 0 0 0 0
ARIZONA | 0 0 0 0
CAETITE | 0 0 0 0
CAETITE Il 0 0 0 0
CAETITE Il 0 0 0 0
CALANGO | 0 0 0 0
CALANGO Il 0 0 0 0
CALANGO I 0 0 0 0
CALANGO IV 0 0 0 0
CALANGO V 0 0 0 0
MEL Il 0 0 0 0
TOTAL 1.454.440 662.145 29.965.183 32.081.768
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13.16 Fornecer outras informacdes que o0 emissor julgue relevantes

Conforme informado no item 13.1.a, ndo obstante a aprovagdo em Assembleia Geral de
Acionistas do valor méaximo de remuneracdo dos administradores, a Companhia ndo tem
remunerado sua administracdo. Nos ultimos 3 (trés) exercicios, os membros da Diretoria
e do Conselho de Administracdo da Uptick abriram méo do recebimento das

remuneracdes a que faziam jus.
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14.1. Descrever o0s recursos humanos do emissor, fornecendo as seguintes
informacdes:

a. numero de empregados (total, por grupos com base na atividade
desempenhada e por localizagdo geogréfica)

b. ndmero de terceirizados (total, por grupos com base na atividade
desempenhada e por localizacéo geografica)

C. indice de rotatividade

a) A empresa € uma Holding e ndo possui nenhum funcionario.
b) A empresa ndo possui nenhum funcionario terceirizado.

c) Ndo aplicavel.
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14.2 Comentar qualquer alteracdo relevante ocorrida com relacdo aos nameros
divulgados no item 14.1 acima

N&o h& qualquer alteracéo relevante ocorrida com relagdo aos numeros divulgados no
item 14.1 acima.
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14.3 Descrever as politicas de remuneracdo dos empregados do emissor,
informando:

a.  politica de salarios e remuneracao variavel

b.  politica de beneficios

c.  caracteristicas dos planos de remuneracdo baseados em acgdes dos
empregados ndo-administradores, identificando:

i grupos de beneficiarios

ii.  condicBes para exercicio

iii. precgos de exercicio

iv. prazos de exercicio

v. quantidade de acGes comprometidas pelo plano

N&o aplicavel pois 0 emissor ndo possui empregados.
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14.4 Descrever as relacdes entre o emissor e sindicatos, indicando se houve
paralisacdes e greves nos 3 Ultimos exercicios sociais

A empresa ndo possui nenhum vinculo com sindicatos.
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14.5 - Outras informacdes relevantes

14.5 Fornecer outras informagdes que o emissor julgue relevantes

Como ja salientado nos itens anteriores 0 emissor ndo tem funcionarios.
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15.1/15.2 - Posicao acionaria

Acionista
CPF/CNPJ acionista

Acionista Residente no Exterior

Qtde. agdes ordinérias (Unidades)

Nacionalidade-UF

Acdes ordinarias %

Participa de acordo de acionistas

Nome do Representante Legal ou Mandat6rio

Qtde. agBes preferenciais (Unidades)

Acionista controlador

Tipo pessoa

Acdes preferenciais %

Ultima alterag&o

CPF/CNPJ

Qtde. total de a¢des (Unidades)

Verséao : 4

Total acdes %

Detalhamento por classes de a¢des (Unidades)

Classe acao Qtde. de agdes (Unidades) Acdes %
Ennesa Fundo de Investimento de A¢des
02.205.515/0001-53 Brasileira Néo Sim 25/11/1997
Né&o
52.437.002 99,999999% 0,000000% 52.437.002 99,999999%
Helder Rocha Falcéo
334.533.494-15 Brasileira-RN Néo Néo 25/04/2016
N&o
1 0,000001% 0,000000% 1 0,000001%
OUTROS
0 0,000000% 0,000000% 0 0,000000%
ACOES EM TESOURARIA - Data da Gltima alteragéo:
0 0,000000% 0,000000% 0 0,000000%
TOTAL
52.437.003 100,000000% 0,000000% 52.437.003 100,000000%
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15.1/15.2 - Posicao acionaria

CONTROLADORA / INVESTIDORA

Participa de acordo de acionistas

ACIONISTA
CPF/CNPJ acionista Nacionalidade-UF
Acionista Residente no Exterior Nome do Representante Legal ou Mandat6rio

Detalhamento de agdes (Unidades)

Qtde. agdes ordinarias (Unidades)

Acdes ordinarias %

Qtde. agdes preferenciais (Unidades)

Acionista controlador

Acdes preferenciais %

Ultima alterag&o

CPF/CNPJ

Qtde. total de a¢des (Unidades)

Verséao : 4

Total acbes %

CONTROLADORA / INVESTIDORA

CPF/CNPJ acionista

Composicao capital social

Ennesa Fundo de Investimento de Agdes

02.205.515/0001-53

CELPOS - Fundacgéo Celpe de Seguridade Social

11.722.691/0001-53 Brasileira-PE
Né&o
2.433.765.422.900 18,760000
Classe acéo Qtde. de acGes (Unidades)
TOTAL 0

Fachesf - Fundacao Chesf de Assisténcia Social

42.160.192/0001-43 Brasileira-PE
Né&o
6.964.619.340 53,680000
Classe agao Qtde. de a¢des (Unidades)
TOTAL 0

FAELCE - Fundacédo Coelce de Seguridade Social

06.622.591/0001-15 Brasileira-CE
Néo
1.948.317.185.900 15,020000
Classe acao Qtde. de agdes (Unidades)
TOTAL 0

Acdes %
0.000000

Acdes %
0.000000

Acdes %
0.000000

0,000000

0,000000

0,000000

29/01/2016

2.433.765.422.900

29/01/2016

6.964.619.340

29/01/2016

1.948.317.185.900

18,760000

53,680000

15,020000
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15.1/15.2 - Posicao acionaria

CONTROLADORA / INVESTIDORA
ACIONISTA

CPF/CNPJ acionista Nacionalidade-UF

Participa de acordo de acionistas

Acionista Residente no Exterior Nome do Representante Legal ou Mandat6rio

Detalhamento de agdes (Unidades)

Qtde. agdes ordinarias (Unidades)

Acdes ordinarias %

Qtde. agdes preferenciais (Unidades)

Acionista controlador

Acdes preferenciais %

Ultima alterag&o

CPF/CNPJ

Qtde. total de a¢des (Unidades)

Verséao : 4

Total acbes %

CONTROLADORA / INVESTIDORA

CPF/CNPJ acionista

Composicao capital social

Ennesa Fundo de Investimento de Agdes

02.205.515/0001-53

FASERN - Fundacdo Assistencial e Seguridade Social dos Empregados da Cosern

12.745.139/0001-43 Brasileira-RN
Né&o
489.120.113.500 3,770000
Classe acéo Qtde. de acGes (Unidades)
TOTAL 0

FUNCASAL - Fundacéo Casal de Seguridade Social

24.479.123/0001-15 Brasileira-AL
Né&o
161.819.309.500 1,250000
Classe agao Qtde. de a¢des (Unidades)
TOTAL 0

Itad - Fundagao Itad Unibanco - Previdéncia Complementar

11.529.039/0001-17 Brasileira-SP
Néo
975.651.836.300 7,520000
Classe acao Qtde. de agdes (Unidades)
TOTAL 0
OUTROS
0 0,000000

Acdes %
0.000000

Acdes %
0.000000

Acdes %
0.000000

0,000000

0,000000

0,000000

0,000000

29/01/2016

489.120.113.500

29/01/2016

161.819.309.500

29/01/2016

975.651.836.300

3,770000

1,250000

7,520000

0,000000
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15.1/15.2 - Posicao acionaria

CONTROLADORA / INVESTIDORA

ACIONISTA
CPF/CNPJ acionista Nacionalidade-UF Participa de acordo de acionistas Acionista controlador Ultima alterag&o
Acionista Residente no Exterior Nome do Representante Legal ou Mandat6rio Tipo pessoa CPF/CNPJ

Detalhamento de agdes (Unidades)

Qtde. agdes ordinarias (Unidades) Acdes ordinarias % Qtde. agdes preferenciais (Unidades) Acdes preferenciais % Qtde. total de a¢des (Unidades) Total acbes %
CONTROLADORA / INVESTIDORA CPF/CNPJ acionista Composicao capital social
Ennesa Fundo de Investimento de Agdes 02.205.515/0001-53
TOTAL

6.015.638.487.440 100,000000 0 0,000000 6.015.638.487.440 100,000000
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15.3 - Distribuicao de capital

Data da ultima assembleia / Data da 26/04/2017
ultima alteragéo

Quantidade acionistas pessoa fisica 1
(Unidades)

Quantidade acionistas pessoa juridica 1
(Unidades)

Quantidade investidores institucionais 0

(Unidades)

Acbes em Circulagéo

Versao : 4

Acdes em circulagdo correspondente a todas a¢des do emissor com exce¢do das de titularidade do controlador, das pessoas a ele
vinculadas, dos administradores do emissor e das a¢des mantdas em tesouraria

Quantidade ordinéarias (Unidades) 0 0,000000%
Quantidade preferenciais (Unidades) ST T 6 _______ -I_ _____ 0_,060606%_ _____
Preferencial Classe A ST 6 _______ -!_ _____ 0_,060606%_ _____

Total 0 : 0,000000%
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15.4. Inserir Organograma dos acionistas do emissor e do grupo econdmico em que se insere, indicando:

a.

todos os controladores diretos e indiretos e, caso o emissor deseje, 0s acionistas com participacao igual ou superior a 5% de uma classe

ou espécie de a¢bes

principais controladas e coligadas do emissor

participaces do emissor em sociedades do grupo

participagOes de sociedades do grupo no emissor

ola|o|o

principais sociedades sob controle comum

Abaixo segue o0 organograma da Uptick. O organograma da Cosern esta disponivel em seu formulario de referéncia.

FUNDAGAO
Fachesf Celpos Faelce ITAU Fasern Funcasal
53,68% 18,76% 15,02% 7,52% 3,77% 1,25%

Fundo Ennesa

99,99 %

Uptick
5,82 %

Cosern
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15.5 Com relagdo a qualquer acordo de acionistas arquivado na sede do emissor ou
do qual o controlador seja parte, regulando o exercicio do direito de voto ou a
transferéncia de acGes de emissdo do emissor, indicar:

a. partes

b. data de celebracédo

Cc.  prazo de vigéncia

d. descricdo das clausulas relativas ao exercicio do direito de voto e do
poder de controle

e.  descricdo das clausulas relativas a indicagdo de administradores

f.  descricdo das clausulas relativas a transferéncia de acdes e a preferéncia
para adquiri-las

g. descricdo das clausulas que restrinjam ou vinculem o direito de voto de
membros do conselho de administragéo

N&o héa acordo de acionistas arquivado na sede da Companhia.
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administradores do emissor .
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15.6 Indicar alteragdes relevantes nas participacfes dos membros do grupo de
controle e administradores do emissor.

N&o houve nos 3 Ultimos exercicios sociais alteracdes relevantes nas participacdes dos

membros do grupo de controle e administradores do emissor.
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15.7 - Principais operacfes societéarias

15.7 - Descrever 0s principais eventos societarios, tais como incorporagdes, fusées,
cisGes, incorporacfes de acles, alienacSes e aquisicbes de controle societario,
aquisicdes e alienacBes de ativos importantes, pelos quais tenham passado o emissor ou

qualquer de suas controladas ou coligadas, indicando:

Compra das Acdes da Cosern
a. evento

Em 27 de fevereiro de 2015 foi firmado o Contrato de Compra e Venda de Acbes referente a
venda da participacéo da Iberdrola Energia S.A. na Coelba S.A e na Cosern S.A., tendo como

comprador a Neoenergia S.A.
b. principais condi¢cdes do negécio

O quadro abaixo apresenta as principais condi¢des do negdcio descrito na letra “a”:

Ativo Quantidade de Valor da Aquisicao "
Vendedor Comprador ) ~ L. ) Valor por agdo
Negociado acoes ordinarias (R$ mil)
Iberdrola Energia S/A Neoenergia S.A Coelba 15.992.104 519.180 R$ 32,46
Iberdrola Energia S/A Neoenergia S.A Cosern 11.782.384 104.449 R$ 8,86
C. sociedades envolvidas

As sociedades envolvidas na operacao foram: Neoenergia S/A, Iberdrola Energia S.A, Coelba e
Cosern.

d. efeitos resultantes da operagdo no quadro acionario, especialmente, sobre a
participagdo do controlador, de acionistas com mais de 5% do capital social e dos
administradores do emissor

Apos a operacgdo de venda a Neoenergia passou a ter 96,3% do capital da Coelba e 91,5% da
Cosern. A operagcdo supramencionada ndo provocou nenhuma alteragdo no quadro de

administradores do emissor.
e. guadro societério antes e depois da operacao

Organograma societario antes da operacéo:

Ve N 7~ S B
| PREVI - Caixa de previdénda . IBERDROLA
dos do ", - ‘ Energia S/A ‘ ‘ ouTRQS J
1 Banco do Brasd
L : o 4 N 7N . RN ; 3
l 2,29% Is7.sa% Ia,so% 1,37%[
- N
,‘, coelba |
. E
& ik Par des
B neoenergia W Uamcecess EEEOTN oues
a7 ro1% saz% . 1.96%
’1 cosern
Grupo Neoenergia

PAGINA: 149 de 182



Formulario de Referéncia - 2017 - UPTICK PARTICIPACOES SA Versdo : 4
15.7 - Principais operacfes societarias

Organograma societario depois da operagao:

;' neoenergia -]m Outros

v
96,3%

23
hd

Y coctb
2 neoenergia Jptick —ﬂm
p“,’v‘.ﬁ.‘f’.’
f. mecanismos utilizados para garantir o tratamento equitativo entre os acionistas

N&o houve extensdo da proposta aos demais acionistas minoritarios das Companhias.
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15.8. Fornecer outras informacdes que o emissor julgue relevantes

15.8 Néo ha outras informacdes neste topico que a Companhia julgue relevantes.
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16.1. Descrever as regras, politicas e praticas do emissor quanto a realizacao de
transacbes com partes relacionadas, conforme definidas pelas regras
contabeis que tratam do assunto, indicando, quando houver uma politica
formal adotada pelo emissor, os locais em que ela pode ser consultada

A Companhia ndo possui uma politica de partes relacionadas. No entanto, todas as
transacOes realizadas pelo emissor sdo previamente aprovadas pelo Conselho de
Administracédo
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16.2 - Informacdes sobre as transacdes com partes relacionadas

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:
Nao ha.
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estritamente comutativo das condicdes pactuadas ou do pagamento compensatério adequado .
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16.3 Em relacéo a cada uma das transacdes ou conjunto de transacdes mencionadas
no item 16.2 acima ocorridas no ultimo exercicio social: (a) identificar as medidas
tomadas para tratar de conflitos de interesse; e (b) demonstrar o carater
estritamente comutativo das condi¢fes pactuadas ou o pagamento compensatorio
adequado

Né&o aplicavel, pois o emissor no ultimo exercicio ndo realizou transacdo com partes
relacionadas.
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16.4. Fornecer outras informacdes que o emissor julgue relevantes

Né&o existem outras informacdes que o emissor julgue relevantes
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17.1 - Informacdes sobre o capital social

Verséao : 4

Data da autorizagéo ou Quantidade de acGes Quantidade de ac6es Quantidade total de acdes
aprovacao Valor do capital (Reais) Prazo de integralizacé@o ordinarias (Unidades) preferenciais (Unidades) (Unidades)
Tipo de capital Capital Emitido

29/03/2004 49.646.147,70 52.437.003 0 52.437.003
T
Tipo de capital Capital Subscrito

29/03/2004 49.646.147,70 52.437.003 0 52.437.003
T s
Tipo de capital Capital Integralizado

29/03/2004 49.646.147,70 52.437.003 0 52.437.003
- __________________________________________________________________________________________________________________________________________
Tipo de capital Capital Subscrito

17/12/1997 0,00 200.000.000 0 200.000.000
. ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________|
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17.2 - Aumentos do capital social

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:
Nao houve.
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17.3 - Informacdes sobre desdobramentos, grupamentos e bonificacbes de acdes

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:
Nao houve,
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17.4 - Informacdes sobre reducdes do capital social

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:
Nao houve.
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17.5. Fornecer outras informacdes que o emissor julgue relevantes

17.5. N&o existem outras informac6es que o emissor julgue relevantes
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18.1 - Direitos das acbes

Espécie de agdes ou CDA

Tag along

Direito a dividendos

Direito a voto
Conversibilidade
Direito areembolso de capital

Descrigcdo das caracteristicas
do reembolso de capital

Restricdo a circulacéo
Resgatavel

Hipoteses de resgate e formula
de calculo do valor de resgate

CondicOes para alteracdo dos
direitos assegurados por tais
valores mobiliarios

Outras caracteristicas
relevantes

Versao : 4

Preferencial

80,000000

A Companhia distribuira como dividendo obrigatério, em cada exercicio social, 25% (vinte e cinco
por cento) do lucro liquido do exercicio, ajustado nos termos do artigo 202 da Lei 6.404/76. As
demonstracdes financeiras demonstrarao a proposta da administracao de destinacao da totalidade
do lucro liquido do exercicio, se houver, no pressuposto de sua aprovagéo pela Assembleia Geral.

Pleno
Nao
Sim

As ac¢des ordinarias gozaréo do direito ao reembolso de capital, conforme disposto no artigo 45 da
Lei 6.404/76.

Nao

Nao

De acordo com a Lei das Sociedades por A¢des, nem o Estatuto Social, tampouco as deliberagcbes
adotadas pelos acionistas em Assembleias Gerais de sociedade por agées podem privar os
acionistas dos seguintes direitos:

« Direito a participar da distribuicao dos lucros;

Direito a participar, na propor¢éo da sua participacdo no capital social, da distribuicdo de quaisquer
ativos remanescentes na hipdtese de liquidagdo da Companhia;

« Direito de preferéncia na subscricéo de ac¢des, debéntures conversiveis em ac¢des ou bonus de
subscricdo, exceto em determinadas circunstancias previstas na Lei das Sociedades por Acdes;
«Direito de fiscalizar, na forma prevista na Lei das Sociedades por A¢Ges, a gestédo dos negocios
sociais;

Direito de votar nas assembleias gerais;

Direito a retirar-se da Companhia, nos casos previstos na Lei das Sociedades por Ac¢ées.

N&o hé& outras caracteristicas relevantes.
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Si nlflcatlvos ou 0S 0 b qaue allzar oferta publica B
Forntulario de Referéncia - 01 -UP ART COES S Verséo : 4

18.2 Descrever, se existirem, as regras estatutarias que limitem o direito de voto de
acionistas significativos ou que os obriguem a realizar oferta publica

No estatuto da empresa ndo ha nenhuma regra que limite o direito de voto dos acionistas
ou que os obriguem a realizar uma oferta publica.
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g)oll’t,icos revistos no estatuto .
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18.3 Descrever excecOes e clausulas suspensivas relativas a direitos patrimoniais ou
politicos previstos no estatuto

N&o hé excec¢des ou clausulas suspensivas relativas a direitos patrimoniais ou politicos
previstos no Estatuto do emissor.
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18.4 - Volume de negociacdes e maiores e menores cotacdes dos valores mobiliarios
negociados

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:
Nao ha.
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18.5 - Outros valores mobiliarios emitidos no Brasil

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:
Nao ha.
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18.6 Indicar os mercados brasileiros nos quais valores mobilidrios do emissor séo
admitidos a negociacao

O Mercado brasileiro no qual os valores mobiliarios do emissor sdo admitidos a
negociacéo é o Mercado de Balcéo.
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mercados estrangeiros B
Formulario de Referéncia=2017 - UPTICK PARTICIPACOES SA Verséo : 4

18.7 Em relacédo a cada classe e espécie de valor mobiliario admitida a negociacdo
em mercados estrangeiros, indicar:

a. pais

b. mercado

c. entidade administradora do mercado no qual os valores mobiliarios sdo
admitidos a negociacdo

d. data de admissdo a negociacao

e. se houver, indicar o segmento de negociagdo

f.  data de inicio de listagem no segmento de negociagao

g. percentual do volume de negociagfes no exterior em relacdo ao volume
total de negociacdes de cada classe e espécie no altimo exercicio

h.  se houver, proporcao de certificados de depdésito no exterior em relacdo a
cada classe e espécie de acdes

i.  se houver, banco depositario

J.  se houver, institui¢do custodiante

O emissor ndo negocia suas a¢cbes em mercados estrangeiros.
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18.8 - Titulos emitidos no exterior

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:
Nao ha.
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sociedades cohgadas eco r Iadas relativas avalores mobiliarios do emissor .
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18.9 Descrever as ofertas publicas de aquisicédo feitas pelo emissor relativas a acoes
de emisséo de terceiro

Né&o houve nenhuma oferta publica envolvendo valores mobiliarios do emissor nos
ultimos trés exercicios.
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18.10 - Destinacéo de recursos de ofertas publicas de distribuicdo e eventuais desvios

18.10 Caso o emissor tenha feito oferta publica de distribuicéo de valores mobiliarios,
indicar:

a. como os recursos resultantes da oferta foram utilizados

b. se houve desvios relevantes entre a aplicacdo efetiva dos recursos e as
propostas de aplicacédo divulgadas nos prospectos da respectiva distribuicéo

c. caso tenha havido desvios, as razdes para tais desvios

Né&o aplicavel, pois o emissor ndo realizou oferta pablica de distribuicéo de valores
mobiliarios nos ultimos trés exercicios.
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18.11 - Descricao das ofertas publicas de aquisicao feitas pelo emissor relativas a acdes de
emissao de terceiros

18.11. Descrever as ofertas publicas de aquisi¢do feitas pelo emissor relativas a
acOes de emissdo de terceiro

N&o aplicavel pois o0 emissor ndo realizou oferta publica de aquisigdo relativas a acdes

de emissdo de terceiro nos ultimos trés exercicios.
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18.12. Fornecer outras informac6es que o emissor julgue relevantes

N&o ha outras informacdes neste tdpico que a Companhia julgue relevantes.
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19.1 - Informacdes sobre planos de recompra de acdes do emissor

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:
Nao ha.
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19.2 - Movimentacao dos valores mobiliarios mantidos em tesouraria

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:
Nao ha.
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19.3.  Fornecer outras informacdes que o emissor julgue relevantes

N&o ha outras informacdes neste tdpico que a Companhia julgue relevantes.
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20.1 - Informacdes sobre a politica de negociacado de valores mobiliarios

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:
Nao ha.
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20.2 - Outras informacgdes relevantes

20.2. Fornecer outras informacdes que o emissor julgue relevantes

N&o ha informac0es relevantes que o emissor julgue divulgadas.
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informacdes . .
Formulario dé Referéncia - 2017 - UPTICK PARTICIPACOES SA

21.1. Descrever normas, regimentos ou procedimentos internos adotados pelo
emissor para assegurar que as informacdes a serem divulgadas publicamente sejam
recolhidas, processadas e relatadas de maneira precisa e tempestiva

Os acionistas controladores, diretores, membros do conselho de administracéo,
deverdo comunicar qualquer ato ou fato relevante de que tenham conhecimento ao
Diretor de Relagdes com Investidores, que promovera sua divulgacdo. Caso estes
tenham conhecimento pessoal de ato ou fato relevante e constatem a omisséo do
Diretor de Rela¢des com Investidores no cumprimento de seu dever de comunicacao e
divulgacdo, somente se eximirdo de responsabilidade caso comunigquem

imediatamente o ato ou fato relevante a CVM.

O Diretor de Relagdes com Investidores devera fazer com que a divulgacéo de ato ou
fato relevante preceda ou seja feita simultaneamente a veiculacdo da informacéo por
qualquer meio de comunicacdo, inclusive informacdo a imprensa, ou em reunifes de
entidades de classe, investidores, analistas ou com publico selecionado, no pais ou no

exterior.

Versédo : 4
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21.2 - Descricao da politica de divulgacéo de ato ou fato relevante e dos procedimentos
relativos a manutencéo de sigilo sobre informacdes relevantes nédo divulgadas

21.2 Descrever a politica de divulgacdo de ato ou fato relevante adotada pelo emissor,
indicando o canal ou canais de comunicacdo utilizado(s) para disseminar informagdes
sobre atos e fatos relevantes e os procedimentos relativos a manutencéo de sigilo acerca
de informacdes relevantes ndo divulgadas e os locais onde a politica pode ser consultada

PROCEDIMENTOS RELATIVOS A DIVULGACAO DE ATO OU FATO RELEVANTE

Cumpre ao Diretor de Relagbes com Investidores enviar 8 CVM, por meio de sistema
eletrénico disponivel na péagina da CVM na rede mundial de computadores e a
BM&FBOVESPA, qualquer ato ou fato relevante ocorrido ou relacionado aos
negocios da Companhia, bem como zelar por sua ampla e imediata disseminacéo,
simultaneamente em todos os mercados em que tais valores mobiliarios sejam

admitidos & negociagao.

Os acionistas controladores, diretores, membros do conselho de administracéo,
deverdo comunicar qualquer ato ou fato relevante de que tenham conhecimento ao
Diretor de Relagcdes com Investidores, que promoverd sua divulgacdo. Caso estes
tenham conhecimento pessoal de ato ou fato relevante e constatem a omisséo do
Diretor de Relagdes com Investidores no cumprimento de seu dever de comunicagéo
e divulgacdo, somente se eximirdo de responsabilidade caso comuniguem

imediatamente o ato ou fato relevante a CVM.

O Diretor de Relaces com Investidores devera fazer com que a divulgacéo de ato ou
fato relevante preceda ou seja feita simultaneamente a veiculacdo da informacao por
qualguer meio de comunicacao, inclusive informacdo a imprensa, ou em reunifes de
entidades de classe, investidores, analistas ou com publico selecionado, no pais ou no

exterior.
A divulgacdo de ato ou fato relevante da Companhia se dara por meio de publicacéo
nos jornais Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro e Monitor Mercantil do Estado

do Rio de Janeiro.

A divulgagéo e a comunicagéo de ato ou fato relevante devem ser feitas de modo claro

e preciso, em linguagem acessivel ao publico investidor.
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21.2 - Descricédo da politica de divulgacao de ato ou fato relevante e dos procedimentos
relativos a manutencéo de sigilo sobre informacdes relevantes néo divulgadas

A divulgacgdo de ato ou fato relevante devera ocorrer, sempre que possivel, antes do
inicio ou ap6s o encerramento dos negécios nas BM&F BOVESPA.

Caso seja imperativo que a divulgacao de ato ou fato relevante ocorra durante o horario
de negociacdo, o Diretor de RelagGes com Investidores podera, ao comunicar o ato ou
fato relevante, solicitar, sempre simultaneamente &8 BM&F BOVESPA, a suspensédo
da negociacdo dos valores mobilidrios de emissdao da companhia, ou a eles
referenciados, pelo tempo necessario a adequada disseminacdo da informacao

relevante.

PROCEDIMENTOS RELATIVOS A MANUTENCAO DE SIGILO ACERCA DE ATO OU FATO

RELEVANTE AINDA NAO DIVULGADO AO MERCADO

Os atos ou fatos relevantes podem, excepcionalmente, deixar de ser divulgados se 0s
acionistas controladores da Uptick ou seus os administradores entenderem que sua

revelacdo pora em risco interesse legitimo da companhia.

Excepcionalmente, acionistas controladores da Uptick ou os seus administradores
ficam obrigados a, diretamente ou através do Diretor de RelacGes com Investidores,
divulgar imediatamente o ato ou fato relevante, na hipdtese da informacéo escapar ao
controle ou se ocorrer oscilacdo atipica na cotacao, preco ou quantidade negociada dos

valores mobiliarios de emissdo da companhia aberta ou a eles referenciados.

Cumpre aos acionistas controladores da Uptick, seus diretores, seus Conselheiros de
administragdo, guardar sigilo das informacoes relativas a ato ou fato relevante as quais
tenham acesso privilegiado em razdo do cargo ou posi¢cdo que ocupam, até sua
divulgacdo ao mercado, bem como zelar para que terceiros de sua confianca também

o facam, respondendo solidariamente com estes na hipotese de descumprimento.
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21.3 - Administradores responsaveis pela implementacdo, manutencao, avaliacao e
fiscalizacdo da politica de divulgacdo de informacdes

21.3 Informar os administradores responsaveis pela implementacao,
manutencao, avaliacao e fiscalizacdo da politica de divulgacéo de informacdes

O Diretor responsavel pela implementacdo, manutencéo, avaliacdo e fiscalizacdo da
politica de divulgacgdo de informacdes é o Diretor de Relacdo com Investidores, Sr.
Helder Rocha Falcéo.
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21.4 Fornecer outras informac0es que o0 emissor julgue relevantes

N&o ha outras informacdes neste tdpico que a Companhia julgue relevantes.
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